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1. Wprowadzenie

1.1. Charakterystyka kwalifikacyjnego kursu zawodowego
Kwalifikacyjny kurs zawodowy moze by¢ prowadzony przez:
— publiczne i niepubliczne szkoty prowadzgce ksztatcenie zawodowe, z wyjgtkiem szkot artystycznych — w zakresie zawodow, w ktérych
ksztatcg, oraz w zakresie innych zawodow przypisanych do branz, do ktorych nalezg zawody, w ktorych ksztatci szkofa,
— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego i centra ksztatcenia zawodowego,
— instytucje rynku pracy, prowadzgce dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowa,

— podmioty prowadzgce dziatalno$¢ oswiatowa, posiadajgce akredytacje kuratora o$wiaty.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy w zakresie kwalifikacji GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z moze by¢ realizowany
w formie:

— stacjonarnej — 20 tygodni (590 godz.), zajecia odbywajg sie 3 lub 4 dni w tygodniu po min. 6 godzin dziennie,

— zaocznej — 13 tygodni (384 godzin), zajecia odbywaijg sie co 2 tygodnie przez 2 dni po 10 godzin dziennie, a w uzasadnionych

przypadkach — co tydzien przez 2 dni po 10 godzin dziennie.

Minimalna liczba godzin ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym powinna by¢ przynajmniej rowna minimalnej liczbie godzin
ksztatcenia zawodowego okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach dla danej kwalifikacji, z tym ze w przypadku
kwalifikacyjnego kursu zawodowego prowadzonego w formie zaocznej minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego nie moze byé
mniejsza niz 65% minimalnej liczby godzin ksztatcenia zawodowego okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach dla danej
kwalifikacji.
Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest pozaszkolng formg ksztatcenia ustawicznego, adresowang do osdb dorostych zainteresowanych
uzyskiwaniem i uzupetnianiem wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych. Na kwalifikacyjny kurs zawodowy moze réwniez uczeszczac

osoba, ktéra ukonczyta szkote ponadpodstawowg przed ukonczeniem 18 roku zycia spetniajgc w tej formie obowigzek nauki.

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego
GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z
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Zdolnos$¢ uczestnictwa w kwalifikacyjnym kursie zawodowym musi by¢ potwierdzona pozytywng opinig wydang przez lekarza. Warunki pracy
w zawodzie technik gérnictwa podziemnego, w ktorym wystepuje kwalifikacja GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z
nie daje mozliwosci wykonywania zawodu/uczestnictwa w kursie przez osoby z dysfunkcjg i niepetnosprawnoscia.

Uczestniczy¢ w kursie moze réwniez osoba, ktora ukonczyta osmioletnig szkote podstawowg oraz:

— ma opoznienie w cyklu ksztatcenia zwigzane z sytuacjg zyciowg lub zdrowotng uniemozliwiajgca lub znacznie utrudniajgcg podjecie lub
kontynuowanie nauki w szkole ponadpodstawowej dla mtodziezy albo uniemozliwiajgcg lub znacznie utrudniajgcg realizowanie,
zgodnie z przepisami w sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania, przygotowania zawodowego
u pracodawcy lub

— przebywa w zaktadzie karnym, areszcie sledczym, zaktadzie poprawczym lub schronisku dla nieletnich - moze realizowa¢ obowigzek
nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy konczy sie zaliczeniem w formie ustalonej przez podmiot prowadzgcy kurs oraz uzyskaniem zaswiadczenie o
jego ukonczeniu.

Ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego umozliwia przystgpienie do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
organizowanego przez Okregowa Komisje Egzaminacyjna.

Podmioty prowadzgce ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sg
zobowigzane zorganizowac szkolenie dla uczestnikéw kursu przed rozpoczeciem zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.

Ksztatcenie praktyczne oraz zaliczenie ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ nie moze
odbywac sie z wykorzystaniem tych metod i technik.

Rodzaj i wymiar godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ okresla podmiot prowadzgcy

ksztatcenie ustawiczne z wykorzystaniem tych metod i technik.

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego
GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z

Strona 7 z 190



Eq ropejsk_le . Polska Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

E Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Podmioty prowadzgce ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢
zapewniaja:
— dostep do oprogramowania, ktére umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy stuchaczami lub uczestnikami
a osobami prowadzgcymi zajecia,
— materiaty dydaktyczne przygotowane w formie dostosowanej do ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc,
— biezacg kontrole postepdéw w nauce stuchaczy lub uczestnikow, weryfikacje ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
w formie i terminach ustalonych przez podmiot prowadzacy ksztatcenie,
— biezacg kontrole aktywnosci osob prowadzgcych zajecia.
Nalezy rowniez pamietac, iz zajecia praktyczne i laboratoryjne realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych nie
mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Podmiot prowadzacy kwalifikacyjny kurs zawodowy jest obowigzany poinformowaé Okregowg Komisje Egzaminacyjng o rozpoczeciu
ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym w terminie 14 dni od dnia rozpoczecia tego ksztatcenia.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy powinien by¢ zakonczony nie pdzniej niz na 6 tygodni przed terminem egzaminu.

1.2. Struktura programu
— przedmiotowy,

— spiralny.

1.3. Charakterystyka programu

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z dla zawodu technik
gornictwa podziemnego realizowanego w trybie dziennym stacjonarnym umozliwia uzyskanie swiadectwa i dyplomu zawodowego po zdaniu
egzaminu zawodowego z kwalifikacji wchodzgcej w sktad zawodu.

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego
GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z
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Program nauczania jest o strukturze przedmiotowej i spiralnej w uktadzie tresci, z uktadem materiatu nauczania zaczynajgcym sie od
zagadnien najprostszych po trudniejsze. Taki uktad umozliwia powrét do tresci zrealizowanych na poczatku edukaciji, aby je powtorzyc i
poszerzy¢ w kolejnych etapach nauki. Utrwala to zarowno wiedze jak i nabywane umiejetnosci celem przygotowania do realizacji zadan
zawodowych. Dodatkowo taki uktad i cykl nauczania w znaczgcym stopniu niweluje braki edukacyjne, oraz pozwala na analize materiatu
nauczania przez stuchaczy na réznych poziomach umiejetnosci.

Rozktad tresci nauczania uwzglednia wzajemng korelacje pomiedzy przedmiotami, a kolejnos¢ zdobywania wiedzy i umiejetnosci pozwala na
nabycie wiedzy teoretycznej, by w krotkim czasie wykorzystac jg praktycznie. Zajecia sg realizowane na przedmiotach ksztatcenia
teoretycznego oraz praktycznego. Liczba godzin przewidziana na realizacje programu wynosi 590 godzin i jest zgodna w stosunku do
minimalnej liczbg godzin ksztatcenia zawodowego dla tej kwalifikacji wynikajgcej z podstawy programowej dla zawodu technik gérnictwa

podziemnego.

1.4. Zatozenia programowe
Gtownym celem ksztatcenia w zawodzie technik gérnictwa podziemnego jest przygotowanie szeroko wykwalifikowanej kadry specjalistow
przysposobionych z branzy gérniczo-wiertniczej do:

— profesjonalnego i rzetelnego wykonywania czynnosci zawodowych,

— pracy w ciggle zmieniajgcej sie rzeczywistosci zawodowej,

— szybkiej aktualizacji wiedzy zwigzanej z coraz wiekszg mechanizacjg i automatyzacjg eksploatacji podziemnej zt6z,

— samodzielnego podnoszenie swoich kwalifikacji,

— podejmowania wiasnej dziatalnosci gospodarczej w obrebie branzy gorniczej,

— pracy w zespole,

— kontynuowania edukacji w szkotach wyzszych na kierunkach gorniczych czy mechanicznych.

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego
GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z
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1.5. Cele kierunkowe programu kwalifikacyjnego kursu zawodowego
Absolwent kwalifikacyjnego kursu zawodowego realizujgcy ksztatcenie w zawodzie technik gornictwa podziemnego powinien by¢
przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploataciji
podziemnej zt6z:

— wykonywania czynnosci zwigzanych z organizacjg i prowadzeniem robot gorniczych,

— wykonywania czynnosci zwigzanych z organizowaniem profilaktyki i usuwaniem zagrozen w podziemnych zaktadach gérniczych.

1.6. Charakterystyka kwalifikacji
Kwalifikacji przypisano Poziom 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslony dla kwalifikacji czastkowe;.
Posiadacz swiadectwa potwierdzajgcego kwalifikacje GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z, potrafi:
— stosowac zasady wykonywania szkicow oraz rysunkoéw technicznych,
— stosowac metody zwalczania i profilaktyki zagrozen w podziemnych zaktadach goérniczych,
— rozroznia¢ metody drgzenia podziemnych wyrobisk gérniczych,
— stosowac zasady wykonywania szkicow oraz rysunkéw technicznych,
— postugiwac sie dokumentacjg techniczng maszyn i urzgdzen,
— uczestniczy¢ w nadzorowaniu robo6t udostepniajgcych, przygotowawczych i eksploatacyjnych,
— prowadzi¢ dokumentacje techniczno-ruchowg, w tym raport produkcyjny wydobycia surowcow,
— planowaé wykonywanie robot gérniczych,
— stosowac srodki ochrony indywidualnej stosowane przy robotach goérniczych,
— przestrzegac przepisdéw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska oraz wymagan ergonomii,
— udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia,

— stosowac przepisy prawne dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, prawa pracy oraz ochrony danych osobowych,

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego
GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z
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— optymalizowac koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
— postugiwac sie jezykiem obcym zawodowym oraz korzysta¢ z obcojezycznych zrédet informacii,

— wspotpracowac w zespole przestrzegajgc zasad kultury i etyki.

Zapotrzebowanie rynku pracy na wykwalifikowanych pracownikéw prowadzgcych roboty gérnicze oraz profilaktyke i usuwanie zagrozeh w
podziemnych zaktadach gérniczych utrzymuje sie na statym niezmiennym poziomie, jest to spowodowane sukcesywng modernizacjg

I automatyzacjg procesow eksploatacji zt6z metodg podziemng. Zaktady gérnicze oraz firmy z branzy gorniczo-wiertniczej nadal poszukujg
wykwalifikowanych pracownikéw zajmujgcych sie eksploatacja podziemng zt6z.

Po zakonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego i zdaniu egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie, ktory organizuje Okregowa

Komisja Egzaminacyjna, absolwent moze podjg¢ prace w zaktadach goérniczych oraz firmach swiadczgcych im ustugi na stanowiskach:

gornik,

— robotnik pod ziemig,

— pomoc dotowa,

— robotnik obstugi pod ziemig.
Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego oparty jest o podstawe programowg ksztatcenia branzowego w zawodzie technik gérnictwa
podziemnego, w ktdrych to wyodrebniono dla kwalifikacji GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z nastepujgce
jednostki efektow ksztatcenia:

— GIW.09.1.Bezpieczenstwo i higiena pracy;

— GIW.09.2. Podstawy techniki w gornictwie podziemnym;

— GIW.09.3. Organizowanie i prowadzenie robét goérniczych;

— GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrozen w podziemnych zaktadach gérniczych;

— GIW.09.5. Jezyk obcy zawodowy;

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego
GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z
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oraz efekty ksztatcenia realizowane na wszystkich obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego zwigzanych
z nabywaniem kompetenciji personalnych i spotecznych oraz organizacji pracy matych zespotéw zgrupowanych w jednostkach efektow
ksztatcenia:

— GIW.09.6. Kompetencje personalne i spoteczne;

— GIW.09.7. Organizacja pracy matych zespotow.

Z programem kwalifikacyjnego kursu zawodowego opracowano nastepujgce kursy umiejetnosci zawodowych:

— GIW.09.2. Podstawy techniki w gornictwie podziemnym;

— GIW.09.3. Organizowanie i prowadzenie robét gérniczych;

— GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrozehn w podziemnych zakfadach goérniczych;
ukonczenie ich wraz z realizacjg efektow ksztatcenia dotyczgcych jednostek efektéw ksztatcenia:

— GIW.09.1.Bezpieczenstwo i higiena pracy;

— GIW.09.5. Jezyk obcy zawodowy;

— GIW.09.6. Kompetencje personalne i spoteczne;

— GIW.09.7. Organizacja pracy matych zespotow.

umozliwia potwierdzenie w catosci kwalifikacji GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z.
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GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z
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2.

2.1.

Tabela 1. Przyporzgdkowanie efektéw ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegolnych przedmiotow

Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Plan zaje¢ kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Pogrupowanie efektéw ksztatcenia - tabela 1, 2

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* ¥ %

* 5 *

Efekty ksztatcenia
z danej jednostki
efektow
Stopniowanie
efektow
ksztalcenia efekt
kluczowy ek, efekt
wazny ew, efekt

pomocniczy ep

taczna
liczba
godzin
przeznaczo
nych na
efekt

ksztatcenia

Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow

pracy w goérnictwie
i konstrukcji maszyn

i urzadzen

elementow maszyn i urzadzen

w podziemnych zaktadach

h

gorniczyc

Jezyk obcy zawodowy w

twie

gornic

A

B

C

U| Bezpieczenstwo i higiena

M Podstawy budowy

T Wytwarzanie i montowanie

@©| Roboty gérnicze

T | Usuwanie zagrozen

Symbol ,,@” uzyty w tabeli po efekcie ksztatcenia oznacza mozliwos¢ wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegto$é

GIW.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

charakteryzuje
pojecia zwigzane

Z bezpieczenstwem
i higieng pracy,
ochrong
przeciwpozarowa,
ochrong

Srodowiska

i ergonomig ew@

wskazuje przepisy prawa okreslajgce wymagania
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii

wskazuje regulacje wewnatrzzaktadowe dotyczgce
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii

wyjasnia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem pracy,

ochrong pracy i ochrong przeciwpozarowg i ergonomia

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego
GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z
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Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia | Laczna Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow =
o
z danej jednostki | liczba v o =
= . © c ®© %) >
efektow godzin o g £ e 2
) ©
Stopniowanie przeznaczo -_? o s g = c X %
e > N > o © -]
2 S = 0 = N ‘N N o)
efektow nych na g £ |3 g E o | 8| ° < S
=2 05 o° - ®© o o ©
ksztatcenia efekt | efekt » £ | 2 = o E|€| & = N
S 8|2 L c|5E 3|60 ES| T e
kluczowy ek, efekt | ksztatcenia N 2|28 82| ¢ ¢ 5|2
. _QESG'UBSE‘W.QQE“G
wazny ew, efekt a o @ c Bl 2 g8 § o | > ¢
; ® o =| 5 9 ° o & N &
pomocniczy ep @ 5|83 23|23 z8 %S
rozroznia zadania wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie
X
i uprawnienia ochrony pracy i ochrony srodowiska
instytucji oraz stuzb wymienia zadania i uprawnienia stuzb dziatajgcych, X
dziatajgcych 3 w zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska
w zakresie ochrony wymienia zadania i uprawnienia organéw nadzoru
pracy i ochrony gérniczego X
Srodowiska ek@
charakteryzuje wskazuje prawa i obowigzki pracownika w zakresie X
prawa i obowigzki bezpieczenstwa i higieny pracy
pracownika oraz wskazuje obowigzki pracodawcy w zakresie X
pracodawcy bezpieczenstwa i higieny pracy
w zakresie 3 omawia konsekwencje nieprzestrzegania przez
bezpieczenstwa pracownika i pracodawce obowigzkéw w zakresie X
i higieny pracy ek bezpieczenstwa i higieny pracy
3 wskazuje prawa i obowigzki pracownika, ktory ulegt X
wypadkowi przy pracy, wynikajgce z przepiséw prawa
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Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita
Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia | Laczna Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow £
z danej jednostki | liczba o .g § <
efektow godzin 5 g g & i
Stopniowanie przeznaczo :_? o - % g ,; < % _§
efektow nych na o % _§ é g § g S % S
ksztalcenia efekt | efekt ® € | 3 = o E|E| & 2 N
: S| 2L |5 2|6l £EF|D e

kluczowy ek, efekt | ksztatcenia § = % g ﬁ % ;g : -g .g E S %
wazny ew, efekt 3 § g g g § 2 § s '§_ = E, =
pomocniczy ep 8 58223 |23 %8 %%

wskazuje prawa i obowigzki pracownika, ktéry zachorowat

na chorobe zawodowa, wynikajgce z przepiséw prawa X

okresla zakres odpowiedzialnosci pracownika

i pracodawcy z tytutu naruszenia przepiséw prawa X

dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
okresla skutki wskazuje rodzaje czynnikéw srodowiska pracy X
oddziatywania w gornictwie
czynnikéw rozréznia zrédta czynnikéw srodowiska pracy
srodowiska pracy w gornictwie X
w gornictwie na opisuje skutki oddziatywania czynnikow srodowiska pracy
organizm cztowieka | 3 w goérnictwie X
ek omawia sposoby zapobiegania zagrozeniom zdrowia

i zycia podczas wykonywania zadan zawodowych X

rozréznia objawy choréb zawodowych mogacych

wystgpi¢ u pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach X

pracy w goérnictwie
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Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita
Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia | Laczna Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow =
z danej jednostki | liczba o o % =
efektow godzin 5 § = § i
. . o c © o o =

Stopniowanie przeznaczo _E o o> = € s X 3
efektow nych na g % % é g § 9 .5 -: g
ksztalcenia efekt | efekt "g' g E = é € § § % - E
kluczowy ek, efekt | ksztatcenia N ;’ 23 8|8 ;E E 2 _§ > .‘l; '§
wazny ew, efekt '%. 2 2 g :W %5 2 g % '§_ "E-’ E, ‘E_,
pomocniczy ep @ g g =323 |2/3 %8 2%
wykonuje zadania omawia zasady organizacji stanowisk pracy zwigzanych
zawodowe zgodnie z uzytkowaniem maszyn i urzadzen goérniczych X
Z zasadami rozrdznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres
bezpieczenstwa stosowania w goérnictwie podziemnym X
i higieny pracy, rozréznia rodzaje znakdw bezpieczenstwa i alarméw X
ochrony rozroznia zagrozenia dla zdrowia i zycia cziowieka oraz
przeciwpozarowe;j, mienia i Srodowiska zwigzane z uzytkowaniem maszyn X
ochrony i urzadzen gorniczych
srodowiska oraz 5 rozréznia $rodki ochrony indywidualnej do prac z zakresu
ergonomii ek uzytkowania maszyn i urzgdzen gérniczych X

rozréznia srodki ochrony zbiorowej do prac z zakresu X

uzytkowania maszyn i urzgdzen gorniczych

korzysta ze srodkéw ochrony indywidualnej oraz Srodkow

ochrony zbiorowej podczas uzytkowania maszyn X

i urzgdzen gorniczych

stosuje srodki ochrony indywidualnej podczas X

wykonywania zadan zawodowych
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Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia | Laczna Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow =
o
z danej jednostki | liczba v o =
. . < c @ 0 >
efektow godzin S g 5 L >
) ©
Stopniowanie przeznaczo '_? o S g = c X c;>
: s 2|28 |2f|e|¥F |3
efektow nych na g £ |3 g E o | 8| ° < S
=2 05 o° - ®© o o ©
ksztatcenia efekt | efekt @ £ | 3 = o E £ g = N
g O:J ~g) > g c % 3 Ne) [ £ % 5 2
kluczowy ek, efekt | ksztatcenia 8 = |22 8|22 (2t 2 3 8 2
wazny ew, efekt % > ‘g 2 & g g %‘ g T g|g &
’ N 8 |5 5 N|Z g 2|32 S E 2 E
pomocniczy ep @ 5|83 23|23 z8 %S
stosuje srodki ochrony zbiorowej podczas wykonywania X
zadan zawodowych
organizuje omawia podstawowe przepisy prawa dotyczace
stanowisko pracy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony X
zgodnie przeciwpozarowej i ochrony srodowiska na stanowisku
z wymaganiami pracy
ergonomii oraz wskazuje ergonomiczne zasady organizacji pracy X
przepisami i stanowisk pracy
i zasadami c wskazuje normy ergonomiczne przy organizacji X
bezpieczenstwa stanowiska pracy
i higieny pracy, wskazuje metody eliminacji niebezpiecznych zrodet
ochrony i szkodliwych czynnikow wystepujgcych podczas X
przeciwpozarowej wykonywania robét gérniczych
i ochrony organizuje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami
$rodowiska ek ergonomii oraz przepisami bezpieczenstwa i higieny X
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
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Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia | Laczna Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow =
o
z danej jednostki | liczba v o =
. © c ®© %)
efektow godzin & g E e i
) ©
Stopniowanie przeznaczo -_? o s g = c X %
e > N S > o © -]
o ; = (%)) N N N o
efektow nych na g 8 5 g s 8192 = s
- = ° = 0 o ©
ksztatcenia efekt | efekt w E =R o E|€| & = N
S| 2L |5 2|6l £EF|D e
kluczowy ek, efekt | ksztatcenia N2 258/ 828|228 3|2 %
: 2 3|8 =355 |2 s8N QYl°s
wazny ew, efekt a > 5 c 12 |8 § © | X ¢
; ® o =| 5 9 ° o & N &
pomocniczy ep @ 5|83 23|23 z8 %S
stosuje zasady stosuje przepisy prawa dotyczgce bezpieczenstwa X
bezpieczenstwa i higieny pracy
i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony X
przepisy prawa przeciwpozarowe;j
dotyczgce ochrony stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony Srodowiska X
przeciwpozarowe;j omawia wymagania zawarte w aktach prawnych X
i ochrony i normach z zakresu ochrony $rodowiska
srodowiska ek 3 ocenia stosowane w kopalni rozwigzania ograniczajgce «
lub eliminujgce emisje zanieczyszczen do srodowiska
przewiduje konsekwencje naruszenia przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania X
zadanh zawodowych
opisuje sposoby likwidacji lub ograniczenia zagrozen
zwigzanych z wystepowaniem w procesach pracy X
czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych dla
zdrowia
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Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztalcenia | Laczna Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow =
o
z danej jednostki | liczba v B =
. © c ®© %)
efektow godzin & g g & i
ke ©
Stopniowanie przeznaczo -_? o s g = c X %
3188 |88 |,/ 88 |3
efektow nych na o % 2 g EN|8|?° < S
L = = o 2 o ©
ksztatcenia efekt | efekt w E =R o E|€| & = N
S S |2 2 |5 2|63 ES|ID e
kluczowy ek, efekt | ksztatcenia N2 258/ 828|228 3|2 %
: 2 3|8 =355 |2 s8N QYl°s
wazny ew, efekt a > 2 c §| 2 e |8 § © | X ¢
. ® O = S © ° o = N =
pomocniczy ep @5 |& =353 |(e23zH 35
udziela pierwszej opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany X
pomocy w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego
nagtego zagrozenia ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy X
zdrowotnego ek objawéw obserwowanych u poszkodowanego
zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku | X
uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej X
powiadamia odpowiednie stuzby X
4 prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok, X
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych
stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie, X
zawat, udar
wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji | X
i Europejskiej Rady Resuscytacji
GIW.09.1. 30
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Fund us;e .
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Efekty ksztalcenia | Laczna Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow =
o
z danej jednostki | liczba v B =
. © c ®© %)
efektow godzin & g g & i
ke ©
Stopniowanie przeznaczo -_? s 2 = c X %
= 9 > N g S, O © o]
z ; ; 7)) N N N o
efektow nych na g £ = g g o 8| o = s
- = © - S 9 Q ©
ksztatcenia efekt | efekt w E =R o E|€| & = N
S S |2 2 |5 2|63 ES|ID e
kluczowy ek, efekt | ksztatcenia N2 258/ 828|228 3|2 %
: 2 3|8 =355 |2 s8N QYl°s
wazny ew, efekt a > 2 c §| 2 e |8 § © | X ¢
. ® O = S © ° o = N =
pomocniczy ep @5 |& =353 |(e23zH 35
GIW.09.2. Podstawy techniki w gornictwie podziemnym
sporzadza szkice wykonuje rzutowanie, przekroje i wymiarowanie zgodnie X
i rysunki techniczne Z obowigzujgcymi normami i zasadami
zgodnie oblicza wymiary graniczne i tolerancje X
Z obowigzujgcymi rozréznia pasowanie czesci maszyn X
normami 30 okres$la ksztalt, wymiary, parametry powierzchni oraz
i zasadami ew@ rodzaj obrébki na podstawie szkicow i rysunkéw X
technicznych czesci maszyn i urzadzen
sporzgdza rysunki techniczne z wykorzystaniem technik X
komputerowych
odczytuje informacje ze szkicow i rysunkéw technicznych X
postuguje sie rozréznia rodzaje dokumentacji technicznej dotyczacej
dokumentacjg eksploatacji maszyn i urzadzenh oraz ich obstugi X
techniczng maszyn 10 codziennej i konserwacji
i urzgdzen w celu odczytuje informacje z dokumentaciji technicznej
wykonania zadanh umozliwiajgce eksploatacje maszyn i urzgdzen X
zawodowych ek przerébczych
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rozrdznia czesci i mechanizmy maszyn i urzgdzen X
wyjasnia sposob dziatania maszyn i urzgdzen, postugujgc X
sie dokumentacja techniczng
rozrdznia urzgdzenia transportu technologicznego X
rozrdznia przesiewacze X
rozréznia kruszarki X
rozréznia urzgdzenia stosowane do wzbogacania X
rozroznia urzadzenia obiegu wodno-mutowego (pompy, X
filtry prézniowe, prasy filtracyjne, zageszczacze mutu)
rozréznia urzgdzenia obiegu rekuperacji cieczy ciezkiej X
zawiesinowej
stosuje materiaty rozpoznaje materiaty konstrukcyjne, eksploatacyjne oraz X
konstrukcyjne, uszczelniajgce
eksploatacyjne 10 okresla wtasciwosci materiatdw konstrukcyjnych, X
i uszczelniajgce eksploatacyjnych oraz uszczelniajgcych
zgodnie dobiera materiaty konstrukcyjne, eksploatacyjne oraz X

z wymaganiami

uszczelniajgce
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z danej jednostki
efektow
Stopniowanie
efektow
ksztalcenia efekt
kluczowy ek, efekt
wazny ew, efekt

pomocniczy ep

taczna
liczba
godzin
przeznaczo
nych na
efekt

ksztatcenia

Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow

Bezpieczenstwo i higiena

twie

3

pracy w gérnic

Podstawy budowy

i konstrukcji maszyn

i urzadzen

elementow maszyn i urzadzen

Roboty goérnicze

Usuwanie zagrozen

w podziemnych zaktadach

h

gorniczyc

Jezyk obcy zawodowy w

twie

gornic

eksploatacyjnymi
i technologicznymi
ek

rozrdznia rodzaje i zrodia korozji

rozpoznaje objawy korozji

dobiera metody zabezpieczenia przed korozjg

x| X X| Wytwarzanie i montowanie

wykonuje zabezpieczenie antykorozyjne czesci maszyn

i urzagdzen X
wykonuje rozréznia potgczenia mechaniczne X
potgczenia okredla zastosowanie potgczeh mechanicznych X
mechaniczne ew 20 opisuje techniki wykonywania potgczen mechanicznych X
dobiera narzedzia, urzgdzenia i materiaty do wykonania X
potagczen
wykonuje potaczenia czesci roznymi technikami X
stosuje techniki rozroznia techniki oraz metody spajania materiatow,
oraz metody odlewania, obrébki plastycznej, cieplnej oraz X
wytwarzania czesci | 30 cieplnochemicznej
maszyn i urzgdzen rozréznia rodzaje obrébki reczne;j X
ew rozréznia rodzaje obrébki maszynowej X
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z danej jednostki | liczba o .g § <
efektow godzin 5 g g & i
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rozrdznia przyrzady do wykonywania obrobki recznej X
i maszynowej
wykonuje operacje obrébki recznej materiatow X
omawia zasady normalizacji, typizacji i unifikacji X
w budowie czesci maszyn i urzgdzen
wykonuje operacje maszynowej obrébki widrowe;j X
wyjasnia znaczenie normalizaciji, typizaciji i unifikacji X
w budowie maszyn i urzadzen
wykonuje pomiary rozroznia przyrzady do pomiaréw warsztatowych X
warsztatowe ew 4 dobiera przyrzgdy pomiarowe do pomiarow N
warsztatowych
wykonuje pomiary warsztatowe X
charakteryzuje rozréznia elementy ukfadu elektrycznego oraz uktadu X
dziatanie uktadu elektronicznego
elektrycznego oraz | 4 wskazuje zastosowanie elementow oraz uktadéw
uktadu elektrycznych i elektronicznych X

elektronicznego ep
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S S S c| S 32|6|lo ES| Do
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charakteryzuje okresla zasady dziatania elementéw oraz ukfadéw
zasady dziatania hydraulicznych stosowanych w systemach X
elementoéw oraz mechatronicznych
uktadow okresla zasady dziatania uktadéw pneumatycznych X
hydraulicznych 15 stosowanych w systemach mechatronicznych
i pneumatycznych wskazuje zastosowanie elementéw oraz uktadow
stosowanych hydraulicznych i pneumatycznych w systemach
w systemach mechatronicznych X
mechatronicznych
ew
charakteryzuje omawia zasade dziatania sterownika programowalnego X
zasady dziatania wskazuje zastosowanie sterownikéw programowalnych
sterownikow 4 w urzgdzeniach przerébczych (tasmociggach, X
programowalnych podnosnikach kubetkowych, przenosnikach zgrzebtowych,
ep wzbogacalnikach, osadzarkach)
charakteryzuje c rozroznia rodzaje czujnikdw X
zasady dziatania omawia zasady dziatania czujnikow X
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efektow nych na g 8 : g E o 8192 = s
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i zastosowanie wskazuje zastosowanie czujnikéw w urzgdzeniach
czujnikéw przerébczych (tasmociggach, podnosnikach kubetkowych, X
i aktuatoréw ep przenosnikach zgrzebtowych, wzbogacalnikach,
osadzarkach, zbiornikach, obiegach wodnych)
rozréznia rodzaje aktuatorow X
omawia zasady dziatania aktuatorow X
wskazuje zastosowanie aktuatoréw w urzadzeniach X
gorniczych
charakteryzuje okresla elementy budowy mechanizmoéw dzwigniowych X
budowe i dziatanie okresla elementy budowy mechanizméw krzywkowych X
mechanicznych 4 okresla elementy budowy mechanizméw do utrzymywania
uktadow ruchu przerywanego X
sterujgcych ew
charakteryzuje rozréznia elementy struktury uktadu mechatronicznego X
ukfady 4 rozréznia uktady wykonawcze urzgdzen X
mechatroniczne ep mechatronicznych
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o
z danej jednostki | liczba v o =
. . < c @ 0 >
efektow godzin 5 g £ L >
ke ©
Stopniowanie przeznaczo -_? o s g = c X %
i - = P u o > _ﬁ ﬁ o]
efektow nych na o % 2 g EN|8|?° < S
L = = o 2 o T
ksztatcenia efekt | efekt w E =R o E|€| & = N
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rozrdznia sensory stosowane w ukfadach X
mechatronicznych
rozroznia elementy uktadéw sterowania stosowane X
w ukfadach mechatronicznych
rozréznia uktady zasilania stosowane w uktadach X
mechatronicznych
charakteryzuje rozroznia uktady automatyki przemystowej X
uktady automatyki 2 okresla regulatory X
przemystowej ep okresla elementy nastawcze X
charakteryzuje omawia cele utrzymania ruchu maszyn, urzadzen X
zagadnienia i instalaciji
eksploatacji wskazuje strategie utrzymania ruchu (reaktywne, X
maszyn, urzadzen | 6 prewencyjne, predykcyjne, proaktywne)
i sieci technicznych okresla koszty stosowania strategii utrzymania ruchu X
ew omawia wptyw strategii utrzymania ruchu na X

niezawodnosc¢ utrzymania ruchu
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efektow godzin _g § § § i
Stopniowanie przeznaczo -_? o - % g ,; < % _§
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wskazuje obiektywne metody oceny stanu technicznego X

(offline, online)

okresla sposoby prowadzenia diagnostyki technicznej X

(demontazowa, bezdemontazowa)

okresla bezdemontazowe metody oceny stanu

technicznego (diagnostyki): ultradzwiekowa, olejowa, X

drganiowa, elektryczna, termiczna, wizyjna,

organoleptyczna)
rozpoznaje wymienia cele normalizacji krajowej X
wiasciwe normy podaje definicje i cechy normy X
i procedury oceny ) rozréznia oznaczenie normy miedzynarodowe;j, X
zgodnos$ci podczas europejskiej i krajowe;j
realizacji zadan korzysta ze zrodet informaciji
zawodowych ew@ X
GIW.09.2. 150
GIW.09.3. Organizowanie i prowadzenie robét gorniczych

15 oblicza stan naprezenia w goérotworze X
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o
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) ©
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wykonuje rozréznia fizyczne i mechaniczne wtasciwosci skat X
obliczenia oblicza ci$nienie skat na obudowe wyrobisk gérniczych X
dotyczgce oblicza zasoby kopaliny uzytecznej X
udostegpniania wykonuje projekt drgzenia wyrobisk korytarzowych
i eksploatacji zt6z X
podziemnych ek
charakteryzuje omawia zasady przeptywu powietrza w kopalni X
zasady rozréznia stosowane rodzaje przewietrzania N
prowadzenia w podziemnych zaktadach gérniczych
wentylacji rozréznia schematy wentylacyjne X
i Klimatyzaciji 20 rozroznia rodzaje wentylatoréw X
podziemnych rozréznia rodzaje przewietrzania za pomoca lutniociggéow X
zaktadow dobiera rodzaj przewietrzania wyrobiska
gérniczych ew eksploatacyjnego w zaleznosci od wystepujgcych w nim X
zagrozen naturalnych
prowadzi ” okres$la rodzaje dokumentacji niezbednej do wydobywania X
dokumentacje SUrowcow
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techniczno- korzysta z dokumentacji techniczno-ruchowych X
ruchowag, w tym sporzgdza dokumentacje prowadzonych robét gorniczych
raport produkcyjny X
wydobycia
surowcow ew
planuje dobiera system wybierania do warunkéw geologiczno- X
organizacje pracy gorniczych
Sciany ew 26 dobiera maszyny i urzgdzenia do wykonywanych robét X
przestrzega zasad planowania rob6t gérniczych X
sporzgdza harmonogram rob6t gérniczych X
opracowuje korzysta z technologii robot gérniczych X
technologie 15 opracowuje technologie robét gérniczych
wykonywania robot X
gorniczych ek
20 dobiera zesp6t do wykonywania zadan eksploatacyjnych X
przydziela stanowiska pracy pracownikom X
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charakteryzuje okresla sposoby transportu materiatu i urobku w trakcie

organizacje robét wykonywanych prac %

goérniczych ew omawia zasady organizacji robot gorniczych X

uczestniczy organizuje prace przy robotach udostepniajgcych X

w nadzorowaniu organizuje prace przy robotach przygotowawczych X

robot organizuje prace przy robotach eksploatacyjnych X

udostepniajacych, | 15 kontroluje wykonywanie prac pod wzgledem zgodno$ci N

przygotowawczych z technologig

i eksploatacyjnych ocenia jako$é i poprawno$é wykonywanych robét «

ek gérniczych

charakteryzuje identyfikuje rodzaje srodkéw ochrony indywidualnej X

srodki ochrony i zbiorowej

indywidualnej 10 dobiera srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej X

stosowane przy ocenia stan techniczny srodkéw ochrony zbiorowej

robotach X

gorniczych ek
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sporzadza karty dokonuje oceny ryzyka zawodowego przy robotach X
oceny ryzyka dla goérniczych
stanowisk pracy ew 15 okresla rodzaj dokumentaciji potrzebnej do oceny ryzyka X

zawodowego

szacuje ryzyko zawodowe na stanowisku pracy X

wypetnia karte oceny ryzyka na stanowisku pracy X
korzysta obstuguje programy komputerowe wspomagajgce N
Z programow organizacje roboét gorniczych
komputerowych 10 obstuguje programy komputerowe wspomagajgce N
wspomagajgcych prowadzenie robét gérniczych
organizacje robot sporzadza raporty z zakresu prowadzonych robét X
gorniczych ew gorniczych
charakteryzuje dobiera metody pracy w celu zapewnienia odpowiedniej X
procedury jakosci wykonywanych zadan
Zzapewniania 10 okresla procedury systemowe zapewnienia jakosci X

w zaktadzie gorniczym
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jakosci wedtug omawia instrukcje techniczne wykonywania zadan X
norm ew zawodowych
Suma GIW.09.3. 180 X
GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrozen w podziemnych zaktadach gorniczych
charakteryzuje rozrdznia zagrozenia naturalne i technologiczne X
zagrozenia wskazuje przyczyny zagrozen naturalnych X
naturalne klasyfikuje zagrozenia naturalne X
i technologiczne 30 przewiduje skutki zagrozen naturalnych X
w podziemnych wskazuje przyczyny zagrozen technologicznych X
zakfadach przewiduje skutki niewtasciwej eksploatacji maszyn N
gérniczych ek i urzagdzen w warunkach dotowych
analizuje wymienia przepisy prawa dotyczgce zagrozen X
informacje 20 naturalnych w podziemnych zaktadach gorniczych
0 zagrozeniach analizuje kryteria zaliczen zagrozen naturalnych X
naturalnych ek dokumentuje zagrozenia naturalne X
30 wyjasnia znaczenie profilaktyki zagrozen naturalnych X
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charakteryzuje objasnia sposoby zabezpieczania kopalni podziemnych X
profilaktyke przed zagrozeniami
zagrozen klasyfikuje metody profilaktyki zagrozen w zaleznosci od X
w podziemnych rodzaju zagrozenia
zakfadach dobiera metody profilaktyki do rodzaju zagrozenia X
gorniczych ek naturalnego
stosuje profilaktyke zagrozeh naturalnych w trakcie X
wykonywania robét gérniczych
przewiduje skutki niewtasciwej eksploatacji maszyn X
i urzgdzen
omawia znaczenie dokonywania oceny stanu X
technicznego maszyn i urzadzen
okres$la proces uzytkowania maszyn i urzadzen X
w zakresie eksploatacji
dokonuje pomiaru 20 rozpoznaje przyrzady pomiarowe wykorzystywane do X

gazéw ek

wykrywania gazéw
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Efekty ksztalcenia | Laczna Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow =
o
z danej jednostki | liczba v B =
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efektow godzin & g g & i
ke ©
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dobiera przyrzgdy pomiarowe stuzgce do wykrywania X
gazow
dokonuje pomiaru gazéw za pomocg gazomierzy X
przenosnych
analizuje, ocenia i interpretuje wyniki pomiarow X
przedstawia wyniki pomiaréw w formie tabel, wykreséw X
i zestawien
charakteryzuje wskazuje metody wczesnego wykrywania pozarow X
zagrozenie endogenicznych
pozarowe organizuje stanowisko pracy w sposob zapewniajgcy X
w podziemnych 30 ochrone przeciwpozarowg
zakfadach omawia przepisy przeciwpozarowe dotyczgce X
gorniczych ek wykonywania robot gérniczych
dobiera sprzet ucieczkowy X
okresla zasady zachowania sie zatogi w czasie pozaru X
ocenia stan 40 ustala zakres kontroli wyrobisk gérniczych X
wyrobisk dobiera sposdb kontroli wyrobisk gérniczych X
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o
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goérniczych oraz ich ocenia stan obudowy wyrobiska gérniczego X
obudowy ek
Suma GIW.09.4. 180
GIW.09.5. Jezyk obcy zawodowy
postuguije sie rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajgce
podstawowym realizacje czynnosci zawodowych w zakresie:
zasobem srodkow a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym
jezykowych zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny
W jezyku obcym pracy
nowozytnym (ze b) narzedzi, maszyn, urzgdzen i materiatéw koniecznych
szczegllnym 6 do realizacji czynno$ci zawodowych X
uwzglednieniem c) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan
srodkow zawodowych
leksykalnych), d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw
umozliwiajgcym zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
realizacje e) sSwiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
czynnosci
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nych na
efekt
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Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow

twie

3

Bezpieczenstwo i higiena
pracy w gérnic

Podstawy budowy
i konstrukcji maszyn

i urzadzen

Wytwarzanie i montowanie

elementow maszyn i urzadzen

Roboty goérnicze

Usuwanie zagrozen

w podziemnych zaktadach

h

gorniczyc

Jezyk obcy zawodowy w

twie

gornic

zawodowych

w zakresie

tematow

zwigzanych: ew@

a) ze
stanowiskiem
pracy i jego
wyposazeniem

b) z gtéwnymi
technologiami
stosowanymi
w danym
zawodzie

c) z
dokumentacjg

zwigzang
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Efekty ksztatcenia
z danej jednostki
efektow
Stopniowanie
efektow
ksztalcenia efekt
kluczowy ek, efekt
wazny ew, efekt

pomocniczy ep

taczna
liczba
godzin
przeznaczo
nych na
efekt

ksztatcenia

Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow

twie

3

Bezpieczenstwo i higiena
pracy w gérnic

Podstawy budowy
i konstrukcji maszyn

i urzadzen

Wytwarzanie i montowanie

elementow maszyn i urzadzen

Roboty goérnicze

Usuwanie zagrozen

w podziemnych zaktadach

h

gorniczyc

Jezyk obcy zawodowy w

twie

gornic

z danym
zawodem

d) zustugami
Swiadczonymi
w danym

zawodzie

rozumie proste
wypowiedzi ustne
artykutowane
wyraznie,

w standardowej
odmianie jezyka
obcego
nowozytnego,

a takze proste
wypowiedzi

pisemne w jezyku

okresla gtéwng mys| wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu

wypowiedzi lub tekstu

znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje

rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi czesciami

tekstu

uktada informacje w okreslonym porzadku
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z danej jednostki
efektow
Stopniowanie
efektow
ksztalcenia efekt
kluczowy ek, efekt
wazny ew, efekt

pomocniczy ep

taczna
liczba
godzin
przeznaczo
nych na
efekt

ksztatcenia

Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow

twie

3

Bezpieczenstwo i higiena
pracy w gérnic

Podstawy budowy
i konstrukcji maszyn

i urzadzen

Wytwarzanie i montowanie

elementow maszyn i urzadzen

Roboty goérnicze

Usuwanie zagrozen

w podziemnych zaktadach

h

gorniczyc

Jezyk obcy zawodowy w

twie

gornic

obcym

nowozytnym, w

zakresie

umozliwiajgcym
realizacje zadan
zawodowych: ew

@

a) rozumie proste
wypowiedzi
ustne
dotyczace
czynnosci
zawodowych
(np. rozmowy,
wiadomosci,
komunikaty,

instrukcje lub

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego
GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z

Strona 38 z 190




Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny
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z danej jednostki

efektow

Stopniowanie

efektow

ksztatcenia efekt

kluczowy ek, efekt

wazny ew, efekt

pomocniczy ep

taczna
liczba
godzin
przeznaczo
nych na
efekt

ksztatcenia

Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow

Bezpieczenstwo i higiena
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i urzadzen

Wytwarzanie i montowanie

elementow maszyn i urzadzen

Roboty goérnicze

Usuwanie zagrozen

w podziemnych zaktadach

h

gorniczyc

Jezyk obcy zawodowy w

twie

gornic

b)

filmy
instruktazowe,
prezentacje),
artykutowane
wyraznie,

w standardowe
j odmianie
jezyka
rozumie proste
wypowiedzi
pisemne
dotyczace
czynnosci
zawodowych
(np. napisy,
broszury,

instrukcje
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obstugi,
przewodniki,
dokumentacje
zawodowa)
samodzielnie opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane X
tworzy krotkie, Z czynnosciami zawodowymi
proste, spdjne przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach
i logiczne zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazowek, okresla X
wypowiedzi ustne zasady)
i pisemne w jezyku wyraza i uzasadnia swoje stanowisko X
obcym 6 stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym X
nowozytnym, charakterze
w zakresie stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
umozliwiajgcym adekwatnie do sytuaciji
realizacje zadan X

zawodowych: ew

S
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z danej jednostki

efektow

Stopniowanie

efektow

ksztatcenia efekt

kluczowy ek, efekt

wazny ew, efekt

pomocniczy ep

taczna
liczba
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nych na
efekt

ksztatcenia

Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow

Bezpieczenstwo i higiena
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i urzadzen

Wytwarzanie i montowanie

elementow maszyn i urzadzen

Roboty goérnicze

Usuwanie zagrozen

w podziemnych zaktadach

h

gorniczyc

Jezyk obcy zawodowy w

twie

gornic

a)

b)

tworzy krotkie,
proste, spdjne
i logiczne
wypowiedzi
ustne
dotyczace
czynnosci
zawodowych
(np. polecenie,
komunikat,
instrukcje)
tworzy krotkie,
proste, spdjne
i logiczne
wypowiedzi
pisemne

dotyczace
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Efekty ksztatcenia
z danej jednostki
efektow
Stopniowanie
efektow
ksztalcenia efekt
kluczowy ek, efekt
wazny ew, efekt

pomocniczy ep

taczna
liczba
godzin
przeznaczo
nych na
efekt

ksztatcenia

Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow

twie

3

Bezpieczenstwo i higiena
pracy w gérnic

Podstawy budowy
i konstrukcji maszyn

i urzadzen

Wytwarzanie i montowanie

elementow maszyn i urzadzen

Roboty goérnicze

Usuwanie zagrozen

w podziemnych zaktadach

h

gorniczyc

Jezyk obcy zawodowy w

twie

gornic

Czynnosci
zawodowych
(np. komunikat,
e-mail,
instrukcije,
wiadomosé,
CV, list
motywacyjny,
dokument
zwigzany

Zz wykonywany
m zawodem —

wedtug wzoru)

uczestniczy
W rozmowie
w typowych
sytuacjach

rozpoczyna, prowadzi i kornczy rozmowe

uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza

sie lub nie zgadza z opiniami innych osob
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Efekty ksztatcenia
z danej jednostki
efektow
Stopniowanie
efektow
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kluczowy ek, efekt
wazny ew, efekt
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taczna
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godzin
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nych na
efekt

ksztatcenia

Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow

twie

3

Bezpieczenstwo i higiena
pracy w gérnic

Podstawy budowy
i konstrukcji maszyn

i urzadzen

Wytwarzanie i montowanie

elementow maszyn i urzadzen

Roboty goérnicze

Usuwanie zagrozen

w podziemnych zaktadach

h

gorniczyc

Jezyk obcy zawodowy w

twie

gornic

zwigzanych
Z realizacjg zadan
zawodowych —
reaguje w jezyku
obcym
nowozytnym
w sposéb
zrozumiaty,
adekwatnie do
sytuacji
komunikacyjnej,
ustnie lub w formie
prostego tekstu: ew
@
a) reaguje ustnie
(np. podczas

rozmowy

prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami

zawodowymi

x

stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

X

dostosowuje styl wypowiedzi do sytuaciji
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i urzadzen

Wytwarzanie i montowanie

elementow maszyn i urzadzen

Roboty goérnicze

Usuwanie zagrozen

w podziemnych zaktadach

h

gorniczyc

Jezyk obcy zawodowy w

twie

gornic

b)

Z innym
pracownikiem,
klientem,
kontrahentem,
w tym rozmowy
telefonicznej)
w typowych
sytuacjach
zwigzanych

Z wykonywanie
m czynnosci
zawodowych
reaguje

w formie
prostego tekstu
pisanego (np.

wiadomosé,
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Efekty ksztatcenia
z danej jednostki
efektow
Stopniowanie
efektow
ksztalcenia efekt
kluczowy ek, efekt
wazny ew, efekt

pomocniczy ep

taczna
liczba
godzin
przeznaczo
nych na
efekt

ksztatcenia

Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow

Bezpieczenstwo i higiena
pracy w goérnictwie
Podstawy budowy

i konstrukcji maszyn

i urzadzen

Wytwarzanie i montowanie

elementow maszyn i urzadzen

Roboty goérnicze

Usuwanie zagrozen

w podziemnych zaktadach

h

gorniczyc

Jezyk obcy zawodowy w

twie

gornic

formularz, e-
mail, dokument
zwigzany

Zz wykonywany
m zawodem)
w typowych
sytuacjach
zwigzanych

Z wykonywanie
m czynnosci

zawodowych

zmienia forme
przekazu ustnego
lub pisemnego

W jezyku obcym
nowozytnym

w typowych

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
symbolach, piktogramach, schematach) oraz

audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

W jezyku obcym nowozytnym

przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane
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Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
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Unia Europejska
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Efekty ksztalcenia | Laczna Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow =
o
z danej jednostki | liczba v B =
. © c ®© %)
efektow godzin & g g & i
- ; §’ c S = g 3
Stopniowanie przeznaczo S o o> g € s X 3
z ; ; 7)) N N N o
efektow nych na g £ = g g o 8| o = s
- = © - S 9 Q
ksztatcenia efekt | efekt w E =R o E|€| & = N
S S |2 2 |5 2|63 ES|ID e
kluczowy ek, efekt | ksztatcenia N2 258/ 828|228 3|2 %
: 2 3|8 =355 |2 s8N QYl°s
wazny ew, efekt a > 2 c §| 2 e |8 § © | X ¢
. I O = = ° o = N =
pomocniczy ep d 5|8 X323 2|3 =28 %%
sytuacjach przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
zwigzanych sformutowane w jezyku polskim lub tym jezyku obcym X
Zz wykonywaniem nowozytnym
Czynnosci przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
X
zawodowych ew@ wczesniej opracowany materiat, np. prezentacje
wykorzystuje korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego X
strategie stuzgce wspotdziata z innymi osobami, realizujgc zadania N
doskonaleniu jezykowe
wiasnych korzysta z tekstow w jezyku obcym, réwniez za pomocg X
umiejetnosci technologii informacyjno-komunikacyjnych
jezykowych oraz A identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy X
podnoszgce wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby X
$wiadomos$¢ w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
jezykowa: ew@ upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje
a) wykorzystuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, $rodki X

techniki

samodzielnej

niewerbalne
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Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekty ksztatcenia
z danej jednostki
efektow
Stopniowanie
efektow
ksztalcenia efekt
kluczowy ek, efekt
wazny ew, efekt

pomocniczy ep

taczna
liczba
godzin
przeznaczo
nych na
efekt

ksztatcenia

Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow

twie

3

Bezpieczenstwo i higiena
pracy w gérnic

Podstawy budowy
i konstrukcji maszyn

i urzadzen

Wytwarzanie i montowanie

elementow maszyn i urzadzen

Roboty goérnicze

Usuwanie zagrozen

w podziemnych zaktadach

h

gorniczyc

Jezyk obcy zawodowy w

twie

gornic

pracy nad
naukg jezyka

b) wspotdziata
w grupie

c) korzysta ze
zrodet
informacji
w jezyku
obcym
nowozytnym

d) stosuje
strategie
komunikacyjne
i
kompensacyjn

e

Suma GIW.09.5.

30

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego

GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z

Strona 47 z 190




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska |IEES
Europejski Fundusz Spoteczny *

Efekty ksztalcenia | Laczna Kryteria weryfikacji poszczegdlnych efektow =
(]
z danej jednostki | liczba v B =
. © c ®© %)
efektow godzin & g g & i
ke ©
Stopniowanie przeznaczo -_? o s g = c X c;>
3188 |88 |,/ 88 |3
efektow nych na o % 2 g EN|8|?° < S
L = = o 2 o ©
ksztatcenia efekt | efekt w E =R o E|€| & = N
S S |2 2 ]S 2|5 : E S| 3 @
kluczowy ek, efekt | ksztatcenia N2 258/ 828|228 3|2 %
: 2 3|8 =355 |2 s8N QYl°s
wazny ew, efekt a > 2 c §| 2 e |8 § © | X ¢
. @ S =| 5 9 o | N &
pomocniczy ep o5& X325 (23328 3%%
Suma liczby
godzin na
wszystkie 590
jednostce efektow
ksztatcenia
Tabela 2. Grupowanie efektow ksztatcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom
Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztatcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji
ksztatcenia
w zajecia
A B C D E F
charakteryzuje pojecia zwigzane wskazuje przepisy prawa
) . Z bezpieczenstwem i higieng pracy, okreslajgce wymagania w zakresie Bezpieczenstwo
GIW.09.1.Bezpieczenstwo ) ) o o ]
ochrong przeciwpozarowa, ochrong bezpieczenstwa i higieny pracy, i higiena pracy 4 1 tydzien

i higiena pracy

Srodowiska i ergonomig ew

ochrony przeciwpozarowej, ochrony

Srodowiska i ergonomii

w gornictwie
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Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

Unia Europejska =
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

wskazuje regulacje
wewngtrzzaktadowe dotyczgce
bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej, ochrony

Srodowiska i ergonomii

wyjasnia pojecia zwigzane
Z bezpieczehstwem pracy, ochrong
pracy i ochrong przeciwpozarowg

i ergonomig

rozrdznia zadania i uprawnienia
instytucji oraz stuzb dziatajgcych
w zakresie ochrony pracy i ochrony

Srodowiska ek

wymienia instytucje oraz stuzby
dziatajgce w zakresie ochrony pracy

i ochrony srodowiska

wymienia zadania i uprawnienia
stuzb dziatajgcych, w zakresie

ochrony pracy i ochrony $rodowiska

wymienia zadania i uprawnienia

organow nadzoru goérniczego

charakteryzuje prawa i obowigzKi

pracownika oraz pracodawcy

wskazuje prawa i obowigzki
pracownika w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

w zakresie bezpieczenstwa i higieny

pracy ek

wskazuje obowigzki pracodawcy

w zakresie bezpieczenstwa i higieny

pracy

omawia konsekwencje
nieprzestrzegania przez pracownika
i pracodawce obowigzkéw w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy

wskazuje prawa i obowigzki
pracownika, ktéry ulegt wypadkowi
przy pracy, wynikajgce z przepisow

prawa

wskazuje prawa i obowigzki
pracownika, ktéry zachorowat na
chorobe zawodowag, wynikajace

Z przepiséw prawa

okresla zakres odpowiedzialnosci
pracownika i pracodawcy z tytutu
naruszenia przepiséw prawa
dotyczacych bezpieczenstwa

i higieny pracy

wskazuje rodzaje czynnikéw

srodowiska pracy w goérnictwie
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Fundusze

ropelsie NI Poske o ceomisrmiscimec [
Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztalcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji
ksztatcenia
W zajecia
okresla skutki oddziatywania rozroznia zrodta czynnikéw
czynnikéw srodowiska pracy srodowiska pracy w gornictwie
w gérnictwie na organizm cziowieka ek opisuje skutki oddziatywania
czynnikéw srodowiska pracy
w gornictwie
omawia sposoby zapobiegania
zagrozeniom zdrowia i zycia podczas
wykonywania zadan zawodowych
rozroznia objawy choréb
zawodowych mogacych wystgpi¢
u pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach pracy w goérnictwie
wykonuje zadania zawodowe zgodnie omawia zasady organizacji
z zasadami bezpieczenstwa i higieny stanowisk pracy zwigzanych
pracy, ochrony przeciwpozarowe;j, z uzytkowaniem maszyn i urzgdzen
ochrony $rodowiska oraz ergonomii ek | gérniczych
rozréznia srodki gasnicze ze 5

wzgledu na zakres stosowania

w gornictwie podziemnym

rozréznia rodzaje znakow

bezpieczenstwa i alarméw
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Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita

Unia Europejska |IEES

*

Wiedza Edukadja Rozwéi - Polska Europejski Fundusz Spoteczny s
Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztalcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji

ksztatcenia

W zajecia

rozroznia zagrozenia dla zdrowia

i zycia cztowieka oraz mienia

i Srodowiska zwigzane

z uzytkowaniem maszyn i urzadzen

gorniczych

rozroznia srodki ochrony
indywidualnej do prac z zakresu
uzytkowania maszyn i urzadzen

gorniczych

rozroznia srodki ochrony zbiorowej
do prac z zakresu uzytkowania

maszyn i urzgdzen goérniczych

korzysta ze srodkéw ochrony
indywidualnej oraz srodkéw ochrony
zbiorowej podczas uzytkowania

maszyn i urzgdzenh gérniczych

stosuje $rodki ochrony indywidualnej
podczas wykonywania zadanh

zawodowych

stosuje srodki ochrony zbiorowej
podczas wykonywania zadan
zawodowych
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Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita

Unia Europejska |IEES

*

Wiedza Edukacja Rozwéj - Polska uropejski Fundusz Spoteczny
Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztalcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji
ksztatcenia
W zajecia
organizuje stanowisko pracy zgodnie omawia podstawowe przepisy prawa
Z wymaganiami ergonomii oraz dotyczgce bezpieczenstwa i higieny
przepisami i zasadami bezpieczenstwa | pracy, ochrony przeciwpozarowej
i higieny pracy, ochrony i ochrony $rodowiska na stanowisku
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska | pracy
ek wskazuje ergonomiczne zasady
organizaciji pracy i stanowisk pracy
wskazuje normy ergonomiczne przy
organizacji stanowiska pracy 5
wskazuje metody eliminacji
niebezpiecznych zrédet i szkodliwych
czynnikéw wystepujgcych podczas
wykonywania robét gérniczych
organizuje stanowisko pracy zgodnie
Z wymaganiami ergonomii oraz
przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska
stosuje zasady bezpieczenstwa stosuje przepisy prawa dotyczgce
i higieny pracy oraz przepisy prawa bezpieczenstwa i higieny pracy 3

dotyczgce ochrony przeciwpozarowej

i ochrony $rodowiska ek

stosuje przepisy prawa dotyczace

ochrony przeciwpozarowej
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

stosuje przepisy prawa dotyczace

ochrony $rodowiska

omawia wymagania zawarte
w aktach prawnych i normach

z zakresu ochrony srodowiska

ocenia stosowane w kopalni
rozwigzania ograniczajgce lub
eliminujgce emisje zanieczyszczen

do srodowiska

przewiduje konsekwencje
naruszenia przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy
podczas wykonywania zadan

zawodowych

opisuje sposoby likwidaciji lub
ograniczenia zagrozen zwigzanych

z wystepowaniem w procesach pracy
czynnikéw niebezpiecznych,

szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia

udziela pierwszej pomocy w stanach

nagtego zagrozenia zdrowotnego ek

opisuje podstawowe symptomy
wskazujgce na stany nagtego

zagrozenia zdrowotnego
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

ocenia sytuacje poszkodowanego na
podstawie analizy objawow

obserwowanych u poszkodowanego

zabezpiecza siebie,

poszkodowanego i miejsce wypadku

ukfada poszkodowanego w pozyciji
bezpiecznej

powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej
pomocy w urazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego, np.
krwotok, zmiazdzenie, amputacja,

ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej
pomocy w nieurazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego, np.

omdlenie, zawal, udar

wykonuje resuscytacje krgzeniowo-
oddechowg na fantomie zgodnie

z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady

Resuscytacji
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

Suma GIW.09.1.

Suma 30

GIW.09.2. Podstawy techniki

w goérnictwie podziemnym

sporzgdza szkice i rysunki techniczne
zgodnie z obowigzujgcymi normami

i zasadami ew

wykonuje rzutowanie, przekroje
i wymiarowanie zgodnie
z obowigzujgcymi normami

i zasadami

oblicza wymiary graniczne
i tolerancje

rozroznia pasowanie czesci maszyn

okresla ksztatt, wymiary, parametry
powierzchni oraz rodzaj obrobki na
podstawie szkicow i rysunkéw
technicznych czesci maszyn

i urzgdzen

sporzadza rysunki techniczne
z wykorzystaniem technik

komputerowych

odczytuje informacje ze szkicow

i rysunkéw technicznych

postuguje sie dokumentacjg techniczng
maszyn i urzgdzen w celu wykonania

zadan zawodowych ek

rozréznia rodzaje dokumentac;ji
technicznej dotyczgcej eksploatacji
maszyn i urzgdzeh oraz ich obstugi

codziennej i konserwacji

Podstawy budowy
i konstrukcji

maszyn i urzgdzen

30

10

3 tygodnie
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Fundusze

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

ki Rzeczpospolita Unia Europejska e
Europejskie o e
k d { * *
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny * oy %
Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie
(ek; ew; ep) efektow

ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

odczytuje informacje z dokumentac;ji
technicznej umozliwiajgce
eksploatacje maszyn i urzgdzen

przerdbczych

rozroznia czesci i mechanizmy

maszyn i urzadzen

wyjasnia sposob dziatania maszyn
i urzgdzen, postugujac sie

dokumentacjg techniczng

rozroznia urzgdzenia transportu

technologicznego

rozroznia przesiewacze

rozréznia kruszarki

rozroznia urzadzenia stosowane do

wzbogacania

rozrdznia urzadzenia obiegu wodno-
mutowego (pompy, filtry prézniowe,

prasy filtracyjne, zageszczacze mutu)

rozréznia urzgdzenia obiegu
rekuperaciji cieczy ciezkiej

zawiesinowej
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Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita

Unia Europejska |IEES

*

Wiedza Edukacja Rozwéj - Polska uropejski Fundusz Spoteczny
Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztalcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji
ksztatcenia
W zajecia
charakteryzuje dziatanie uktadu rozroznia elementy uktadu
elektrycznego oraz uktadu elektrycznego oraz uktadu
elektronicznego ep elektronicznego
wskazuje zastosowanie elementéw 4
oraz uktadow elektrycznych
i elektronicznych
charakteryzuje zasady dziatania okresla zasady dziatania elementéw
elementoéw oraz uktadow oraz uktadéw hydraulicznych
hydraulicznych i pneumatycznych stosowanych w systemach
stosowanych w systemach mechatronicznych
mechatronicznych ew okresla zasady dziatania uktadéw
pneumatycznych stosowanych 15
w systemach mechatronicznych
wskazuje zastosowanie elementéw
oraz uktadow hydraulicznych
i pneumatycznych w systemach
mechatronicznych
charakteryzuje zasady dziatania omawia zasade dziatania sterownika
sterownikéw programowalnych ep programowalnego
wskazuje zastosowanie sterownikéw 4

programowalnych w urzadzeniach

przerdbczych (tasmociggach,
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Fundusze

Rzeczpospolita Unia Europejska e

*

Eu ropejskle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny *** % *:

Wiedza Edukacja Rozwdj

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji

(ek; ew; ep)

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

podnosnikach kubetkowych,
przenosnikach zgrzebtowych,

wzbogacalnikach, osadzarkach)

charakteryzuje zasady dziatania rozréznia rodzaje czujnikow

i zastosowanie czujnikéw i aktuatoréw omawia zasady dziatania czujnikow

ep wskazuje zastosowanie czujnikow
w urzgdzeniach przerébczych
(tasmociggach, podnosnikach
kubetkowych, przenosnikach
zgrzebtowych, wzbogacalnikach,
osadzarkach, zbiornikach, obiegach
wodnych)

rozréznia rodzaje aktuatorow

omawia zasady dziatania aktuatorow

wskazuje zastosowanie aktuatoréw

w urzgdzeniach gorniczych

charakteryzuje budowe i dziatanie okresla elementy budowy

mechanicznych uktadéw sterujgcych ew | mechanizméw dzwigniowych

okre$la elementy budowy

mechanizmoéw krzywkowych
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

okresla elementy budowy
mechanizmow do utrzymywania

ruchu przerywanego

charakteryzuje uktady mechatroniczne
ep

rozréznia elementy struktury uktadu

mechatronicznego

rozroznia uktady wykonawcze

urzgdzeh mechatronicznych

rozroznia sensory stosowane

w uktadach mechatronicznych

rozroznia elementy uktadow
sterowania stosowane w uktadach

mechatronicznych

rozroznia uktady zasilania
stosowane w uktadach

mechatronicznych

charakteryzuje uktady automatyki

przemystowej ep

rozroznia uktady automatyki

przemystowe;j

okresla regulatory

okre$la elementy nastawcze

omawia cele utrzymania ruchu

maszyn, urzadzen i instalacji
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

charakteryzuje zagadnienia
eksploatacji maszyn, urzadzen i sieci

technicznych ew

wskazuje strategie utrzymania ruchu
(reaktywne, prewencyjne,

predykcyjne, proaktywne)

okresla koszty stosowania strategii

utrzymania ruchu

omawia wptyw strategii utrzymania
ruchu na niezawodnos¢ utrzymania

ruchu

wskazuje obiektywne metody oceny

stanu technicznego (offline, online)

okre$la sposoby prowadzenia
diagnostyki technicznej

(demontazowa, bezdemontazowa)

okresla bezdemontazowe metody
oceny stanu technicznego
(diagnostyki): ultradzwiekowa,
olejowa, drganiowa, elektryczna,

termiczna, wizyjna, organoleptyczna)

wymienia cele normalizacji krajowe;j

podaje definicje i cechy normy
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztalcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji
ksztalcenia
W zajecia
rozpoznaje wtasciwe normy i procedury | rozréznia oznaczenie normy
oceny zgodnosci podczas realizacji miedzynarodowej, europejskiej
zadan zawodowych ew i krajowej
korzysta ze zrédet informacji
Suma 86
GIW.09.2. Podstawy techniki stosuje materiaty konstrukcyjne, rozpoznaje materiaty konstrukcyjne,
w gornictwie podziemnym eksploatacyjne i uszczelniajgce zgodnie | eksploatacyjne oraz uszczelniajgce
Z wymaganiami eksploatacyjnymi okresla wlasciwosci materiatow
i technologicznymi ek konstrukcyjnych, eksploatacyjnych
oraz uszczelniajgcych
dobiera materiaty konstrukcyjne,
eksploatacyjne oraz uszczelniajgce
— S — Wytwarzanie 10
rozroznia rodzaje i zrodta korozji
i i _ i montowanie .
rozpoznaje objawy korozji ] 2 tygodnie
i i : elementéw maszyn
dobiera metody zabezpieczenia . .
i urzgdzen
przed korozjg
wykonuje zabezpieczenie
antykorozyjne czesci maszyn
i urzadzen
wykonuje potgczenia mechaniczne ew rozréznia potgczenia mechaniczne
okre$la zastosowanie potgczen 20

mechanicznych
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

opisuje techniki wykonywania

potaczerh mechanicznych

dobiera narzedzia, urzgdzenia

i materiaty do wykonania potgczen

wykonuje potgczenia czesci roznymi

technikami

stosuje techniki oraz metody
wytwarzania czesci maszyn i urzadzen

ew

rozréznia techniki oraz metody
spajania materiatéw, odlewania,
obrobki plastycznej, cieplnej oraz

cieplnochemicznej

rozréznia rodzaje obrdbki recznej

rozréznia rodzaje obrdbki

maszynowej

rozroznia przyrzady do wykonywania

obrébki recznej i maszynowej

wykonuje operacje obrébki recznej

materiatéw

omawia zasady normalizacji,
typizaciji i unifikacji w budowie czesci

maszyn i urzgdzen

wykonuje operacje maszynowej

obrébki widrowej

30
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztalcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji
ksztatcenia
W zajecia
wyjasnhia znaczenie normalizaciji,
typizacji i unifikacji w budowie
maszyn i urzgdzen
wykonuje pomiary warsztatowe ew rozréznia przyrzady do pomiaréw
warsztatowych
dobiera przyrzady pomiarowe do 4
pomiarow warsztatowych
wykonuje pomiary warsztatowe
Suma 64
Sumadla
GIW.09.2.
150
GIW.09.3. Organizowanie wykonuje obliczenia dotyczace oblicza stan naprezenia
i prowadzenie robdt gérniczych | udostepniania i eksploatacji zt6z w gorotworze
podziemnych ek rozréznia fizyczne i mechaniczne
wiasciwosci skat
oblicza cisnienie skat na obudowe Roboty gérnicze 15 6 tygodni

wyrobisk gérniczych

oblicza zasoby kopaliny uzytecznej

wykonuje projekt dragzenia wyrobisk

korytarzowych
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Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

Unia Europejska =
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

charakteryzuje zasady prowadzenia
wentylacji i klimatyzacji podziemnych

zaktadéw goérniczych ew

omawia zasady przeptywu powietrza

w kopalni

rozréznia stosowane rodzaje
przewietrzania w podziemnych

zakfadach gorniczych

rozréznia schematy wentylacyjne

rozroznia rodzaje wentylatorow

rozrdznia rodzaje przewietrzania za

pomocg lutniociggéw

dobiera rodzaj przewietrzania
wyrobiska eksploatacyjnego
w zalezno$ci od wystepujgcych

w nim zagrozen naturalnych

prowadzi dokumentacje techniczno-
ruchowa, w tym raport produkcyjny

wydobycia surowcow ew

okresla rodzaje dokumentagc;ji
niezbednej do wydobywania

surowcow

korzysta z dokumentacji techniczno-

ruchowych

sporzgdza dokumentacje

prowadzonych robét gérniczych

planuje organizacje pracy Sciany ew

dobiera system wybierania do

warunkéw geologiczno-goérniczych

20

24

26
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

dobiera maszyny i urzadzenia do

wykonywanych robét

przestrzega zasad planowania robét

gorniczych

sporzgdza harmonogram robét

gorniczych

opracowuje technologie wykonywania

roboét gorniczych ek

korzysta z technologii robét

gorniczych

opracowuje technologie robot

gorniczych

charakteryzuje organizacje robot

gorniczych ew

dobiera zesp6t do wykonywania

zadan eksploatacyjnych

przydziela stanowiska pracy

pracownikom

okresla sposoby transportu materiatu
i urobku w trakcie wykonywanych

prac

omawia zasady organizacji robét

gorniczych

organizuje prace przy robotach

udostepniajgcych

15

20

15
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Fundusze

Europejskie  puy FIRGPOPOUR ity [
Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztalcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji
ksztatcenia
W zajecia
uczestniczy w nadzorowaniu robot organizuje prace przy robotach
udostepniajgcych, przygotowawczych przygotowawczych
i eksploatacyjnych ek organizuje prace przy robotach
eksploatacyjnych
kontroluje wykonywanie prac pod
wzgledem zgodnosci z technologig
ocenia jakos¢ i poprawnosc¢
wykonywanych robét gérniczych
charakteryzuje $rodki ochrony identyfikuje rodzaje srodkéw ochrony
indywidualnej stosowane przy robotach | indywidualnej i zbiorowej
gorniczych ek dobiera srodki ochrony indywidualnej 10
i zbiorowej
ocenia stan techniczny srodkow
ochrony zbiorowej
sporzgdza karty oceny ryzyka dla dokonuje oceny ryzyka zawodowego
stanowisk pracy ew przy robotach gérniczych
okresla rodzaj dokumentacji
potrzebnej do oceny ryzyka 15

zawodowego

szacuje ryzyko zawodowe na

stanowisku pracy
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

wypetnia karte oceny ryzyka na

stanowisku pracy

korzysta z programéw komputerowych
wspomagajacych organizacje robot

gorniczych ew

obstuguje programy komputerowe
wspomagajgce organizacje robot

gorniczych

obstuguje programy komputerowe
wspomagajgce prowadzenie robot

gorniczych

sporzadza raporty z zakresu

prowadzonych robét gérniczych

charakteryzuje procedury zapewniania

jakosci wedtug norm ew

dobiera metody pracy w celu
zapewnienia odpowiedniej jakosci

wykonywanych zadan

okresla procedury systemowe
zapewnienia jakosci w zaktadzie

gorniczym

omawia instrukcje techniczne

wykonywania zadah zawodowych

10

10

Suma dla
GIW.09.3.180

godzin
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

GIW.09.4. Organizowanie
profilaktyki i usuwanie zagrozen
w podziemnych zaktadach

gorniczych

charakteryzuje zagrozenia naturalne
i technologiczne w podziemnych

zaktadach gorniczych ek

rozroznia zagrozenia naturalne

i technologiczne

wskazuje przyczyny zagrozen

naturalnych

klasyfikuje zagrozenia naturalne

przewiduje skutki zagrozen

naturalnych

wskazuje przyczyny zagrozen

technologicznych

przewiduje skutki niewtasciwej
eksploatacji maszyn i urzgdzen

w warunkach dotowych

analizuje informacje o zagrozeniach

naturalnych ek

wymienia przepisy prawa dotyczace
zagrozen naturalnych
w podziemnych zaktadach

gorniczych

analizuje kryteria zaliczen zagrozen

naturalnych

dokumentuje zagrozenia naturalne

wyjasnia znaczenie profilaktyki

zagrozen naturalnych

Usuwanie zagrozen
w podziemnych
zakfadach

gorniczych

30

20

40

7 tygodni
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

charakteryzuje profilaktyke zagrozen
w podziemnych zaktadach gérniczych
ek

objasnia sposoby zabezpieczania
kopalni podziemnych przed

zagrozeniami

klasyfikuje metody profilaktyki
zagrozen w zaleznosci od rodzaju

zagrozenia

dobiera metody profilaktyki do

rodzaju zagrozenia naturalnego

stosuje profilaktyke zagrozen
naturalnych w trakcie wykonywania
robot gérniczych

przewiduje skutki niewtasciwej

eksploatacji maszyn i urzadzen

omawia znaczenie dokonywania
oceny stanu technicznego maszyn

i urzgdzen

okres$la proces uzytkowania maszyn

i urzadzen w zakresie eksploatacji

dokonuje pomiaru gazéw ek

rozpoznaje przyrzady pomiarowe

wykorzystywane do wykrywania
gazéw

30
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Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska |IEES
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

dobiera przyrzady pomiarowe

stuzgce do wykrywania gazow

dokonuje pomiaru gazéw za pomocg

gazomierzy przenosnych

analizuje, ocenia i interpretuje wyniki

pomiaréw

przedstawia wyniki pomiaréw

w formie tabel, wykresow i zestawien

charakteryzuje zagrozenie pozarowe
w podziemnych zaktadach gérniczych
ek

wskazuje metody wczesnego
wykrywania pozaréw

endogenicznych

organizuje stanowisko pracy
W sposob zapewniajagcy ochrone

przeciwpozarowg

omawia przepisy przeciwpozarowe
dotyczace wykonywania robét

gorniczych

dobiera sprzet ucieczkowy

okre$la zasady zachowania sie

zatogi w czasie pozaru

ocenia stan wyrobisk gorniczych oraz

ich obudowy ek

ustala zakres kontroli wyrobisk

gorniczych

30

50
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Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska |IEES
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztalcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji
ksztatcenia
W zajecia
dobiera sposéb kontroli wyrobisk
gorniczych
ocenia stan obudowy wyrobiska
gorniczego
Sumadla
GIW.09.4.
200 godzin
GIW.09.5. Jezyk obcy postuguje sie podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki
zawodowy srodkow jezykowych w jezyku obcym jezykowe umozliwiajgce
nowozytnym (ze szczegélnym realizacje czynnosci
uwzglednieniem srodkow leksykalnych), zawodowych w zakresie:
umozliwiajgcym realizacje czynnosci a) czynnosci wykonywanych na
zawodowych w zakresie tematow stanowisku pracy, w tym
zwigzanych: ew zwigzanych z zapewnieniem Jezyk obcy
a) ze stanowiskiem pracy i jego bezpieczenstwa i higieny pracy zawodowy 6 1 tydzien
wyposazeniem b) narzedzi, maszyn, urzgdzeh w gornictwie

b) z gtéwnymi technologiami
stosowanymi
w danym zawodzie

¢) z dokumentacjg zwigzang z danym

zawodem

i materiatow koniecznych do

realizacji czynnosci zawodowych

c) procesow i procedur zwigzanych

z realizacjg zadan zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz

innych dokumentéw zwigzanych
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5?!22‘2?3@';11 s R Poiska Europejski Fundusz Spoteczny  [KONIR
Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztalcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji
ksztalcenia
W zajecia
d) z ustugami swiadczonymi w danym Zz wykonywaniem zadan
zawodzie zawodowych
e) $wiadczonych ustug, w tym
obstugi klienta
rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okres$la gldbwng mys| wypowiedzi
artykutowane wyraznie, w standardowej lub tekstu lub fragmentu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, wypowiedzi lub tekstu
a takze proste wypowiedzi pisemne 2) znajduje w wypowiedzi lub
w jezyku obcym nowozytnym, w tekscie okreslone informacije
zakresie umozliwiajgcym realizacje 3) rozpoznaje zwigzki miedzy
zadan zawodowych: ew poszczegolnymi czes$ciami tekstu
a) rozumie proste wypowiedzi ustne 4) uktada informacje w okreslonym
dotyczace czynnosci zawodowych porzgdku 4

(np. rozmowy, wiadomosci,

komunikaty, instrukcje lub filmy

instruktazowe, prezentacje),

artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi

pisemne dotyczace czynnosci

zawodowych (np. napisy, broszury,
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Fundusze

Rzeczpospolita

Unia Europejska |IEES

*

vagggaggg:a';ﬁ s T Poska Europejski Fundusz Spoteczny KON
Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztalcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji
ksztatcenia
W zajecia
instrukcje obstugi, przewodniki,
dokumentacje zawodow3)
samodzielnie tworzy krétkie, proste, 1) opisuje przedmioty, dziatania
spojne i zjawiska zwigzane
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne z czynnosciami zawodowymi
W jezyku obcym nowozytnym, 2) przedstawia sposob
w zakresie umozliwiajgcym realizacje postepowania w réznych
zadan zawodowych: ew sytuacjach zawodowych (np.
a) tworzy krotkie, proste, spojne udziela instrukcji, wskazowek,
i logiczne wypowiedzi ustne okresla zasady)
dotyczace czynnosci zawodowych 3) wyraza i uzasadnia swoje
(np. polecenie, komunikat, stanowisko 6
instrukcje) 4) stosuje zasady konstruowania
b) tworzy krotkie, proste, spojne tekstow o réznym charakterze
i logiczne wypowiedzi pisemne 5) stosuje formalny lub nieformalny

dotyczace czynnosci zawodowych
(np. komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomosé¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem —

wedtug wzoru)

styl wypowiedzi adekwatnie do

sytuacji
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Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita

Unia Europejska |IEES

*

Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska Europejski Fundusz Spofeczny L
Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztalcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji
ksztalcenia
W zajecia
uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy
sytuacjach zwigzanych z realizacjg rozmowe
zadan zawodowych — reaguje w jezyku | 2) uzyskuje i przekazuje informacje
obcym nowozytnym w sposob i wyjasnienia
zrozumiaty, adekwatnie do sytuaciji 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia
komunikacyjnej, ustnie lub w formie je, pyta
prostego tekstu: ew 0 opinie, zgadza sie lub nie
a) reaguje ustnie (np. podczas zgadza z opiniami innych oséb
rozmowy z innym pracownikiem, 4) prowadzi proste negocjacje
klientem, kontrahentem, zwigzane
w tym rozmowy telefonicznej) Z czynnosciami zawodowymi 6

w typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnosSci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos¢,
formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych
z wykonywaniem czynnosci

zawodowych

5) stosuje zwroty i formy

grzecznosciowe

6) dostosowuje styl wypowiedzi do

sytuacji
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj -

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska |IEES
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz z kodowaniem

(ek; ew; ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

W zajecia

Liczba

godzin

Okres

realizacji

zmienia forme przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym
nowozytnym w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci

zawodowych ew

1)

przekazuje w jezyku obcym
nowozytnym informacje zawarte
w materiatach wizualnych (np.
wykresach, symbolach,
piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach

instruktazowych)

2)

przekazuje w jezyku polskim
informacje sformutowane

w jezyku obcym nowozytnym

3)

przekazuje w jezyku obcym
nowozytnym informacije
sformutowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym

nowozytnym

4)

przedstawia publicznie w jezyku
obcym nowozytnym wczesniej
opracowany materiat, np.

prezentacje

wykorzystuje strategie stuzace

doskonaleniu wiasnych umiejetnosci

1)

korzysta ze stownika
dwujezycznego

i jednojezycznego
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Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska |IEES
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa jednostki efektow Efekt ksztalcenia wraz z kodowaniem | Kryteria weryfikacji Grupowanie Liczba Okres
ksztalcenia (ek; ew; ep) efektow godzin realizacji
ksztatcenia
W zajecia
jezykowych oraz podnoszgce 2) wspotdziata z innymi osobami,
Swiadomos$¢ jezykowa: ew realizujgc zadania jezykowe
a) wykorzystuje techniki samodzielnej | 3) korzysta z tekstow w jezyku
pracy nad nauka jezyka obcym, réwniez za pomoca
b) wspotdziata w grupie technologii informacyjno-
c) korzysta ze zrédet informacji komunikacyjnych
w jezyku obcym nowozytnym 4) identyfikuje stowa klucze,
d) stosuje strategie komunikacyjne internacjonalizmy
i kompensacyjne 5) wykorzystuje kontekst (tam,
gdzie to mozliwe), aby
w przyblizeniu okresli¢ znaczenie
stowa
6) upraszcza (jezeli to konieczne)
wypowiedz, zastepuje nieznane
stowa innymi, wykorzystuje opis,
Srodki niewerbalne
30 godzin

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego
GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z

Strona 77 z 190




Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

2.2. Okreslenie liczby godzin na ksztalcenie zawodowe

Tabela 3. Okreslenie liczby godzin poszczegdlnych zaje¢ z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne lub bez podziatu (np. w przypadku

ksztatcenia modutowego)

Nazwa zajec Liczba godzin Efekty ksztatcenia wraz z kodami - ek, ew, ep oraz kryteria weryfikacji realizowane w ramach zaje¢

Zajecia Zajecia

teoretyczne | praktyczne

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Bezpieczenstwo 30 charakteryzuje pojecia zwigzane z bezpieczenstwem wskazuje przepisy prawa okreslajgce wymagania
i higiena pracy i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
w gornictwie srodowiska i ergonomig ew ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska
i ergonomii

wskazuje regulacje wewnatrzzaktadowe dotyczgce
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii

wyjasnia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem

pracy, ochrong pracy i ochrong przeciwpozarowg

i ergonomig
rozréznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
srodowiska ek wymienia zadania i uprawnienia stuzb

dziatajgcych, w zakresie ochrony pracy i ochrony

srodowiska

wymienia zadania i uprawnienia organéw nadzoru

gorniczego
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Fundusze

Europejskie

Rzeczpospolita
Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska |IEES
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa zajec

Liczba godzin

Zajecia
teoretyczne

Zajecia

praktyczne

Efekty ksztatcenia wraz z kodami - ek, ew, ep oraz kryteria weryfikacji realizowane w ramach zaje¢

charakteryzuje prawa i obowigzki pracownika oraz

pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

ek

wskazuje prawa i obowigzki pracownika

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

wskazuje obowigzki pracodawcy w zakresie

bezpieczenhstwa i higieny pracy

omawia konsekwencje nieprzestrzegania przez
pracownika i pracodawce obowigzkoéw w zakresie

bezpieczenhstwa i higieny pracy

wskazuje prawa i obowigzki pracownika, ktory
ulegt wypadkowi przy pracy, wynikajace

Z przepiséw prawa

wskazuje prawa i obowigzki pracownika, ktéry
zachorowat na chorobe zawodowg, wynikajgce

Z przepiséw prawa

okresla zakres odpowiedzialno$ci pracownika
i pracodawcy z tytutu naruszenia przepiséw prawa

dotyczacych bezpieczehstwa i higieny pracy

okresla skutki oddziatywania czynnikow Srodowiska

pracy w goérnictwie na organizm cztowieka ek

wskazuje rodzaje czynnikow srodowiska pracy

w gornictwie

rozréznia zrédta czynnikdw srodowiska pracy

w gornictwie

opisuje skutki oddziatywania czynnikéw

Srodowiska pracy w gornictwie

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego
GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z

Strona 79 z 190




Fundusze

Europejskie

Rzeczpospolita
Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

* ¥ %

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny * *

Nazwa zajec

Liczba godzin

Zajecia

teoretyczne

Zajecia

praktyczne

Efekty ksztatcenia wraz z kodami - ek, ew, ep oraz kryteria weryfikacji realizowane w ramach zaje¢

omawia sposoby zapobiegania zagrozeniom
zdrowia i zycia podczas wykonywania zadan

zawodowych

rozrdznia objawy chordb zawodowych mogacych
wystgpi¢ u pracownikéw zatrudnionych na

stanowiskach pracy w gornictwie

wykonuje zadania zawodowe zgodnie z zasadami

bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz ergonomii

ek

omawia zasady organizacji stanowisk pracy
zwigzanych z uzytkowaniem maszyn i urzgdzen

goérniczych

rozrdznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres

stosowania w goérnictwie podziemnym

rozréznia rodzaje znakdéw bezpieczenstwa

i alarmow

rozroznia zagrozenia dla zdrowia i zycia cziowieka
oraz mienia i Srodowiska zwigzane z uzytkowaniem

maszyn i urzadzen gorniczych

rozréznia srodki ochrony indywidualnej do prac
z zakresu uzytkowania maszyn i urzadzen

gorniczych

rozréznia srodki ochrony zbiorowej do prac
z zakresu uzytkowania maszyn i urzadzenh

gorniczych
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa zajec

Liczba godzin

Zajecia

teoretyczne

Zajecia

praktyczne

Efekty ksztatcenia wraz z kodami - ek, ew, ep oraz kryteria weryfikacji realizowane w ramach zaje¢

korzysta ze srodkéw ochrony indywidualnej oraz
srodkow ochrony zbiorowej podczas uzytkowania

maszyn i urzgdzen goérniczych

stosuje $rodki ochrony indywidualnej podczas

wykonywania zadan zawodowych

stosuje $rodki ochrony zbiorowej podczas

wykonywania zadan zawodowych

organizuje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami
ergonomii oraz przepisami i zasadami bezpieczenhstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony

srodowiska ek

omawia podstawowe przepisy prawa dotyczgce
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska na

stanowisku pracy

wskazuje ergonomiczne zasady organizacji pracy

i stanowisk pracy

wskazuje normy ergonomiczne przy organizacji

stanowiska pracy

wskazuje metody eliminacji niebezpiecznych
zrodet i szkodliwych czynnikéw wystepujacych

podczas wykonywania robot gérniczych

organizuje stanowisko pracy zgodnie
Z wymaganiami ergonomii oraz przepisami
bezpieczenhstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
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Eﬂ?ggéjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska (ISR

wiedza Edukacja Rozwoj Polska Fasepeslkundhsztpoiesny “rar
Nazwa zajec Liczba godzin Efekty ksztatcenia wraz z kodami - ek, ew, ep oraz kryteria weryfikacji realizowane w ramach zaje¢
Zajecia Zajecia
teoretyczne | praktyczne
stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczgce bezpieczehstwa
przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i higieny pracy
i ochrony srodowiska ek stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony
przeciwpozarowe;j

stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony
srodowiska

omawia wymagania zawarte w aktach prawnych

i normach z zakresu ochrony srodowiska

ocenia stosowane w kopalni rozwigzania
ograniczajace lub eliminujgce emisje

zanieczyszczen do srodowiska

przewiduje konsekwencje naruszenia przepiséw
i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy podczas

wykonywania zadan zawodowych

opisuje sposoby likwidacji lub ograniczenia
zagrozen zwigzanych z wystepowaniem
w procesach pracy czynnikéw niebezpiecznych,

szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia

udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na

zagrozenia zdrowotnego ek stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawdow obserwowanych

u poszkodowanego
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa zajec

Liczba godzin

Zajecia

teoretyczne

Zajecia

praktyczne

Efekty ksztatcenia wraz z kodami - ek, ew, ep oraz kryteria weryfikacji realizowane w ramach zaje¢

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce

wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w urazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,

amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w nieurazowych stanach nagtego zagrozenia

zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady

Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

Podstawy budowy
i konstrukcji maszyn

i urzgdzen

86

sporzgdza szkice i rysunki techniczne zgodnie

Z obowigzujgcymi normami i zasadami ew

wykonuje rzutowanie, przekroje i wymiarowanie

zgodnie z obowigzujgcymi normami i zasadami

oblicza wymiary graniczne i tolerancje

rozroznia pasowanie czesci maszyn

okresla ksztalt, wymiary, parametry powierzchni
oraz rodzaj obrébki na podstawie szkicow

i rysunkéw technicznych czesci maszyn i urzadzen

sporzgdza rysunki techniczne z wykorzystaniem

technik komputerowych
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska |IEES
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Nazwa zajec

Liczba godzin

Zajecia

teoretyczne

Zajecia

praktyczne

Efekty ksztatcenia wraz z kodami - ek, ew, ep oraz kryteria weryfikacji realizowane w ramach zaje¢

odczytuje informacje ze szkicéw i rysunkow

technicznych

postuguje sie dokumentacjg techniczng maszyn

i urzgdzen w celu wykonania zadan zawodowych ek

rozrdznia rodzaje dokumentacji technicznej
dotyczacej eksploatacji maszyn i urzadzen oraz ich

obstugi codziennej i konserwacji

odczytuje informacje z dokumentaciji technicznej
umozliwiajgce eksploatacje maszyn i urzgdzen

przerébczych

rozrdznia czesci i mechanizmy maszyn i urzgdzen

wyjasnia sposob dziatania maszyn i urzadzen,

postugujac sie dokumentacjg techniczng

rozréznia urzgdzenia transportu technologicznego

rozrdznia przesiewacze

rozréznia kruszarki

rozréznia urzgdzenia stosowane do wzbogacania

rozréznia urzgdzenia obiegu wodno-mutowego
(pompy, filtry prézniowe, prasy filtracyjne,

zageszczacze mutu)

rozroznia urzadzenia obiegu rekuperacji cieczy

ciezkiej zawiesinowej

charakteryzuje dziatanie uktadu elektrycznego oraz

uktadu elektronicznego ep

rozroznia elementy uktadu elektrycznego oraz

uktadu elektronicznego
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Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

Wiedza Edukacja Rozwdj

*

* 5 %

Nazwa zajec

Liczba godzin

Zajecia

teoretyczne

Zajecia

praktyczne

Efekty ksztatcenia wraz z kodami - ek, ew, ep oraz kryteria weryfikacji realizowane w ramach zaje¢

wskazuje zastosowanie elementdéw oraz uktaddw

elektrycznych i elektronicznych

charakteryzuje zasady dziatania elementéw oraz
uktadéw hydraulicznych i pneumatycznych stosowanych

w systemach mechatronicznych ew

okresla zasady dziatania elementéw oraz ukfadéw
hydraulicznych stosowanych w systemach

mechatronicznych

okres$la zasady dziatania uktadéw
pneumatycznych stosowanych w systemach

mechatronicznych

wskazuje zastosowanie elementéw oraz uktadéw
hydraulicznych i pneumatycznych w systemach

mechatronicznych

charakteryzuje zasady dziatania sterownikéw

programowalnych ep

omawia zasade dziatania sterownika

programowalnego

wskazuje zastosowanie sterownikéw
programowalnych w urzadzeniach przerébczych
(tasmociggach, podnosnikach kubetkowych,
przenosnikach zgrzebtowych, wzbogacalnikach,

osadzarkach)

charakteryzuje zasady dziatania i zastosowanie

czujnikéw i aktuatoréw ep

rozréznia rodzaje czujnikow

omawia zasady dziatania czujnikow

wskazuje zastosowanie czujnikéw w urzgdzeniach
przerdbczych (tasmociggach, podnosnikach

kubetkowych, przeno$nikach zgrzebtowych,
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES

Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

* 5 %

Nazwa zajec

Liczba godzin

Zajecia

teoretyczne

Zajecia

praktyczne

Efekty ksztatcenia wraz z kodami - ek, ew, ep oraz kryteria weryfikacji realizowane w ramach zaje¢

wzbogacalnikach, osadzarkach, zbiornikach,
obiegach wodnych)

rozrdznia rodzaje aktuatorow

omawia zasady dziatania aktuatoréw

wskazuje zastosowanie aktuatoréw

w urzgdzeniach goérniczych

charakteryzuje budowe i dziatanie mechanicznych
uktaddéw sterujgcych ew

okresla elementy budowy mechanizméw

dzwigniowych

okresla elementy budowy mechanizmdw

krzywkowych

okresla elementy budowy mechanizméw do

utrzymywania ruchu przerywanego

charakteryzuje uktady mechatroniczne ep

rozréznia elementy struktury uktadu

mechatronicznego

rozréznia ukfady wykonawcze urzgdzen

mechatronicznych

rozroznia sensory stosowane w uktadach

mechatronicznych

rozréznia elementy ukladoéw sterowania

stosowane w uktadach mechatronicznych

rozroznia uktady zasilania stosowane w uktadach

mechatronicznych

charakteryzuje uktady automatyki przemystowej ep

rozréznia ukfady automatyki przemystowej
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okresla regulatory

okresla elementy nastawcze

charakteryzuje zagadnienia eksploatacji maszyn,

urzadzen i sieci technicznych ew

omawia cele utrzymania ruchu maszyn, urzgdzen

i instalacji

wskazuje strategie utrzymania ruchu (reaktywne,
prewencyjne, predykcyjne, proaktywne)

okresla koszty stosowania strategii utrzymania

ruchu

omawia wptyw strategii utrzymania ruchu na

niezawodnos¢ utrzymania ruchu

wskazuje obiektywne metody oceny stanu

technicznego (offline, online)

okres$la sposoby prowadzenia diagnostyki

technicznej (demontazowa, bezdemontazowa)

okre$la bezdemontazowe metody oceny stanu
technicznego (diagnostyki): ultradzwigkowa,
olejowa, drganiowa, elektryczna, termiczna,

wizyjna, organoleptyczna)

rozpoznaje witasciwe normy i procedury oceny

wymienia cele normalizacji krajowej

zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych ew

podaje definicje i cechy normy

rozroznia oznaczenie normy miedzynarodowej,

europejskiej i krajowej

korzysta ze zrédet informac;ji
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Zajecia Zajecia
teoretyczne | praktyczne
Wytwarzanie 64 stosuje materiaty konstrukcyjne, eksploatacyjne rozpoznaje materiaty konstrukcyjne,

i montowanie
elementéw maszyn

i urzgdzen

i uszczelniajgce zgodnie z wymaganiami

eksploatacyjnymi i technologicznymi ek

eksploatacyjne oraz uszczelniajgce

okresla wiasciwosci materiatéw konstrukcyjnych,

eksploatacyjnych oraz uszczelniajgcych

dobiera materiaty konstrukcyjne, eksploatacyjne

oraz uszczelniajgce

rozroznia rodzaje i zrédta korozji

rozpoznaje objawy korozji

dobiera metody zabezpieczenia przed korozjg

wykonuje zabezpieczenie antykorozyjne czesci

maszyn i urzadzen

wykonuje potgczenia mechaniczne ew

rozréznia potgczenia mechaniczne

okre$la zastosowanie potgczeh mechanicznych

opisuje techniki wykonywania potgczeh

mechanicznych

dobiera narzedzia, urzgdzenia i materiaty do

wykonania potgczen

wykonuje potgczenia czesci réznymi technikami

stosuje techniki oraz metody wytwarzania czesci

maszyn i urzgdzen ew

rozroznia techniki oraz metody spajania
materiatow, odlewania, obrdbki plastycznej,

cieplnej oraz cieplnochemicznej

rozroznia rodzaje obrébki recznej

rozréznia rodzaje obrébki maszynowej
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rozrdznia przyrzady do wykonywania obrobki

recznej i maszynowej

wykonuje operacje obrobki recznej materiatéw

omawia zasady normalizacji, typizacji i unifikacji

w budowie czesci maszyn i urzadzen

wykonuje operacje maszynowej obrébki widrowej

wyjasnia znaczenie normalizaciji, typizaciji

i unifikacji w budowie maszyn i urzgdzen

wykonuje pomiary warsztatowe ew

rozréznia przyrzady do pomiaréw warsztatowych

dobiera przyrzady pomiarowe do pomiaréw

warsztatowych

wykonuje pomiary warsztatowe

Roboty goérnicze

200

wykonuje obliczenia dotyczace udostepniania

i eksploatacji zt6z podziemnych ek

oblicza stan naprezenia w gérotworze

rozréznia fizyczne i mechaniczne wtasciwosci skat

oblicza cisnienie skat na obudowe wyrobisk

gorniczych

oblicza zasoby kopaliny uzytecznej

wykonuje projekt drgzenia wyrobisk korytarzowych

charakteryzuje zasady prowadzenia wentylaciji

i klimatyzacji podziemnych zaktadéw gérniczych ew

omawia zasady przeptywu powietrza w kopalni

rozroznia stosowane rodzaje przewietrzania

w podziemnych zaktadach gorniczych

rozréznia schematy wentylacyjne

rozroznia rodzaje wentylatorow
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rozrdznia rodzaje przewietrzania za pomocg

lutniociggdéw

dobiera rodzaj przewietrzania wyrobiska
eksploatacyjnego w zaleznosci od wystepujgcych

w nim zagrozen naturalnych

prowadzi dokumentacje techniczno-ruchowg, w tym

raport produkcyjny wydobycia surowcéw ew

okresla rodzaje dokumentac;ji niezbednej do

wydobywania surowcow

korzysta z dokumentacji techniczno-ruchowych

sporzgdza dokumentacje prowadzonych robét

goérniczych

planuje organizacje pracy $ciany ew

dobiera system wybierania do warunkow

geologiczno-gorniczych

dobiera maszyny i urzgdzenia do wykonywanych

robot

przestrzega zasad planowania robét gérniczych

sporzgdza harmonogram roboét gérniczych

opracowuje technologie wykonywania robét gérniczych
ek

korzysta z technologii robot gérniczych

opracowuje technologie robét gérniczych

charakteryzuje organizacje robot gérniczych ew

dobiera zespot do wykonywania zadan

eksploatacyjnych

przydziela stanowiska pracy pracownikom

okresla sposoby transportu materiatu i urobku

w trakcie wykonywanych prac
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omawia zasady organizacji robét gérniczych

uczestniczy w nadzorowaniu robét udostepniajagcych,

przygotowawczych i eksploatacyjnych ek

organizuje prace przy robotach udostepniajgcych

organizuje prace przy robotach przygotowawczych

organizuje prace przy robotach eksploatacyjnych

kontroluje wykonywanie prac pod wzgledem

zgodnosci z technologig

ocenia jako$¢ i poprawnos¢ wykonywanych robot

gorniczych

charakteryzuje srodki ochrony indywidualnej stosowane
przy robotach goérniczych ek

identyfikuje rodzaje srodkéw ochrony

indywidualnej i zbiorowej

dobiera srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej

ocenia stan techniczny srodkéw ochrony zbiorowej

sporzadza karty oceny ryzyka dla stanowisk pracy ew

dokonuje oceny ryzyka zawodowego przy

robotach gérniczych

okresla rodzaj dokumentaciji potrzebnej do oceny

ryzyka zawodowego

szacuje ryzyko zawodowe na stanowisku pracy

wypetnia karte oceny ryzyka na stanowisku pracy

korzysta z programéw komputerowych

wspomagajgcych organizacje robot gérniczych ew

obstuguje programy komputerowe wspomagajace
organizacje robot gérniczych

obstuguje programy komputerowe wspomagajace

prowadzenie robot gorniczych
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sporzgdza raporty z zakresu prowadzonych robét

goérniczych

charakteryzuje procedury zapewniania jakosci wedtug

norm ew

dobiera metody pracy w celu zapewnienia

odpowiedniej jakosci wykonywanych zadan

okresla procedury systemowe zapewnienia jakosci

w zaktadzie gérniczym

omawia instrukcje techniczne wykonywania zadan

zawodowych

Usuwanie zagrozen
w podziemnych

zaktadach goérniczych

180

charakteryzuje zagrozenia naturalne i technologiczne

w podziemnych zaktadach gérniczych ek

rozroznia zagrozenia naturalne i technologiczne

wskazuje przyczyny zagrozen naturalnych

klasyfikuje zagrozenia naturalne

przewiduje skutki zagrozenh naturalnych

wskazuje przyczyny zagrozen technologicznych

przewiduje skutki niewtadciwej eksploatacji

maszyn i urzgdzen w warunkach dotowych

analizuje informacje o zagrozeniach naturalnych ek

wymienia przepisy prawa dotyczgce zagrozenh

naturalnych w podziemnych zaktadach gérniczych

analizuje kryteria zaliczen zagrozen naturalnych

dokumentuje zagrozenia naturalne

charakteryzuje profilaktyke zagrozen w podziemnych

zaktadach gorniczych ek

wyjasnia znaczenie profilaktyki zagrozen

naturalnych

objasnia sposoby zabezpieczania kopalni

podziemnych przed zagrozeniami
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klasyfikuje metody profilaktyki zagrozen

w zalezno$ci od rodzaju zagrozenia

dobiera metody profilaktyki do rodzaju zagrozenia

naturalnego

stosuje profilaktyke zagrozen naturalnych

w trakcie wykonywania robét gérniczych

przewiduje skutki niewtasciwej eksploatacji

maszyn i urzadzen

omawia znaczenie dokonywania oceny stanu

technicznego maszyn i urzadzen

okresla proces uzytkowania maszyn i urzagdzen

w zakresie eksploatacji

dokonuje pomiaru gazéw ek

rozpoznaje przyrzady pomiarowe wykorzystywane

do wykrywania gazéw

dobiera przyrzady pomiarowe stuzgce do

wykrywania gazow

dokonuje pomiaru gazéw za pomocg gazomierzy

przenosnych

analizuje, ocenia i interpretuje wyniki pomiarow

przedstawia wyniki pomiaréw w formie tabel,

wykreséw i zestawien

charakteryzuje zagrozenie pozarowe w podziemnych

zaktadach gorniczych ek

wskazuje metody wczesnego wykrywania pozaréw

endogenicznych
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organizuje stanowisko pracy w sposob

zapewniajgcy ochrone przeciwpozarowg

omawia przepisy przeciwpozarowe dotyczace

wykonywania robét gérniczych

dobiera sprzet ucieczkowy

okresla zasady zachowania sie zatogi w czasie

pozaru

ocenia stan wyrobisk goérniczych oraz ich obudowy ek

ustala zakres kontroli wyrobisk goérniczych

dobiera sposob kontroli wyrobisk gérniczych

ocenia stan obudowy wyrobiska goérniczego

Jezyk obcy zawodowy

w gornictwie

30

postuguje sie podstawowym zasobem srodkéw
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze
szczegblnym uwzglednieniem Srodkow leksykalnych),
umozliwiajgcym realizacje czynno$ci zawodowych

w zakresie tematéw zwigzanych: ew

a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem

b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi w danym

zawodzie
c) z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem

d) z ustugami swiadczonymi w danym zawodzie

1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe
umozliwiajgce realizacje czynnosci

zawodowych w zakresie:

a) czynnos$ci wykonywanych na stanowisku pracy,

w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzgdzen i materiatéw
koniecznych do realizacji czynnosci
zawodowych

c) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg

zadan zawodowych
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komunikaty, instrukcje lub filmy instruktazowe,

prezentacje), artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) sSwiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane 1) okresla gtéwng mysl wypowiedzi lub tekstu lub
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka obcego fragmentu wypowiedzi lub tekstu
nowozytnego, a takze proste wypowiedzi pisemne 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
w jezyku obcym nowozytnym, w zakresie informacije
umozliwiajgcym realizacje zadan zawodowych: ew 3) rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegolnymi
a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczgce czesciami tekstu

czynno$ci zawodowych (np. rozmowy, wiadomosci, 4) uktada informacje w okreslonym porzadku
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b) rozumie proste wypowiedzi pisemne dotyczace
czynnosci zawodowych (np. napisy, broszury,

instrukcje obstugi, przewodniki, dokumentacje

zawodowaq)
samodzielnie tworzy krétkie, proste, spojne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku obcym zwigzane z czynnosciami zawodowymi
nowozytnym, w zakresie umozliwiajgcym realizacje 2) przedstawia sposob postepowania w roznych
zadan zawodowych: ew sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
a) tworzy krétkie, proste, spojne i logiczne wypowiedzi wskazoéwek, okresla zasady)
ustne dotyczace czynnosci zawodowych (np. 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
polecenie, komunikat, instrukcje) 4) stosuje zasady konstruowania tekstow
b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wypowiedzi o0 ré6znym charakterze
pisemne dotyczace czynnosci zawodowych (np. 5) stosuje formalny lub nieformalny styl
komunikat, e-mail, instrukcje, wiadomos¢, CV, list wypowiedzi adekwatnie do sytuacii
motywacyjny, dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wedtug wzoru)
uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
zwigzanych z realizacjg zadah zawodowych — reaguje 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
W jezyku obcym nowozytnym w sposéb zrozumiaty, 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, ustnie lub o opinie, zgadza sie lub nie zgadza z opiniami
w formie prostego tekstu: ew innych osoéb
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane

pracownikiem, klientem, kontrahentem, w tym

z czynnosciami zawodowymi
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rozmowy telefonicznej) w typowych sytuacjach 5) stosuje zwroty i formy grzecznosciowe
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego (np.
wiadomos¢, formularz, e-mail, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnosci zawodowych
zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
w jezyku obcym nowozytnym w typowych sytuacjach informacje zawarte w materiatach wizualnych
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci zawodowych (np. wykresach, symbolach, piktogramach,
ew schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub
tym jezyku obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat,
np. prezentacje
1) korzysta ze stownika dwujezycznego

i jednojezycznego
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Nazwa zajec Liczba godzin

Zajecia

teoretyczne

Zajecia

praktyczne

wykorzystuje strategie stuzgce doskonaleniu wtasnych

umiejetnosci jezykowych oraz podnoszgce swiadomosc¢

jezykowa: ew

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad naukag
jezyka

b) wspoidziata w grupie

c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku obcym
nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne i kompensacyjne

Efekty ksztatcenia wraz z kodami - ek, ew, ep oraz kryteria weryfikacji realizowane w ramach zaje¢

2)

wspoitdziata z innymi osobami, realizujgc

zadania jezykowe

3)

korzysta z tekstow w jezyku obcym, rowniez za
pomoca technologii informacyjno-

komunikacyjnych

4)

identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

5)

wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),

aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

6)

upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastepuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje

opis, srodki niewerbalne

Suma 680 godzin — PPKZ MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI WYODREBNIONYCH W ZAWODZIE 650
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2.3. Plan kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Planowany cykl ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym wynosi 590 godzin. — 20 tygodni zaje¢ (3+4 dni w tygodniu od 6+8 godzin)

do realizacji w trybie dziennym stacjonarnym. Kwalifikacyjny kurs zawodowy moze rozpoczgc¢ sie¢ w dowolnym momencie danego semestru.

Tabela 4. Plan zaje¢ kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Lp. Powigzanie z podstawg programowga |Przedmioty Liczba godzin

Ksztatcenie teoretyczne

1. GIW.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy w gornictwie 30
2. GIW.09.2. Podstawy budowy i konstrukcji maszyn i urzagdzen 86
3. GIW.09.5. Jezyk obcy zawodowy w gornictwie 30
taczna liczba godzin przeznaczonych na ksztatcenie teoretyczne 146

Ksztalcenie praktyczne

1. GIW.09.2. Wytwarzanie i montowanie elementdéw maszyn i urzgdzen 64
2. GIW.09.3. Roboty gérnicze 200
3. GIW.09.4. Usuwanie zagrozen w podziemnych zaktadach gérniczych 180
taczna liczba godzin przeznaczonych na ksztatcenie praktyczne 444
tgczna liczba godzin 590

Liczba godzin przypisana poszczegodlnym zajeciom, uwzglednia minimalng liczbe godzin przewidziang w podstawie programowej na
realizacje efektow ksztatcenia ujetych w jednostkach efektéw ksztatcenia (przy zatozeniu, ze ksztatcenie odbywa sie w systemie dziennym lub

stacjonarnym). W przypadku ksztatcenia w systemie zaocznym liczbe godzin mozna obnizyé zgodnie z aktualnymi przepisami o$dwiatowymi.
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Praktyka zawodowa w wymiarze 280 godzin, bedzie odbywac sie w trakcie trwania kursu, w terminie wyznaczonym przez podmiot

prowadzacy ksztatcenie.

Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z odbywa sie po zakonczeniu KKZ

w terminie wyznaczonym przez Okregowg Komisje Egzaminacyjna.

3. Cele ksztalcenia KKZ

Absolwent kwalifikacyjnego kursu zawodowego powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:
— wykonywania czynnosci zwigzanych z organizacjg i prowadzeniem robot gorniczych,

— wykonywania czynnosci zwigzanych z organizowaniem profilaktyki i usuwaniem zagrozen w podziemnych zaktadach gérniczych.

4. Programy poszczegoélnych zajec¢

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z dla zawodu technik

gornictwa podziemnego zostat opracowany do realizacji w trybie dziennym stacjonarnym.
4.1. Program nauczania dla przedmiotu: Bezpieczenstwo i higiena pracy w gérnictwie (T) 30 godz.

4.1.1. Cele ogodlne przedmiotu
Cele ogdlne przedmiotu to:
e Zapoznanie sie z podstawowymi pojeciami zwigzanymi z bezpieczehstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong
Srodowiska i ergonomig.
¢ Rozwijanie wiedzy na temat uprawnien instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
ochrony srodowiska w Polsce.
e Poznanie praw i obowigzkdéw pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
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e Rozwijanie wiedzy na temat zapobiegania wptywowi czynnikow szkodliwych na organizm cztowieka.

4.1.2. Cele szczegoétowe przedmiotu

Cele szczegoétowe przedmiotu to:

o stosowac akty prawa wewngtrzzaktadowego zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong

srodowiska i ergonomig,

e opisywac zadania instytucji i stuzb zajmujgcych sie ochrong pracy, ochrong przeciwpozarowg oraz ochrong srodowiska w Polsce,

e stosowac prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

e zapobiegacC zagrozeniom zdrowia i zycia podczas wykonywania zadan zawodowych,

e stosowac techniki radzenia sobie ze stresem,

e wykazywac sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,

e aktualizowac wiedze i doskonali¢ umiejetnosci zawodowe.

4.1.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 5. Materiat nauczania dla przedmiotu bezpieczenstwo i higiena pracy w goérnictwie

Tematy zajeé Liczba godz. | Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)
1. Pojecia zwigzane z bezpieczenstwem — wskazywac przepisy prawa okreslajgce wymagania w zakresie bezpieczenstwa i higieny
i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii
ochrong srodowiska i ergonomig 3 - wskazywacé regulacje wewnatrzzaktadowe dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii
— wyjasnia¢ pojecia zwigzane z bezpieczenstwem pracy, ochrong pracy i ochrong

przeciwpozarowg i ergonomig
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Tematy zajec¢ Liczba godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)

2. Zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy oraz
prawa i obowigzki pracownika i pracodawcy

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

wymienia¢ instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska
wskazywac prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
wskazywac obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

omawiaé konsekwencje nieprzestrzegania przez

pracownika i pracodawce obowigzkéw w zakresie bezpieczenhstwa i higieny pracy
wskazywac prawa i obowigzki pracownika, ktory ulegt wypadkowi przy pracy, wynikajgce
Z przepisow prawa

wskazywac prawa i obowigzki pracownika, ktéry zachorowat na chorobe zawodowg,
wynikajgce z przepiséw prawa

wymienia¢ zadania i uprawnienia stuzb dziatajgcych, w zakresie ochrony pracy i ochrony
Srodowiska

wymienia¢ zadania i uprawnienia organéw nadzoru gorniczego

okre$la zakres odpowiedzialno$ci pracownika i pracodawcy z tytutu naruszenia przepiséw

prawa dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy

3. Charakterystyka czynnikéw srodowiska pracy

i organizacja stanowiska pracy

wskazywac rodzaje czynnikéw srodowiska pracy w goérnictwie

omawiac¢ podstawowe przepisy prawa dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska na stanowisku pracy

wskazywac ergonomiczne zasady organizacji pracy i stanowisk pracy

wskazywac normy ergonomiczne przy organizacji stanowiska pracy

rozroznia¢ zrédta czynnikéw Srodowiska pracy w gornictwie

opisywacé skutki oddziatywania czynnikéw srodowiska pracy w gérnictwie

omawiac¢ sposoby zapobiegania zagrozeniom zdrowia i zycia podczas wykonywania zadan

zawodowych
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Tematy zajec¢

Liczba godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)

— rozrdznia¢ objawy choréb zawodowych mogacych wystgpi¢ u pracownikdéw zatrudnionych na
stanowiskach pracy w goérnictwie

— wskazywa¢ metody eliminacji niebezpiecznych zrédet i szkodliwych czynnikéw wystepujgcych
podczas wykonywania robét gérniczych

— organizowac¢ stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii oraz przepisami

bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

4. Zagrozenia i przeciwdziatanie im

13

— stosowac przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy

— stosowacé przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowe;j

— stosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony srodowiska

— omawia¢ wymagania zawarte w aktach prawnych i normach z zakresu ochrony srodowiska

— opisywac podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

— zabezpiecza¢ siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

— powiadamia¢ odpowiednie stuzby

— oceniac¢ stosowane w kopalni rozwigzania ograniczajgce lub eliminujgce emisje
zanieczyszczeh do srodowiska

— przewidywac konsekwencje naruszenia przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
podczas wykonywania zadan zawodowych

— opisywac sposoby likwidacji lub ograniczenia zagrozen zwigzanych z wystepowaniem
w procesach pracy czynnikdw niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia

— oceniac¢ sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawéw obserwowanych
u poszkodowanego

— ukfada¢ poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
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Tematy zajec¢ Liczba godz. | Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikacji)

— prezentowac udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

— prezentowac udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

— wykonywac resuscytacje krazeniowo-oddechowg na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej

Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ stuchaczom/uczestnikom warunki do

nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.

4.1.4. Procedury osiggania celéw ksztatcenia
Warunkiem osiggania zatozonych efektéw ksztatcenia w zakresie przedmiotu bezpieczenstwo i higiena pracy w gornictwie jest opracowanie
odpowiednich dla danego zawodu procedur a w tym:

— zaplanowanie lekcji (wskazanie celéw szczegdtowych jakie powinny zostac¢ osiggniete),

— wykorzystanie r6znorodnych metod nauczania (w szczegolnosci aktywizujgcych stuchacza/uczestnika do pracy),

— dobdr srodkoéw dydaktycznych do tresci i celow nauczania,

— dobdr formy pracy z stuchaczami/uczestnikami — okreslenie ilosci osdb w grupie, okreslenie indywidualnych zajec,

— systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci stuchacza/uczestnika poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru

oraz testow praktycznych i innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania,
— przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobdw oceniania

I informaciji zwrotnej dla stuchacza/uczestnika.
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Propozycje metod nauczania
Dla przedmiotu bezpieczenstwo i higiena pracy w gornictwie, ktory jest przedmiotem teoretycznym zaleca sie stosowanie metod podajgcych,
eksponujgcych i problemowych takich jak:

— wykfad informacyjny,

— pokaz z objasnieniem,

— wyktad problemowy,

— dyskusja dydaktyczna,

— burza moézgow,

— ¢wiczenia,

— metody nauczania online np. problemowe, eksponujgce, praktyczne.

Obudowa dydaktyczna
Zajecia edukacyjne powinny odbywac sie w pracowni bezpieczenstwa i higieny pracy wyposazonej, w filmy dydaktyczne, prezentacje

multimedialne dotyczgce zagrozen w branzy, plansze poglgdowe, zestawy zadan i cwiczenh oraz instrukcje do ¢wiczen.

Warunki realizacji
Pracownie bezpieczenstwa i higieny pracy nalezy wyposazy¢ w stanowisko komputerowe wraz z projektorem multimedialnym,
z przeznaczeniem dla nauczyciela. Nalezy korzystaé z r6znorodnych form organizacyjnych np. nauczania jednostkowego lub grupowego
w postaci zaje€ lekcyjnych. Wazng kwestig jest indywidualizacja pracy stuchacza/uczestnika, aby dostosowac sie do mozliwosci i potrzeb
stuchacza/uczestnika w zakresie metod, srodkéw oraz form ksztatcenia zawodowego. Nauczyciel powinien:

— dostosowac stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci i potrzeb stuchacza/uczestnika,

— przygotowac¢ zagadnienia o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac stuchacza/uczestnika do korzystania z roznych zrédet informacji.
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Oczekiwane efekty uczenia sie (nabyte umiejetnosci i kompetencje)

przestrzeganie aktéw prawnych wewnatrzzaktadowych zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarows,
ochrong srodowiska i ergonomia,

wskazywanie zadan instytucji i stuzb zajmujgcych sie ochrong pracy, ochrong przeciwpozarowg oraz ochrong srodowiska w Polsce,
przestrzeganie praw i obowigzkow pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

zapobieganie zagrozeniom zdrowia i zycia podczas wykonywania zadahn zawodowych,

stosowanie techniki radzenia sobie ze stresem,

wykazywanie sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,

aktualizowanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zawodowych.

4.1.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Podczas realizacji procesu sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika zaleca sie stosowanie gtéwnie metod jakosciowych

(wywiad, obserwacja) oraz ilosciowych (ankiety). Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika to:

prace indywidualne i zespotowe w formie referatow i opracowan wybranego zagadnienia,
sprawdziany zawierajgce pytania otwarte,

testy zawierajgce pytania zamkniete,

sprawdziany mieszane,

odpowiedz ustna.

Metody sprawdzania, efektéw ksztatcenia realizowanych za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

wykonywanie m.in.: prac pisemnych, ¢wiczen, prac graficznych i udokumentowanie ich w postaci zatgcznika, zdjecia lub skanu np.
drogg mailowa,

rozwigzywanie testow online,
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— umieszczanie prac w Internecie, np. na platformach edukacyjnych.

Jedng z waznych metod jest samoocena nauczyciela, przygotowanie tresci nauczania, srodkow dydaktycznych i metod nauczania do ¢wiczen

oraz ich dobér do nauczanej grupy osob, a nawet do poszczegdinych stuchaczy/uczestnikéw. Powinien tez dokona¢ oceny posiadanych

materiatow dydaktycznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwoju i postepu technologicznego.

Kluczowe umiejetnosci podlegajgce sprawdzaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika w ramach przedmiotu bezpieczenstwo

I higiena w gornictwie pracy dotycza:

1.

4.2.

Podstawowych poje¢ z bezpieczenstwa i higieng pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii.

2. Uprawnien instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska w Polsce.
3.
4

. Zapobieganiu wptywowi czynnikdéw szkodliwych na organizm cztowieka.

Praw i obowigzkdéw pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Program nauczania dla przedmiotu: Podstawy budowy i konstrukcji maszyn i urzadzen (T) 86 godz.

4.2.1. Cele ogoblne przedmiotu

Cele ogdlne przedmiotu to:

¢ Nabycie umiejetnosci wykonywania rysunkéw technicznych.

e Poznanie zasad dziatania uktadow elektrotechniki i elektroniki.

e Poznanie funkcji uktadéw hydraulicznych i pneumatycznych.

¢ Rozwijanie wiedzy na temat mechanicznych uktadow sterujgcych.

e Poznanie zasad eksploatacji maszyn, urzadzen i sieci technicznych.
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4.2.2. Cele szczego6towe przedmiotu
Cele szczegotowe przedmiotu to:
e sporzgdzic szkice i rysunki techniczne zgodnie z obowigzujgcymi normami i zasadami,
e czytac rysunki techniczne,
e wykonywac rysunki techniczne montazowe, schematyczne i wykonawcze,
e wykonywac rysunki techniczne z wykorzystaniem specjalistycznych programoéw komputerowych,
e rozroznic¢ rodzaje dokumentacji technicznej dotyczgcej eksploatacji maszyn i urzgdzen, obstugi codziennej, konserwacji,
e wyjasnic dziatanie uktadow stosowanych w maszynach i urzagdzeniach gérniczych,
e scharakteryzowac zastosowanie elementéw oraz uktadoéw elektrycznych i elektronicznych,
e rozpoznawac uktady hydrauliczne i pneumatyczne w systemach mechatronicznych,
e opisywac elementy w uktadach mechatronicznych,
e okresla¢ zasady eksploatacji maszyn, urzgdzen i sieci technicznych,
e planowac zadania,
e wykazywac sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,

e aktualizowac wiedze i doskonali¢ umiejetnosci zawodowe.

4.2.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Tabela 6. Materiat nauczania dla podstawy budowy i konstrukcji maszyn i urzgdzen

Tematy zajeé Liczba godz. | Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)
1. Zasady wykonywania szkicéw oraz 20 — wykonywac¢ rzutowanie, przekroje i wymiarowanie zgodnie z obowigzujgcymi normami i zasadami
rysunkow technicznych — rozréznia¢ pasowanie czesci maszyn
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— okreslac ksztalt, wymiary, parametry powierzchni oraz rodzaj obrobki na podstawie szkicow i rysunkéw
technicznych czesci maszyn i urzgdzen

— oblicza¢ wymiary graniczne i tolerancje

— sporzadzac rysunki techniczne z wykorzystaniem technik komputerowych

— odczytywac informacje ze szkicow i rysunkéw technicznych

2. Dokumentacja techniczna maszyn — rozroznia¢ rodzaje dokumentacji technicznej dotyczacej eksploataciji maszyn i urzadzen oraz ich obstugi
i urzgdzen codziennej i konserwacji

— odczytywac informacje z dokumentacji technicznej umozliwiajgce eksploatacje maszyn i urzgdzen
przerdbczych

— rozrozniaé przesiewacze

— rozrdznia¢ kruszarki

— rozrdzniac urzgdzenia stosowane do wzbogacania

— rozrézniac¢ urzgdzenia obiegu wodno-mutowego (pompy, filtry prézniowe, prasy filtracyjne, zageszczacze

12 mutu)

— rozroznia¢ urzgdzenia obiegu rekuperacji cieczy ciezkiej zawiesinowej

— wymienia¢ cele normalizacji krajowej

— podawac definicje i cechy normy

— korzysta¢ ze zrédet informacii

— rozrdznia¢ czesci i mechanizmy maszyn i urzadzen

— wyjasnia¢ sposodb dziatania maszyn i urzadzen, postugujgc sie dokumentacjg techniczng

— rozroznia¢ urzgdzenia transportu technologicznego

— rozroznia¢ oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej

3. Mechaniczne ukfady sterujgce 4

okre$la¢ elementy budowy mechanizméw krzywkowych

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego
GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z

Strona 109 z 190




Fundusze . ; : W
ki Rzeczpospolita Unia Europejska =
Eq ropejsk_le . Polskap P Europejski Fundusz Spoteczny e
Wiedza Edukacja Rozwdj al
Tematy zajec¢ Liczba godz. | Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)

— okreslac¢ elementy budowy mechanizméw do utrzymywania ruchu przerywanego

— okreslac¢ elementy budowy mechanizméw dzwigniowych

4. Ukfady mechatroniczne — rozroznia¢ elementy struktury uktadu mechatronicznego

— rozrdznia¢ uktady wykonawcze urzgdzen mechatronicznych

4 — rozrozniaé sensory stosowane w uktadach mechatronicznych

— rozrdznia¢ elementy uktadow sterowania stosowane w uktadach mechatronicznych

— rozrdznia¢ uktady zasilania stosowane w uktadach mechatronicznych

5. Eksploatacja maszyn, urzadzen — omawiac¢ cele utrzymania ruchu maszyn, urzadzen i instalacji
i sieci technicznych - wskazywac strategie utrzymania ruchu (reaktywne, prewencyjne, predykcyjne, proaktywne)
— okresla¢ koszty stosowania strategii utrzymania ruchu
— omawia¢ wplyw strategii utrzymania ruchu na niezawodnos¢ utrzymania ruchu
— wskazywac obiektywne metody oceny stanu technicznego (offline, online)
— okresla¢ sposoby prowadzenia diagnostyki technicznej (demontazowa, bezdemontazowa)
— okresla¢ bezdemontazowe metody oceny stanu technicznego (diagnostyki): ultradzwiekowa, olejowa,

drganiowa, elektryczna, termiczna, wizyjna, organoleptyczna)

6. Uktady automatyki przemystowej — rozréznia¢ uktady automatyki przemystowe;j
2 — okreslac¢ regulatory

— okresla¢ elementy nastawcze

7. Uktady elektryczne i elektroniczne — rozroznia¢ elementy ukfadu elektrycznego oraz uktadu elektronicznego

— wskazywac zastosowanie elementéw oraz uktadow elektrycznych i elektronicznych

8. Uktaddéw hydrauliczne — okresla¢ zasady dziatania elementéw oraz uktadéw hydraulicznych stosowanych w systemach

i pneumatyczne 15 mechatronicznych

— okresla¢ zasady dziatania uktadéw pneumatycznych stosowanych w systemach mechatronicznych
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Tematy zajec¢ Liczba godz. | Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)

— wskazywa¢ zastosowanie elementéw oraz ukfadéw hydraulicznych i pneumatycznych w systemach

mechatronicznych

9. Sterowniki programowalne — omawiac zasade dziatania sterownika programowalnego

4 — wskazywac zastosowanie sterownikéw programowalnych w urzgdzeniach przerébczych (tasmociggach,

podnosnikach kubetkowych, przenosnikach zgrzebtowych, wzbogacalnikach, osadzarkach)

10. Czujniki i aktuatory — rozroznia¢ rodzaje czujnikow

— rozroznia¢ rodzaje aktuatorow

— omawia¢ zasady dziatania aktuatorow

— omawia¢ zasady dziatania czujnikéw

— wskazywac zastosowanie czujnikdw w urzgdzeniach przerobczych (tasmociggach, podnosnikach
kubetkowych, przenosnikach zgrzebtowych, wzbogacalnikach, osadzarkach, zbiornikach, obiegach

wodnych)

— wskazywac zastosowanie aktuatoréw w urzgdzeniach goérniczych

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé stuchaczom/uczestnikom warunki do

nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy malych zespotéw.

4.2.4. Procedury osiggania celow ksztatcenia

Warunkiem osiggania zatozonych efektéw ksztatcenia w zakresie przedmiotu podstawy budowy i konstrukcji maszyn i urzgdzen jest

opracowanie odpowiednich dla danego zawodu procedur a w tym:

zaplanowanie lekcji (wskazanie celéw szczegétowych jakie powinny zostac osiggniete),
wykorzystanie réznorodnych metod nauczania (w szczegdlnosci aktywizujgcych stuchacza/uczestnika do pracy),
dobdr srodkoéw dydaktycznych do tresci i celow nauczania,

dobdr formy pracy z stuchaczami/uczestnikami — okreslenie ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualnych zaje¢,
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systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetno$ci stuchacza/uczestnika poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru
oraz testow praktycznych i innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania,
przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobdw oceniania

I informaciji zwrotnej dla stuchacza/uczestnika.

Propozycje metod nauczania

Wiedza z przedmiotu podstawy budowy i konstrukcji maszyn i urzgdzen jest budowana w oparciu o dotychczasowe wiadomosci i umiejetnosci

stuchacza/uczestnika uksztattowane w nauczaniu ogolnoksztatcagcym oraz wiedzy uzyskanej przez kazdego stuchacza/uczestnika na drodze

nieformalnej. Kompetencje stuchacza/uczestnika w tym zakresie mogg by¢ zréznicowane, dlatego nalezy przeprowadzi¢, na poczatku zajec

dydaktycznych, test diagnozujgcy. Analiza wynikéw testu pozwoli nauczycielowi precyzyjnie zaplanowac proces ksztatcenia.

Zaleca sie stosowanie zréznicowanych metod ksztatcenia, aby urozmaicic¢ zajecia, oddziatywac¢ zaréwno na zmyst stuchu, jak i wzroku,

zaangazowac stuchacza/uczestnika w proces ksztatcenia. R6znorodnos¢ stosowanych metod ksztatcenia pozwala rozwijac rozne

umiejetnosci np.:

czytania ze zrozumieniem (praca z podrecznikiem i epodrecznikiem, korzystanie z literatury fachowej),
aktywnego stuchania (wykfad, wyktad konwersatoryjny, pogadanka heurystyczna),

efektywnego wyszukiwania informacji (webquest, metoda projektow),

dyskusiji (dyskusja dydaktyczna), wspotpracy (metoda projektéw, metoda jigsaw),

metody nauczania online np. problemowe, eksponujgce, praktyczne.

Czesto nalezy stosowa¢ metody angazujgce stuchacza/uczestnika w rozwigzywanie problemow technicznych, ilustrowac tresci ksztatcenia

¢wiczeniami, pokazami, prezentacjami, filmami.
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Obudowa dydaktyczna

Zajecia edukacyjne powinny odbywac sie w pracowni podstaw budowy i konstrukcji maszyn i urzgdzen wyposazonej w rysunki techniczne,
dokumentacje techniczno-ruchowe maszyn i urzadzen, zestawy ¢wiczen, instrukcje do wykonywania ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla
stuchacza/uczestnika, karty samooceny, filmy dydaktyczne, prezentacje multimedialne o tematyce zwigzanej bezposrednio z nauczanym

przedmiotem.

Warunki realizacji
Pracownie podstaw budowy i konstrukcji maszyn i urzgdzen nalezy wyposazy¢ w elementy uktadow mechanicznych, mechatronicznych,
pneumatycznych, hydraulicznych, elektrycznych, elektronicznych, sterowniki programowalne, czujniki i aktuatory, a takze w stanowisko
komputerowe wraz z projektorem multimedialnym, z przeznaczeniem dla nauczyciela. Nalezy korzystac z réznorodnych form organizacyjnych
np. nauczania jednostkowego lub grupowego w postaci zaje¢ lekcyjnych. Wazng kwestig jest indywidualizacja pracy stuchacza/uczestnika,
aby dostosowac sie do mozliwosci i potrzeb stuchacza/uczestnika w zakresie metod, Srodkow oraz form ksztatcenia zawodowego. Nauczyciel
powinien:

— dostosowac stopien trudnosci planowanych ¢éwiczen do mozliwo$ci i potrzeb stuchacza/uczestnika,

— przygotowac zagadnienia o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac¢ stuchacza/uczestnika do korzystania z réznych zrédet informacii,

— motywowac stuchacza/uczestnika do pracy podczas zaje¢ dydaktycznych.

Oczekiwane efekty uczenia sie (nabyte umiejetnosci i kompetencje)
— sporzadzanie szkicow i rysunkéw technicznych zgodnie z obowigzujgcymi normami i zasadami,
— czytanie rysunkéw technicznych,
— wykonywanie rysunkéw technicznych montazowych, schematycznych i wykonawczych,

— wykonywanie rysunkow technicznych z wykorzystaniem specjalistycznych programéw komputerowych,
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— rozréznianie rodzajow dokumentacji technicznej dotyczgcych eksploatacji maszyn i urzgdzen, obstugi codziennej, konserwaciji,
— wyjasnianie dziatania uktadéw stosowanych w maszynach i urzgdzeniach gérniczych,

— okreslanie zastosowania elementoéw oraz uktadow elektrycznych i elektronicznych,

— rozpoznawanie uktadow hydraulicznych i pneumatycznych w systemach mechatronicznych,

— opisywanie elementéw w ukfadach mechatronicznych,

— okreslanie zasad eksploatacji maszyn, urzadzen i sieci technicznych,

— planowanie zadania,

— wykazywanie sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,

— aktualizowanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zawodowych.

4.2.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika
Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych powinno mie¢ charakter ciggty. Na kazdych zajeciach stuchacz/uczestnik powinien otrzymaé informacje
zwrotng, czy osiggnat zatozone przez nauczyciela cele lekcji. Aby byto to mozliwe wskazane jest przygotowanie na kazde zajecia kryteriow
oceny osiggniecia celow lekcji. Opracowanie tych kryteriow pozwoli na formutowanie informaciji zwrotnej nie tylko przez nauczyciela, ale
réwniez przez innych stuchaczy/uczestnikow (ocena kolezenska) oraz umozliwi samoocene stuchacza/uczestnika. Przyczynia sie to do
przejmowania przez stuchacza/uczestnika odpowiedzialnosci za wtasna nauke, a takze wdraza do samoksztatcenia. Sumatywne sprawdzanie
osiggniec¢ stuchacza/uczestnika, przeprowadzane najczesciej w formie pisemnej, ktbremu towarzyszy stopien szkolny powinno réwniez
zawierac¢ informacje zwrotng dla stuchacza/uczestnika na temat mocnych stron pracy i treSci wymagajacych dalszej pracy, powtorzenia.
Sprawdziany osiggniec¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika mogg mie¢ forme:

— testéw zawierajgcych pytania zamkniete (zadania wielokrotnego wyboru, zadania na dobieranie, zadanie typu prawda-fatsz),

— testow zawierajgcych pytania otwarte (zadania rozszerzonej odpowiedzi, zadania kroétkiej odpowiedzi, zadania z lukg),

— testéw mieszanych,
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a takze dotyczy¢ metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

— wykonywanie m.in.: prac pisemnych, ¢wiczen, prac graficznych i udokumentowanie ich w postaci zatgcznika, zdjecia lub skanu np.

drogg mailowa,

— rozwigzywanie testow online,

— umieszczanie prac w Internecie, np. na platformach edukacyjnych.
Teoretyczny charakter przedmiotu nie powinien ogranicza¢ sprawdzania wiedzy do odtwarzania przyswojonych wiadomosci. Nalezy zwracac
uwage na sprawdzanie stopnia zrozumienia nowego materiatu poprzez stawianie przed stuchaczem/uczestnikiem zadan polegajgcych na
interpretaciji, ocenie, wyjasnieniu nowych tresci.
Metodg sprawdzenie kompetencji przedmiotowych stuchacza/uczestnika moze by¢ rowniez ocena przygotowanych przez nich referatéw oraz
produktéw projektow edukacyjnych.
Nalezy ocenia¢ réwniez umiejetnosc postugiwania sie dokumentacjg techniczng, umiejetnos¢ wyszukiwania informacji oraz umiejetnos¢
wspotpracy (pracy grupie). Wskazane jest wdrazanie stuchacza/uczestnika do oceny kolezenskiej i samooceny.
Proponuje sie ewaluacje przedmiotu podstaw konstrukcji maszyn i urzadzen wedtug nastepujgcych kryteridw:

1) skutecznosci osiggania efektow ksztatcenia okreslonych dla przedmiotu,

2) adekwatno$¢ wymagan programowych do potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika,

3) trafnosci doboru form i metod ksztatcenia do potrzeb i zainteresowan stuchacza/uczestnika,

4) zgodnos¢ warunkéw realizacji programu ze szkolng bazg technodydaktyczna.
Ewaluacja powinna byé prowadzona podczas catego okresu nauczania przedmiotu, a takze po jego zakonczeniu. Przeprowadzone badanie
I monitorowanie procesu ksztatcenia powinno umozliwi¢ ocene stopnia osiggniecia zatozonych celdéw ksztatcenia, gtéwnie w zakresie
podwyzszenia kompetencji zawodowych stuchacza/uczestnika, ich motywacji do nauki, zmiany w zachowaniu i zaangazowaniu

w wykonywaniu zaje¢ zawodowych, a takze samych warunkow i organizacji zajec.
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Kryterium skutecznosci osiggania efektow ksztatcenia powinno odnosic sie do kluczowych umiejetnosci ksztattowanych w ramach przedmiotu

podstawy konstrukcji maszyn i urzadzen, takich jak:

1. Nabycia umiejetnosci wykonywania rysunkow technicznych.

2. Poznania zasad dziatania ukltadow elektrotechniki i elektroniki.

3. Poznania funkcji uktadéw hydraulicznych i pneumatycznych.

4. Poznania funkcji mechanicznych uktadow sterujgcych.

5. Poznania zasad eksploatacji maszyn, urzgdzen i sieci technicznych.

Proponuje sie zastosowanie nastepujgcych narzedzi ewaluac;ji:

1) arkusz samooceny nauczyciela realizacji programu nauczania przedmiotu zawierajgcy pytania:

czy zostata przeprowadzona diagnoza wiadomosci i umiejetnosci stuchacza/uczestnika dotyczgcych zagadnien objetych programem
nauczania przedmiotu,

czy plan dydaktyczny przedmiotu zostat skonstruowany w oparciu o wyniki testow diagnostycznych,

czy plan dydaktyczny zostat dostosowany do potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika,

czy zaplanowano rezultat koncowy (po zakonczeniu kazdego dziat i po zakonczeniu realizacji programu nauczania) oraz wskazniki
sprawdzenia poziomu jego osiggniecia,

czy stuchacze/uczestnicy zostali zapoznani z wymaganiami w zakresie stosowanego systemu oceniania,

czy przy planowaniu zajec tresci, metody i formy ksztatcenia byly dobierane do wyznaczonych celdéw zajec¢ i mozliwosci
stuchacza/uczestnika,

czy byt stosowany odpowiedni system wspierania i motywacji stuchacza/uczestnika,

czy stuchacze/uczestnicy byli zaangazowani podczas zajec,

czy na zajeciach panowata atmosfera przyjazna dla stuchacza/uczestnika,

czy zaplanowane ¢wiczenia byly czescig zadan zawodowych, ktére stuchacz/uczestnik bedzie w przysztosci wykonywat,
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2) ankiety dla stuchacza/uczestnika, w ktérych ankietowani wyrazajg swojg opinie o realizacji programu nauczania na zajeciach edukacyjnych
odpowiadajgc na pytania dotyczace:
— znajomosci zasad oceniania,
— znajomosci celu poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
— przystepnosci sposobu wprowadzania nowych tresci ksztatcenia,
— adekwatnosci tempa zaje¢ do mozliwosci stuchacza/uczestnika,
— otrzymywania informacji zwrotnej od nauczyciela na temat wtasnych osiggnie¢ edukacyjnych,
— atrakcyjnosci stosowanych metod ksztatcenia,
— mozliwosci uczenia sie we wspotpracy,
— mozliwosci planowania czynno$ci i samodzielnego wykonania zadania,
— ilosci i jakosci stosowanych srodkéw dydaktycznych,
— przydatnosci tresci ksztatcenia przedmiotu na zajeciach praktycznych,
— mozliwosci rozwijania swoich zainteresowan,

3) wyniki testow i sprawdzianéw osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika, produkty projektéw edukacyjnych wykonanych przez

stuchacza/uczestnika.
4.3. Program nauczania dla przedmiotu: Jezyk obcy zawodowy w gérnictwie (T) 30 godz.

4.3.1. Cele ogoblne przedmiotu

Cele ogolne przedmiotu to:
¢ Nabycie umiejetnosci komunikowania sie biernego i czynnego w celu realizacji zadan zawodowych.
e Poznanie specjalistycznego stownictwa technicznego.

e Postugiwanie sie terminologig i wiedzg specjalistyczng w jezyku angielskim.
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4.3.2. Cele szczego6towe przedmiotu

Cele szczegodtowe przedmiotu to:

e postugiwac sie dokumentacjg techniczng w jezyku obcym,

e rozumiec¢ ze stuchu instruktazowych materiatow wideo,

e prowadzic¢ pisemng korespondencje techniczno-handlowa,

e prowadzi¢ konserwacje zwigzang z realizacjg zadan zawodowych,
e prowadzi¢ negocjacje z klientami,

e Kkorzystac ze stownikdw technicznych i literatury specjalistycznej,

e aktualizowac¢ wiedze i doskonali¢ umiejetnosci zawodowe,

stosowac zasady komunikacji interpersonalne;j.

4.3.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 7. Materiat nauczania dla przedmiotu jezyk obcy zawodowy w gornictwie

Tematy zajec¢ Liczba godz. Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)
1. Stownictwo zwigzane z wykonywaniem — rozpoznawac oraz stosowac srodki jezykowe umozliwiajgce realizacje czynnosci zawodowych
zadan zawodowych w zakresie:

e czynnos$ci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
16 bezpieczenstwa i higieny pracy

e narzedzi, maszyn, urzgdzenh i materiatéw koniecznych do realizacji czynnosci zawodowych
e procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych

o formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem zadan

zawodowych
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Tematy zajec¢

Liczba godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)

e Swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

okreslaé gtéwng mysl wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu

znajdowac¢ w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje

rozpoznawac zwigzki miedzy poszczegélnymi czesciami tekstu

uktadac¢ informacje w okreslonym porzadku

opisywac¢ przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnosciami zawodowymi
przedstawia¢ sposéb postepowania w réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukc;ji,
wskazoéwek, okresla zasady)

wyrazac i uzasadnia¢ swoje stanowisko

stosowac¢ zasady konstruowania tekstow o réznym charakterze

stosowac¢ formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

2. Porozumiewanie sie w trakcie realizacji

zadan zawodowych

10

rozpoczynac, prowadzic i konczy¢ rozmowe

uzyskiwac i przekazywacé informacje i wyjasnienia

wyrazac swoje opinie i uzasadnia¢ je, pytac¢ o opinie, zgadzac sie lub nie zgadza¢ z opiniami
innych oséb

prowadzi¢ proste negocjacje zwigzane z czynnosciami zawodowymi

stosowac¢ zwroty i formy grzecznosciowe

dostosowywac styl wypowiedzi do sytuacji

przekazywac w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach wizualnych (np.
wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

przekazywac w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
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Tematy zajec¢ Liczba godz. Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)

przekazywac w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku polskim lub tym
jezyku obcym nowozytnym
— przedstawia¢ publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej opracowany materiat, np.

prezentacje

3. Doskonalenie umiejetnosci jezykowych — korzysta¢ ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

— wspoétdziata¢ z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe

— korzystac z tekstow w jezyku obcym, rowniez za pomocg technologii informacyjno-
komunikacyjnych

— identyfikowaé stowa klucze, internacjonalizmy

— wykorzystywac¢ kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

— upraszczac (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepowac nieznane stowa innymi, wykorzystywaé

opis, srodki niewerbalne

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ stuchaczom/uczestnikom warunki do

nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotéw.

4.3.4. Procedury osiggania celow ksztatcenia

Warunkiem osiggania zatozonych efektéw ksztatcenia w zakresie przedmiotu jest opracowanie odpowiednich dla danego zawodu procedur

aw tym:

zaplanowanie lekcji (wskazanie celéw szczegdtowych jakie powinny zostaé osiggniete),
wykorzystanie réznorodnych metod nauczania (w szczegolnosci aktywizujgcych stuchacza/uczestnika do pracy),
dobdr srodkdéw dydaktycznych do tresci i celow nauczania,
dobdr formy pracy z stuchaczem/uczestnikiem — okreslenie ilosci osdb w grupie, okreslenie indywidualizacji zaje¢,
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— systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci stuchacza/uczestnika poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru
oraz testow praktycznych i innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania,
— stosowanie oceniania sumujgcego i ksztattujgcego,
— przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéow dydaktycznych, sposobu oceniania
i informacji zwrotnej dla stuchacza/uczestnika.
Nauczyciel realizujgcy przedmiot jezyk obcy zawodowy w gornictwie powinien wspotpracowac z kadrg uczacy jezyka ogdlnego, gdyz tylko
dobra znajomosc¢ podstaw jezykowych moze przyblizy¢ stuchacza/uczestnika do poznania jezyka specjalistycznego i postugiwania sie nim
podczas realizacji przysztych zadan zawodowych. Zdawac sobie trzeba jednoczesnie sprawe, ze zajecia z jezyka angielskiego zawodowego
w szkole, z racji relatywnie matej liczby godzin, nie pozwoli stuchaczowi/uczestnikowi naby¢ niezbednej kompetenciji jezykowej, a jedynie
umozliwi poznanie podstaw specjalistycznej komunikacji i stownictwa. Dalsza samoedukacja i zachecenie stuchacza/uczestnika do

pogtebiania swojej wiedzy w tym zakresie bedzie zatem jednym z kluczowych celéw na tym etapie nauki.

Propozycje metod nauczania
Dla przedmiotu Jezyk obcy zawodowy w gornictwie, ktdry jest przedmiotem teoretycznym zaleca sie stosowanie metod podajgcych,
eksponujgcych i problemowych takich jak:

— wyktad informacyjny,

— pokaz z objasnieniem,

— wyktad problemowy,

— dyskusja dydaktyczna,

— burza mézgow,

— metody nauczania online np. problemowe, eksponujgce, praktyczne.

Obudowa dydaktyczna
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Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni komunikowania sie w jezyku obcym zawodowym, wyposazonej w stowniki,

podreczniki, specjalistyczne czasopisma oraz filmy edukacyjne i szkoleniowe w jezyku obcym zawodowym.

Warunki realizacji

Nalezy korzysta¢ z réznorodnych form organizacyjnych np. nauczania jednostkowego lub grupowego w postaci zaje¢ lekcyjnych. Wazng
kwestig jest indywidualizacja pracy stuchacza/uczestnika, aby dostosowaé sie do mozliwosci i potrzeb stuchacza/uczestnika w zakresie
metod, srodkéw oraz form ksztatcenia zawodowego. W przypadku przedmiotu jezyk obcy zawodowy w gornictwie liczba ksztatconych

w grupie stuchaczy/uczestnikow nie powinna przekraczaé 12 oséb. Zajecia powinny by¢ prowadzone na poziomie znajomosci jezyka AZ2.
Organizator kursu moze podwyzszy¢ poziom ksztatcenia w zaleznosci od kompetencji stuchaczy, dostosowujgc do pozioméw: srednio
zaawansowany B1-B2; zaawansowany C1-C2.

Zajecia edukacyjne nalezy prowadzi¢ w pracowni komunikowania sie w jezyku obcym zawodowym, wyposazonej w stanowisko dla
nauczyciela z komputerem stacjonarnym zawierajgcym oprogramowanie biurowe z dostepem do Internetu oraz urzgdzeniem wielofunkcyjnym.
Ponadto powinna zawieraé¢ projektor multimedialny, telewizor, ekran projekcyjny, tablice szkolng biatg suchoscieralng, tablice flipchart,
stuchawki z mikrofonem, system do nauczania jezykdw obcych, a takze stanowisko dla kazdego stuchacza/uczestnika wyposazone

w komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym z dostepem do Internetu oraz stuchawki z mikrofonem.

Oczekiwane efekty uczenia sie (nabyte umiejetnosci i kompetencje)
— postugiwanie sie dokumentacjg techniczng w jezyku obcym,
— zrozumienie ze stuchu instruktazowych materiatéw wideo,
— prowadzenie pisemnej korespondencji techniczno-handlowej,
— prowadzenie konserwaciji zwigzanej z realizacjg zadan zawodowych,
— prowadzenie negocjacji z klientami,

— korzystanie ze stownikow technicznych i literatury specjalistycznej,
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aktualizowanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zawodowych,

stosowanie zasad komunikacji interpersonalne;.

4.3.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych powinno mie¢ charakter ciggty. Na kazdych zajeciach stuchacz/uczestnik powinien otrzymac informacje

zwrotng, czy osiagnat zatozone przez nauczyciela cele lekcji. Aby byto to mozliwe wskazane jest przygotowanie na kazde zajecia kryteriow

oceny osiggniecia celow lekcji. Opracowanie tych kryteridow pozwoli na formutowanie informacji zwrotnej nie tylko przez nauczyciela, ale

rowniez przez innych stuchaczy/uczestnikow (ocena kolezenska) oraz umozliwi samoocene stuchacza/uczestnika. Przyczynia sie to do

przejmowania przez stuchacza/uczestnika odpowiedzialnosci za wiasna nauke, a takze wdraza do samoksztatcenia. Sumatywne sprawdzanie

osiggniec¢ stuchaczal/uczestnika, przeprowadzane najczesciej w formie pisemnej, ktbremu towarzyszy stopien szkolny powinno réwniez

zawierac informacje zwrotng dla stuchacza/uczestnika na temat mocnych stron pracy i tresci wymagajacych dalszej pracy, powtorzenia.

Sprawdziany osiggniec¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika mogg mie¢ forme:

sprawdziany z pytaniami otwartymi (np. krotkiej odpowiedzi, z lukg, rozszerzonej odpowiedzi),
testy z pytaniami zamknietymi (np. prawda-fatsz, wyboru wielokrotnego, z lukg),

testy mieszane,

systemow e-learning umozliwiajgce analize osiggnie¢ stuchacza/uczestnika,

wypowiedzi ustne,

prace indywidualne i zespotowe w formie referatow i opracowac wybranego zagadnienia,

quizy i konkursy wiedzy indywidualnej lub zespotowo,

a takze dotyczy¢ metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

wykonywanie m.in.: prac pisemnych, ¢wiczen, prac graficznych i udokumentowanie ich w postaci zatacznika, zdjecia lub skanu np. drogg mailowg,

rozwigzywanie testéw online,
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— umieszczanie prac w Internecie, np. na platformach edukacyjnych.
Teoretyczny charakter przedmiotu nie powinien ogranicza¢ sprawdzania wiedzy do odtwarzania przyswojonych wiadomosci. Nalezy zwracac
uwage na sprawdzanie stopnia zrozumienia nowego materiatu poprzez stawianie przed stuchaczem/uczestnikiem zadan polegajacych na
interpretaciji, ocenie, wyjasnieniu nowych tresci.
Metodg sprawdzenie kompetencji przedmiotowych stuchacza/uczestnika moze byé rowniez ocena przygotowanych przez nich referatow oraz
projektow edukacyjnych.
Proponuje sie ewaluacje przedmiotu jezyk obcy zawodowy w gornictwie wedtug nastepujgcych kryteriow:

1) skutecznosci osiggania efektow ksztatcenia okreslonych dla przedmiotu,

2) adekwatnos¢ wymagan programowych do potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika,

3) trafnosci doboru form i metod ksztatcenia do potrzeb i zainteresowan stuchacza/uczestnika,

4) zgodnos¢ warunkéw realizacji programu ze szkolng bazg technodydaktyczna.
Ewaluacja powinna by¢ prowadzona podczas catego okresu nauczania przedmiotu, a takze po jego zakonczeniu. Przeprowadzone badanie
i monitorowanie procesu ksztatcenia powinno umozliwi¢ ocene stopnia osiggniecia zatozonych celow ksztatcenia, gtéwnie w zakresie
podwyzszenia kompetencji zawodowych stuchacza/uczestnika, ich motywacji do nauki, zmiany w zachowaniu i zaangazowaniu

w wykonywaniu zaje¢ zawodowych, a takze samych warunkow i organizacji zajec.

Kryterium skutecznosci osiggania efektow ksztatcenia powinno odnosic sie do kluczowych umiejetnosci ksztattowanych w ramach przedmiotu
jezyk obcy zawodowy w gornictwie, takich jak:

1. Nabywania umiejetno$ci komunikowania sie biernego i czynnego w celu realizacji zadan zawodowych.

2. Poznania specjalistycznego stownictwa technicznego.

3. Postugiwania sie terminologig i wiedzg specjalistyczng w jezyku angielskim.
Proponuje sie zastosowanie nastepujgcych narzedzi ewaluac;ji:

1) arkusz samooceny nauczyciela realizacji programu nauczania przedmiotu zawierajgcy pytania:
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czy zostata przeprowadzona diagnoza wiadomosci i umiejetnosci stuchacza/uczestnika dotyczgcych zagadnien objetych programem

nauczania przedmiotu,

czy plan dydaktyczny przedmiotu zostat skonstruowany w oparciu o wyniki testow diagnostycznych,

czy plan dydaktyczny zostat dostosowany do potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika,

czy zaplanowano rezultat koncowy (po zakonczeniu kazdego dziat i po zakonczeniu realizacji programu nauczania) oraz wskazniki

sprawdzenia poziomu jego osiggniecia,

czy stuchacze/uczestnicy zostali zapoznani z wymaganiami w zakresie stosowanego systemu oceniania,

czy przy planowaniu zajec¢ tresci, metody i formy ksztatcenia byly dobierane do wyznaczonych celéw zaje¢ i mozliwosci

stuchacza/uczestnika,

czy byt stosowany odpowiedni system wspierania i motywacji stuchacza/uczestnika,

czy stuchacze/uczestnicy byli zaangazowani podczas zajec,

czy na zajeciach panowata atmosfera przyjazna dla stuchacza/uczestnika,

czy zaplanowane ¢wiczenia byty czescig zadan zawodowych, ktére stuchacz/uczestnik bedzie w przysztosci wykonywat,
ankiety dla stuchacza/uczestnika, w ktérych ankietowani wyrazajg swojg opinie o realizacji programu nauczania na zajeciach
edukacyjnych odpowiadajgc na pytania dotyczgce:

Znajomosci zasad oceniania,

znajomosci celu poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych,

przystepnosci sposobu wprowadzania nowych tresci ksztatcenia,

adekwatnosci tempa zaje¢ do mozliwosci stuchacza/uczestnika,

otrzymywania informacji zwrotnej od nauczyciela na temat wtasnych osiggnie¢ edukacyjnych,

atrakcyjnosci stosowanych metod ksztatcenia,

mozliwosci uczenia sie we wspétpracy,
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— mozliwosci planowania czynnosci i samodzielnego wykonania zadania,

— ilosci i jakosci stosowanych srodkéw dydaktycznych,

— mozliwosci rozwijania swoich zainteresowan

3) wyniki testéw i sprawdzianéw osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika, produkty projektéw edukacyjnych wykonanych przez

stuchacza/uczestnika.
4.4. Program nauczania dla przedmiotu: Wytwarzanie i montowanie elementéw maszyn i urzadzen (P) 64 godz.

4.4.1. Cele ogélne przedmiotu
Cele ogolne przedmiotu to:
e Poznanie potgczehn mechanicznych.
e Zapoznanie sie z metodami wytwarzania czesci maszyn i urzadzen.

¢ Wyjasnianie wykonywania pomiaréw warsztatowych.

4.4.2. Cele szczego6towe przedmiotu
Cele szczegoétowe przedmiotu to:
e rozrdzniac potgczenia mechaniczne,
e fgczy¢ czesci roznymi technikami,
e wykonac operacje maszynowej obrébki widrowej,
e wykonac obrébke reczng metali,
e stosowac przyrzgdy pomiarowe do wykonania pomiaréw warsztatowych,
e przestrzegac zasad kultury osobistej i etyki zawodowe],
e planowac wykonanie zadania,
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e wykazywac sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,

e stosowac techniki radzenia sobie ze stresem,

e aktualizowac wiedze i doskonali¢ umiejetnosci zawodowe,

e stosowac zasady komunikacji interpersonalnej,

e stosowac¢ metody i techniki rozwigzywania problemdw,

e wspotpracowacé w zespole,

e organizowac prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,

e dobierac¢ osoby do wykonania przydzielonych zadan,

e kierowaC wykonaniem przydzielonych zadan,

e oceniac jakos¢ wykonania przydzielonych zadan,

e wprowadzac rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkow i jakosci pracy.

4.4.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 8. Materiat nauczania dla przedmiotu wytwarzanie i montowanie elementéw maszyn i urzgdzen

Tematy zajeé Liczba godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)

1. Obrébka reczna

rozroznia¢ rodzaje obrobki recznej

omawiac¢ zasady normalizaciji, typizacji i unifikacji w budowie czesci maszyn i urzgdzen

10 — rozréznia¢ przyrzady do wykonywania obrdbki recznej
— wykonywac¢ operacje obrobki recznej materiatéw
— wyjasniaé znaczenie normalizacji, typizacji i unifikacji w budowie maszyn i urzgdzen
2. Obrdbka maszynowa 20 — rozréznia¢ rodzaje obrébki maszynowej

omawiac¢ zasady normalizaciji, typizacji i unifikacji w budowie czesci maszyn i urzgdzen
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Tematy zajec¢

Liczba godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)

rozrozniaé przyrzady do wykonywania obrébki maszynowej
wykonywaé operacje maszynowej obrobki widrowej

wyjasnia¢ znaczenie normalizacji, typizacji i unifikacji w budowie maszyn i urzgdzen

3. Pomiary warsztatowe

rozréznia¢ przyrzady do pomiaréw warsztatowych
dobiera¢ przyrzady pomiarowe do pomiaréw warsztatowych

wykonywaé pomiary warsztatowe

4. Potaczenia roztgczne

rozréznia¢ potgczenia mechaniczne

dobiera¢ narzedzia, urzgdzenia i materiaty do wykonania potgczen
przygotowywac elementy do montazu mechanicznego czesci maszyn i urzadzen
taczy¢ mechanicznie cze$ci maszyn i urzadzen

kontrolowac¢ jako$¢ wykonanego montazu mechanicznego czesci maszyn i urzadzeh
wykonywacé potgczenie gwintowe

wykonywacé potgczenie klinowe

wykonywaé potgczenie rurowe

wykonywacé potgczenie sprezyste

wykonywaé potgczenie sworzniowe

wykonywaé potgczenie wielowypustowe

wykonywaé potgczenie wpustowe

wykonywaé potgczenie srubowe

wykonywaé potgczenie kotkowe

wykonywacé potgczenie ksztattowe

opisywac techniki wykonywania potaczenh mechanicznych

okresla¢ zastosowanie potgczen mechanicznych
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— wykonywac potgczenia czesci réznymi technikami
— okreslac¢ parametry wytrzymato$ciowe potgczen roztgcznych

— skontrolowa¢ jako$¢ wykonanego montazu mechanicznego

5. Potaczenia nieroztgczne — rozrdznia¢ potgczenia mechaniczne

— dobiera¢ narzedzia, urzadzenia i materialty do wykonania potgczenh

— przygotowywac elementy do montazu mechanicznego czesci maszyn i urzadzen

— wykonywac potfgczenie lutowane

— wykonywa¢ potgczenie klejowe

12 — wskazywac potgczenia niskotemperaturowe spiekane, tapkowe, nitowe, spawane i zgrzewane
— opisywac techniki wykonywania potaczen mechanicznych

— okreslac¢ zastosowanie potgczen mechanicznych

— wykonywac pofgczenia czesci réznymi technikami

— skontrolowa¢ jako$¢ wykonanego montazu mechanicznego

— okresla¢ parametry wytrzymatoS$ciowe potgczen nieroztgcznych

6. Materiaty konstrukcyjne, — rozpoznawac¢ materiaty konstrukcyjne, eksploatacyjne oraz uszczelniajgce
eksploatacyjne — rozroznia¢ rodzaje i zrodta korozji
i uszczelniajgce - dobieraé metody zabezpieczenia przed korozjg
10 — okresla¢ wtasciwosci materiatdw konstrukcyjnych, eksploatacyjnych oraz uszczelniajgcych

— dobiera¢ materialy konstrukcyjne, eksploatacyjne oraz uszczelniajgce
— rozpoznawac objawy korozji

— wykonywaé zabezpieczenie antykorozyjne czesci maszyn i urzgdzen

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ stuchaczom/uczestnikom warunki do

nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotéw.
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4.4.4. Procedury osiggania celow ksztatcenia
Warunkiem osiggania zatozonych efektow ksztatcenia w zakresie przedmiotu wytwarzanie i montowanie elementéw maszyn i urzgdzen jest
opracowanie odpowiednich dla danego zawodu procedur, a w tym:

— zaplanowanie lekcji (wskazanie celdw szczegdtowych jakie powinny zostac osiggniete),

— wykorzystanie réznorodnych metod nauczania (w szczegdlnosci aktywizujgcych stuchacza/uczestnika do pracy),

— dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celéw nauczania,

— dobdr formy pracy z stuchaczami/uczestnikami — okreslenie ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualnych zaje¢,

— systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci stuchacza/uczestnika poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru oraz testow

praktycznych i innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania,
— przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celdw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobdw oceniania i informacji

zwrotnej dla stuchacza/uczestnika.

Propozycje metod nauczania
Dla przedmiotu wytwarzanie i montowanie elementoéw maszyn i urzgdzen, ktéry jest przedmiotem o charakterze praktycznym, oprocz metod
podajgcych (np. wyktad, instruktaz) oraz eksponujgcych (pokaz, film), na pierwszy plan wybijajg sie metody praktyczne oraz problemowe. Na
szczegolng uwage zastuguje caty wachlarz metod praktycznych, charakterystycznych dla ksztatcenia zawodowego. Nalezg do nich:

— pokaz z instruktazem,

— pokaz z objasnieniem,

— ¢wiczenia przedmiotowe,

— (¢wiczenia laboratoryjne,

— metoda projektéw,

— metoda przewodniego tekstu.
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W zakresie ksztatcenia zawodowego bardzo dobrze sprawdza sie rowniez nauczanie problemowe ze szczegdlnym uwzglednieniem metod
aktywizujgcych:
— metoda przypadkéw,

— metoda sytuacyjna.

Obudowa dydaktyczna
Zajecia edukacyjne powinny odbywac sie w pracowni wytwarzania i montowania elementéw maszyn i urzgdzeh wyposazonej w normy
dotyczgce zasad wykonywania rysunku technicznego maszynowego oraz filmy dydaktyczne i literature branzowg opisujgcg zasady

wytwarzania i montazu poszczegolnych elementédw maszyn i urzgdzen.

Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone w pracowni wytwarzania i montowania elementéw maszyn i urzgdzen z wykorzystaniem roznorodnych form
organizacyjnych: indywidulanie oraz w dwuosobowych grupach. W przypadku przedmiotu wytwarzanie i montowanie elementow maszyn

i urzgdzen zaleca sie, aby liczba ksztatconych w grupie stuchaczy/uczestnikéw nie przekraczata 6 oséb.

Niezbedne wyposazenie stanowisk do realizacji efektow ksztatcenia powinno obejmowac czesci maszyn, maszyn i urzgdzen do obrébki
recznej, maszynowej i tgczenia czesci réznymi technikami, materiaty konstrukcyjne i eksploatacyjne oraz narzedzia i przyrzgdy pomiarowe.
Ponadto pracownie nalezy wyposazy¢ w stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu,
urzgdzenie wielofunkcyjne oraz projektor multimedialny.

Istotng kwestig w ksztatceniu zawodowym praktycznym jest indywidualizacja pracy stuchacza/uczestnika idgca w kierunku jego potrzeb

I mozliwosci. Nauczyciel powinien:

1) dostosowac stopien trudnosci planowanych ¢wiczeh do mozliwosci i potrzeb stuchacza/uczestnika,

2) przygotowac zagadnienia o réznym stopniu trudnosci i ztozono$ci,

3) zachecac stuchacza/uczestnika do korzystania z réznych zrédet informaciji,
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4) motywowac stuchacza/uczestnika do pracy podczas zaje¢ dydaktycznych.

Oczekiwane efekty uczenia sie (nabyte umiejetnosci i kompetencje)
— rozroznianie potgczen mechanicznych,
— faczenie czesci roznymi technikami,
— wykonywanie operacji maszynowej obrobki wiorowej,
— wykonywanie obrébki recznej metali,
— stosowac przyrzady pomiarowe do wykonania pomiarow warsztatowych,
— przestrzeganie zasad kultury osobistej i etyki zawodowej,
— planowanie wykonania zadania,
— wykazywanie sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,
— stosowanie techniki radzenia sobie ze stresem,
— aktualizowanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zawodowych,
— stosowanie zasad komunikacji interpersonalnej,
— stosowanie metod i technik rozwigzywania problemow,
— wspofpraca w zespole,
— organizowanie pracy zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,
— dobieranie os6b do wykonania przydzielonych zadan,
— kierowanie wykonaniem przydzielonych zadan,
— ocenianie jakosci wykonania przydzielonych zadan,

— wprowadzanie rozwigzania techniczne i organizacyjnych wptywajgcych na poprawe warunkow i jakosci pracy.
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4.45. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

W trakcie realizacji przedmiotu wytwarzanie i montowanie elementéw maszyn i urzgdzenh bardzo waznym elementem procesu ksztatcenia jest
informacja zwrotna, w ktorej nauczyciel wskazuje, jakie czynnosci stuchacz/uczestnik wykonuje dobrze, a jakie nalezy skorygowa¢. Wymaga
to od nauczyciela wnikliwej obserwacji stuchacza/uczestnika w trakcie wykonywania éwiczen. Oprdcz czynnosci manualnych zwigzanych

z wykonywaniem zadan zawodowych informacja zwrotna powinna dotyczy¢ rowniez wiedzy zawodowej, umiejetnosci korzystania z r6znych
zrédet informaciji (norm, katalogéw, dokumentacji technicznej, Internetu), oraz kompetencji personalnych i spotecznych, w tym umiejetnosci
pracy w zespole. Praca w zespole jest okazjg do wdrazania stuchacza/uczestnika do oceny kolezenskiej oraz samooceny, przyczynia sie to do
rozwijania umiejetnosci samoksztatcenia. Wskazane jest, aby stuchacze/uczestnicy dokonywali samooceny wtasnej pracy i kolegéw z zespotu
wedtug zaproponowanych przez nauczyciela arkuszy samooceny lub wedtug kryteriéw ustalonych przez samych stuchaczy/uczestnikow.
Ocena sumujgca powinna odbywac sie na podstawie kryteridbw ustalonych przez nauczyciela i przedstawionych stuchaczom/uczestnikom na
poczatku zajec¢. Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ stuchacza/uczestnika powinno dostarczy¢ informaciji dotyczgcych zakresu i stopnia

realizacji celow ksztatcenia kazdego z dziatéw programowych.

Kluczowe umiejetnosci podlegajgce sprawdzaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika w ramach przedmiotu wytwarzanie
I montowanie elementéw maszyn i urzgdzen dotycza:

1. Poznania potgczen mechanicznych.

2. Zapoznania sie z metodami wytwarzania czesci maszyn i urzgdzen.

3. Wyjasniania zasad wykonywania pomiaréw warsztatowych.
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Program nauczania dla przedmiotu: Roboty gérnicze (P) 200 godz.

Cele ogodlne przedmiotu

Cele ogdlne przedmiotu to:

4.5.2.

Rozwijanie wiedzy na temat obliczen dotyczacych udostepniania i eksploatacji zt6z podziemnych.

Zapoznanie z zasadami prowadzenia wentylacji i klimatyzacji podziemnych zaktadéw gorniczych.

Poznanie dokumentacji stosowanej w zaktadach gorniczych.
Rozwijanie wiedzy na temat planowania i organizacji robét gérniczych.
Zapoznanie sie ze srodkami ochrony indywidualnej stosowane przy robotach gérniczych.

Poznanie programow komputerowych wspomagajgcych organizacje roboét gérniczych.

Cele szczego6towe przedmiotu

Cele szczegoétowe przedmiotu to:

wykonac projekt drgzenia chodnikow wraz z niezbednymi obliczeniami,

omawia¢ schematy przewietrzania wyrobisk eksploatacyjnych,

dobrac rodzaj przewietrzania wyrobiska eksploatacyjnego,

sporzadzi¢ dokumentacje prowadzonych robét gérniczych,

sporzadzi¢ harmonogram robot gérniczych,

dobraé system wybierania do warunkéw geologiczno-gorniczych,

planowac organizowaé pracy sciany,

opracowac technologie robét goérniczych,

dobraé¢ zespét do wykonywania zadan eksploatacyjnych,

kontrolowa¢ wykonywanie prac zgodnie z technologig i bezpieczenstwem,
Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego

GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z

Strona 134 z 190

* 5 *



Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska |IEES
Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

* 5 %

stosowac srodki ochrony indywidualnej,

ocenic stan techniczny srodkéw ochrony zbiorowej,

dokonac oceny ryzyka zawodowego przy robotach gérniczych,
sporzadzic raporty z zakresu prowadzonych robot gorniczych,
dobra¢ metody pracy w celu zapewnienia odpowiedniej jakosci wykonywanych zadan,
przestrzegac zasad kultury osobistej i etyki zawodowej,

planowa¢ wykonanie zadania,

wykazywac sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,

stosowac techniki radzenia sobie ze stresem,

aktualizowa¢ wiedze i doskonali¢ umiejetnosci zawodowe,

stosowac zasady komunikacji interpersonalnej,

stosowa¢ metody i techniki rozwigzywania problemow,
wspotpracowac w zespole,

organizowac prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,
dobiera¢ osoby do wykonania przydzielonych zadan,

kierowaC wykonaniem przydzielonych zadan,

oceniac jako$¢ wykonania przydzielonych zadan,

wprowadzac¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkow i jakosci pracy.
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4.5.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 9. Materiat nauczania dla przedmiotu roboty gornicze

Liczba
Tematy zajeé . Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)
godz.

1. Obliczenia dotyczgce udostepniania i eksploatacji zt6z — oblicza¢ stan naprezenia w gérotworze
podziemnych - rozrézniaé fizyczne i mechaniczne wtasciwosci skat
15 — oblicza¢ zasoby kopaliny uzytecznej
— oblicza¢ cisnienie skat na obudowe wyrobisk gorniczych

— wykonywac¢ projekt drgzenia wyrobisk korytarzowych

2. Rodzaje dokumentacji stosowanej w zaktadach gérniczych — okresla¢ rodzaje dokumentacji niezbednej do wydobywania surowcow
— korzysta¢ z dokumentacji techniczno-ruchowych

— przestrzega¢ zasad planowania robot gérniczych

— sporzadzaé harmonogram robét gérniczych

65 — korzysta¢ z technologii rob6t gérniczych

— sporzadza¢ dokumentacje prowadzonych robot gérniczych

— dobiera¢ system wybierania do warunkéw geologiczno-gérniczych

— dobiera¢ maszyny i urzgdzenia do wykonywanych robét

— opracowac technologie robét gorniczych

3. Karty ryzyka stanowisk pracy — dokonaé¢ oceny ryzyka zawodowego przy robotach goérniczych
15 — okresla¢ rodzaj dokumentacji potrzebnej do oceny ryzyka zawodowego
— szacowac ryzyko zawodowe na stanowisku pracy

— wypetnia¢ karte oceny ryzyka na stanowisku pracy

4. Programy komputerowe wspomagajgce organizacje robot 10 — obstugiwaé programy komputerowe wspomagajgce organizacje robét gérniczych
gorniczych — obstugiwac programy komputerowe wspomagajgce prowadzenie roboét gorniczych
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Tematy zajec¢

Liczba

godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)

— sporzadzac raporty z zakresu prowadzonych robot gorniczych

5. Zasady prowadzenia wentylacji i klimatyzacji podziemnych

zakfadoéw gérniczych

20

— omawiac zasady przeptywu powietrza w kopalni

— rozrdzniac stosowane rodzaje przewietrzania w podziemnych zaktadach goérniczych
— rozroznia¢ rodzaje wentylatoréw

— rozroznia¢ rodzaje przewietrzania za pomoca lutniociggdw

— rozroznia¢ schematy wentylacyjne

— dobiera¢ rodzaj przewietrzania wyrobiska eksploatacyjnego w zaleznosci od

wystepujacych w nim zagrozen naturalnych

6. Zasady organizacji wykonywania robét gérniczych

20

— okreslac¢ sposoby transportu materiatu i urobku w trakcie wykonywanych prac
— omawia¢ zasady organizacji rob6t gorniczych
— dobiera¢ zesp6t do wykonywania zadan eksploatacyjnych

— przydzielaé stanowiska pracy pracownikom

7. Nadzorowanie robét udostepniajgcych, przygotowawczych

i eksploatacyjnych

15

— organizowac prace przy robotach udostepniajgcych

— organizowac prace przy robotach przygotowawczych

— organizowac prace przy robotach eksploatacyjnych

— kontrolowaé wykonywanie prac pod wzgledem zgodnosci z technologig

— oceniac jakos¢ i poprawnosé wykonywanych robét gérniczych

8. Srodki ochrony indywidualnej | zbiorowej stosowane przy

robotach goérniczych

10

— identyfikowac¢ rodzaje srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej
— dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej

— oceniac stan techniczny srodkéw ochrony zbiorowe;j

9. Procedury zapewniania jakosci wedtug norm

10

— dobiera¢ metody pracy w celu zapewnienia odpowiedniej jakosci wykonywanych

zadan
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— omawiac instrukcje techniczne wykonywania zadan zawodowych

— okreslaé procedury systemowe zapewnienia jakosci w zaktadzie gérniczych

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé¢ stuchaczom/uczestnikom warunki do

nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotéw.

4.5.4. Procedury osiggania celow ksztatcenia
Warunkiem osiggania zatozonych efektéw ksztatcenia w zakresie przedmiotu roboty gornicze jest opracowanie odpowiednich dla danego
zawodu procedur, a w tym:

— zaplanowanie lekcji (wskazanie celéw szczegdlnych, jakie powinny zostaé osiggniete),

— wykorzystanie réznorodnych metod nauczania (w szczegolnosci aktywizujgcych stuchacza/uczestnika do pracy),

— dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celdw nauczania,

— dobdr formy pracy z stuchaczami/uczestnikami — okreslenie ilosci osdb w grupie, okreslenie indywidualnych zajec,

— systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci stuchacza/uczestnika poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru

oraz testow praktycznych i innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania,
— przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobdw oceniania

i informacji zwrotnej dla stuchacza/uczestnika.

Propozycje metod nauczania
Dla przedmiotu roboty gérnicze, ktory jest przedmiotem o charakterze praktycznym, oprécz metod podajgcych (np. wyktad, instruktaz) oraz
eksponujgcych (pokaz, film), na pierwszy plan wybijajg sie metody praktyczne oraz problemowe. Na szczegdlng uwage zastuguje caty

wachlarz metod praktycznych, charakterystycznych dla ksztatcenia zawodowego. Nalezg do nich:
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— pokaz z instruktazem,

— pokaz z objasnieniem,

— Cwiczenia przedmiotowe,

— C¢wiczenia laboratoryjne,

— metoda projektow,

— metoda przewodniego tekstu.
W zakresie ksztatcenia zawodowego bardzo dobrze sprawdza sie rowniez nauczanie problemowe ze szczegdélnym uwzglednieniem metod
aktywizujgcych:

— metoda przypadkéw,

— metoda sytuacyjna.

Obudowa dydaktyczna

Zajecia edukacyjne powinny odbywac sie u pracodawcy oraz w pracowni robét gorniczych wyposazonej, w modele systemow eksploatacii,
modele wyrobisk gorniczych, schematy wentylacyjne kopaln, przekroje geologiczne, dokumentacje pomiaréw geologiczno-gorniczych, mapy
gornicze, normy dotyczgce eksploatacji zt6z oraz oprogramowanie do wspomagania projektowania procesu technologicznego i symulacji

eksploatacji zt6z, a takze pakiet programéw biurowych, filmy dydaktyczne oraz prezentacje multimedialne dotyczgce eksploatacji ztoz.

Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone u pracodawcy oraz w pracowni robot gorniczych indywidulanie oraz w dwuosobowych grupach.

W przypadku przedmiotu roboty gérnicze zaleca sie, aby liczba ksztatconych w grupie stuchaczy/uczestnikow nie przekraczata 6 osob.
Niezbedne wyposazenie stanowisk do realizacji efektow ksztatcenia powinno obejmowac¢ komputer dla nauczyciela podtgczony do sieci

lokalnej z dostepem do Internetu, z projektorem multimedialnym, z drukarka, skanerem oraz ploterem, a takze sprzet geodezyjny: teodolit,
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niwelator, dalmierz, taty geodezyjne, tasmy miernicze, przymiary, tyczki, wegielnice, sprzet do rozpoznawania mineratow i skat; przyrzady

pomiarowe do wykrywania gazow kopalnianych, pomiaru predkosci przeptywu powietrza, temperatury i wilgotnosci powietrza.

Istotng kwestig w ksztatceniu zawodowym praktycznym jest indywidualizacja pracy stuchacza/uczestnika idgca w kierunku jego potrzeb

i mozliwosci. Nauczyciel powinien:

dostosowac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci i potrzeb stuchacza/uczestnika,
przygotowaé zagadnienia o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
zachecac stuchacza/uczestnika do korzystania z roznych zrédet informacii,

motywowac stuchacza/uczestnika do pracy podczas zaje¢ dydaktycznych.

Oczekiwane efekty uczenia sie (nabyte umiejetnosci i kompetencje)

wykonywanie projektow drgzenia chodnikow wraz z niezbednymi obliczeniami,
omawianie schematow przewietrzania wyrobisk eksploatacyjnych,
dobranie rodzaju przewietrzania wyrobiska eksploatacyjnego,
sporzgdzanie dokumentacji prowadzonych robot gorniczych,

sporzadzanie harmonogramu robot gorniczych,

dobieranie systemu wybierania do warunkéw geologiczno-gorniczych,
planowanie organizaciji pracy $ciany,

opracowywanie technologii robo6t gérniczych,

dobranie zespotu do wykonywania zadan eksploatacyjnych,

kontrolowanie wykonanych prac zgodnie z technologig i bezpieczenstwem,
stosowanie srodkow ochrony indywidualnej,

ocenianie stanu technicznego srodkéw ochrony zbiorowej,
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e dokonywanie oceny ryzyka zawodowego przy robotach gérniczych,

e sporzgdzanie raportow z zakresu prowadzonych robot gérniczych,

e dobranie metod pracy w celu zapewnienia odpowiedniej jakosci wykonywanych zadan,
— przestrzeganie zasad kultury osobistej i etyki zawodowej,

— planowanie wykonania zadania,

— wykazywanie sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,

— stosowanie techniki radzenia sobie ze stresem,

— aktualizowanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zawodowych,

— stosowanie zasad komunikacji interpersonalnej,

— stosowanie metod i technik rozwigzywania problemow,

— wspoOtpracowanie w zespole,

— organizowanie pracy zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,

— dobieranie os6b do wykonania przydzielonych zadan,

— kierowanie wykonaniem przydzielonych zadan,

— ocenianie jakosci wykonania przydzielonych zadan,

— wprowadzanie rozwigzania techniczne i organizacyjnych wptywajgcych na poprawe warunkdw i jakosci pracy.

4.5.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

W trakcie realizacji przedmiotu roboty gérnicze bardzo waznym elementem procesu ksztatcenia jest informacja zwrotna, w ktérej nauczyciel
wskazuje, jakie czynnosci stuchacz/uczestnik wykonuje dobrze, a jakie nalezy skorygowac. Wymaga to od nauczyciela wnikliwej obserwaciji
stuchacza/uczestnika w trakcie wykonywania ¢wiczen. Oprocz czynnosci manualnych zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

informacja zwrotna powinna dotyczy¢ rowniez wiedzy zawodowej, umiejetnosci korzystania z réznych zrédet informacji (norm, katalogow,
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dokumentacji technicznej, Internetu) oraz kompetencji personalnych i spotecznych, w tym umiejetnosci pracy w zespole. Praca w zespole jest
okazjg do wdrazania stuchacza/uczestnika do oceny kolezenskiej oraz samooceny, przyczynia sie to do rozwijania umiejetnosci
samoksztatcenia. Wskazane jest, aby stuchacze/uczestnicy dokonywali samooceny wtasnej pracy i kolegoéw z zespotu wedtug
zaproponowanych przez nauczyciela arkuszy samooceny lub wedtug kryteriow ustalonych przez samych stuchaczy/uczestnikéw.

Ocena sumujgca powinna odbywac sie na podstawie kryteriéw ustalonych przez nauczyciela i przedstawionych stuchaczom/uczestnikom na
poczatku zajeé. Sprawdzanie i ocenianie osiggniec stuchacza/uczestnika powinno dostarczy¢ informaciji dotyczgcych zakresu i stopnia

realizacji celow ksztatcenia kazdego z dziatébw programowych.

Kluczowe umiejetnosci podlegajgce sprawdzaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika w ramach przedmiotu Roboty goérnicze
dotycza:

Ksztattowaniu umiejetnosci wykonywania obliczeh dotyczgcych udostepniania i eksploatacji zt6z podziemnych.

Zapoznania z zasadami prowadzenia wentylacji i klimatyzacji podziemnych zaktadéw gérniczych.

Poznania dokumentacji stosowanej w zaktadach goérniczych.

Rozwijania wiedzy na temat planowania i organizacji robot gorniczych.

Zapoznania sie ze srodkami ochrony indywidualnej stosowane przy robotach goérniczych.

S A

Poznania programow komputerowych wspomagajgcych organizacje robét gérniczych.
4.6. Program nauczania dla przedmiotu: Usuwanie zagrozen w podziemnych zakladach goérniczych (P) 180 godz.

4.6.1. Cele ogélne przedmiotu
Cele ogdlne przedmiotu to:
¢ Rozwijanie wiedzy na temat profilaktyki dotyczgcej zagrozen w podziemnych zaktadach gérniczych.
e Zapoznanie z zasadami kontroli wyrobisk gérniczych i obudowy.
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4.6.2. Cele szczego6towe przedmiotu

Cele szczegodtowe przedmiotu to:
e wskazac przyczyny zagrozen naturalnych,
e przewidywac skutki niewtasciwej eksploatacji maszyn i urzgdzen w warunkach dotowych,
e dokumentowac informacje o zagrozeniach,
e dobra¢ metody profilaktyki do rodzaju zagrozenia,
e dokonac pomiaru gazéw za pomocg gazomierzy przenosnych,
e dobrac sprzet ucieczkowy,
e objasni¢ zasady zachowania sie zatogi w czasie pozaru,
e przestrzegac zasad kultury osobistej i etyki zawodowej,
e planowac wykonanie zadania,
e wykazywac sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,
e stosowac techniki radzenia sobie ze stresem,
e aktualizowac wiedze i doskonali¢ umiejetnosci zawodowe,
e stosowac zasady komunikacji interpersonalnej,
o stosowacé metody i techniki rozwigzywania problemow,
e wspotpracowacé w zespole,
e organizowac prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,
e dobiera¢ osoby do wykonania przydzielonych zadan,
e kierowac wykonaniem przydzielonych zadan,
e oceniac jakos¢ wykonania przydzielonych zadan,
e wprowadzac rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkow i jakosci pracy.
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4.6.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 10. Materiat nauczania dla przedmiotu usuwanie zagrozen w podziemnych zaktadach gorniczych

Tematy zajeé Liczba godz. | Opis efektéw ksztalcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikacji)
1. Zagrozenia naturalne — rozrdznia¢ zagrozenia naturalne i technologiczne

i technologiczne w podziemnych — wskazywac przyczyny zagrozen naturalnych

zaktadach gorniczych - klasyfikowaé¢ zagrozenia naturalne

— wskazywac przyczyny zagrozen technologicznych

50 — wymieniaé przepisy prawa dotyczgce zagrozen naturalnych w podziemnych zaktadach goérniczych
— dokumentowaé zagrozenia naturalne

— przewidywac skutki zagrozen naturalnych

— przewidywacé skutki niewtasciwej eksploatacji maszyn i urzagdzen w warunkach dotowych

— analizowac kryteria zaliczen zagrozen naturalnych

2. Zagrozenie pozarowe — wskazywa¢ metody wczesnego wykrywania pozaréw endogenicznych

— organizowac stanowisko pracy w sposob zapewniajacy ochrone przeciwpozarowg
30 — omawiac przepisy przeciwpozarowe dotyczgce wykonywania robét gorniczych

— dobierac¢ sprzet ucieczkowy

— okresla¢ zasady zachowania sie zatogi w czasie pozaru

3. Woyrobiska gornicze — ustala¢ zakres kontroli wyrobisk gorniczych
40 — dobiera¢ sposdb kontroli wyrobisk gérniczych

— ocenia stan obudowy wyrobiska gérniczego

4. Profilaktyka w podziemnych — wyjasnia¢ znaczenie profilaktyki zagrozen naturalnych

zaktadach goérniczych 20 — klasyfikowa¢ metody profilaktyki zagrozeh w zaleznosci od rodzaju zagrozenia
— stosowaé profilaktyke zagrozen naturalnych w trakcie wykonywania robét gérniczych

— omawiac znaczenie dokonywania oceny stanu technicznego maszyn i urzadzen

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego
GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z

Strona 144 z 190



Fundusze . i i s
ki Rzeczpospolita Unia Europejska =
Eq ropejsk_le B Polsk:? P Europejski Fundusz Spoteczny *o
Wiedza Edukacja Rozwdj al
Tematy zajec¢ Liczba godz. | Opis efektow ksztalcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikacji)

— okreslac proces uzytkowania maszyn i urzgdzen w zakresie eksploataciji
— objasnia¢ sposoby zabezpieczania kopalni podziemnych przed zagrozeniami
— dobiera¢ metody profilaktyki do rodzaju zagrozenia naturalnego

— przewidywac skutki niewtasciwej eksploatacji maszyn i urzgdzen

5. Pomiaru gazéw — dobiera¢ przyrzady pomiarowe stuzgce do wykrywania gazéow

— przedstawia¢ wyniki pomiarow w formie tabel, wykresow i zestawien

30 — rozpoznawac przyrzady pomiarowe wykorzystywane do wykrywania gazow
— dokonywac¢ pomiaru gazéw za pomocg gazomierzy przenosnych

— analizowaé, oceniac i interpretowac wyniki pomiarow

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ stuchaczom/uczestnikom warunki do

nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotéw.

4.6.4. Procedury osiggania celow ksztatcenia
Warunkiem osiggania zatozonych efektéw ksztatcenia w zakresie przedmiotu usuwanie zagrozen w podziemnych zaktadach gérniczych jest
opracowanie odpowiednich dla danego zawodu procedur, a w tym:

— zaplanowanie lekcji (wskazanie celéw szczegdtowych, jakie powinny zostac¢ osiggniete),

— wykorzystanie réznorodnych metod nauczania (w szczegdlnosci aktywizujgcych stuchacza/uczestnika do pracy),

— dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celdw nauczania,

— dobdr formy pracy z stuchaczami/uczestnikami — okreslenie ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualnych zajec,

— systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci stuchacza/uczestnika poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru

oraz testow praktycznych i innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania,
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— przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkow dydaktycznych, sposobdéw oceniania

i informacji zwrotnej dla stuchacza/uczestnika.

Propozycje metod nauczania
Dla przedmiotu usuwanie zagrozen w podziemnych zaktadach gérniczych, ktory jest przedmiotem o charakterze praktycznym, oprécz metod
podajgcych (np. wyktad, instruktaz) oraz eksponujgcych (pokaz, film), na pierwszy plan wybijajg sie metody praktyczne oraz problemowe. Na
szczegolng uwage zastuguje caty wachlarz metod praktycznych, charakterystycznych dla ksztatcenia zawodowego. Nalezg do nich:

— pokaz z instruktazem,

— pokaz z objasnieniem,

— Cwiczenia przedmiotowe,

— C¢wiczenia laboratoryjne,

— metoda projektow,

— metoda przewodniego tekstu.
W zakresie ksztatcenia zawodowego bardzo dobrze sprawdza sie rowniez nauczanie problemowe ze szczegdlnym uwzglednieniem metod
aktywizujgcych:

— metoda przypadkodw,

— metoda sytuacyjna.

Obudowa dydaktyczna
Zajecia edukacyjne powinny odbywac sie u pracodawcy oraz w pracowni robét gorniczych wyposazonej, w modele wyrobisk gérniczych, mapy
gornicze, schematy wentylacyjne kopaln, przekroje geologiczne, filmy dydaktyczne oraz prezentacje multimedialne dotyczgce pomiaréw

gazow kopalnianych.
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Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone u pracodawcy oraz w pracowni robot gorniczych indywidulanie oraz w dwuosobowych grupach.

W przypadku przedmiotu usuwanie zagrozen w podziemnych zaktadach gorniczych zaleca sie, aby liczba ksztatconych w grupie

stuchaczy/uczestnikdéw nie przekraczata 6 oséb.

Niezbedne wyposazenie stanowisk do realizacji efektow ksztatcenia powinno obejmowac¢ komputer dla nauczyciela podtgczony do sieci

lokalnej z dostepem do Internetu, z projektorem multimedialnym, z drukarkg, skanerem oraz ploterem, a takze przyrzady pomiarowe do

wykrywania gazéw kopalnianych, sprzet ochrony osobistej, maszyny i urzgdzenia w obrebie, ktérych moga wystgpi¢ zagrozenia

technologiczne, wyrobiska gornicze, obudowy gornicze.

Istotng kwestig w ksztatceniu zawodowym praktycznym jest indywidualizacja pracy stuchacza/uczestnika idgca w kierunku jego potrzeb

I mozliwosci. Nauczyciel powinien:

dostosowac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci i potrzeb stuchacza/uczestnika,
przygotowaé zagadnienia o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
zachecac stuchacza/uczestnika do korzystania z réznych zrédet informacii,

motywowa¢ stuchacza/uczestnika do pracy podczas zaje¢ dydaktycznych.

Oczekiwane efekty uczenia sie (nabyte umiejetnosci i kompetencje)

wskazywanie przyczyn zagrozen naturalnych,

przewidywanie skutkow niewtasciwej eksploatacji maszyn i urzgdzen w warunkach dotowych,
dokumentowanie informacji o zagrozeniach,

dobranie metod profilaktyki do rodzaju zagrozenia,

dokonywanie pomiarow gazow za pomocg gazomierzy przenosnych,

dobranie sprzetu ucieczkowego,
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e wyjasnianie zasad zachowania sie zatogi w czasie pozaru,

— przestrzeganie zasad kultury osobistej i etyki zawodowej,

— planowanie wykonania zadania,

— wykazywanie sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,

— stosowanie techniki radzenia sobie ze stresem,

— aktualizowanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zawodowych,
— stosowanie zasad komunikacji interpersonalnej,

— stosowanie metod i technik rozwigzywania problemow,

— wspotpracowanie w zespole,

— organizowanie pracy zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,
— dobieranie os6b do wykonania przydzielonych zadan,

— kierowanie wykonaniem przydzielonych zadan,

— ocenianie jakosci wykonania przydzielonych zadan,

— wprowadzanie rozwigzania techniczne i organizacyjnych wptywajgcych na poprawe warunkéw i jakosci pracy.

4.6.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

W trakcie realizacji przedmiotu usuwanie zagrozen w podziemnych zaktadach gorniczych bardzo waznym elementem procesu ksztatcenia jest
informacja zwrotna, w ktorej nauczyciel wskazuje, jakie czynnosci stuchacz/uczestnik wykonuje dobrze, a jakie nalezy skorygowa¢. Wymaga
to od nauczyciela wnikliwej obserwaciji stuchacza/uczestnika w trakcie wykonywania ¢wiczen. Oprécz czynnosci manualnych zwigzanych

z wykonywaniem zadan zawodowych, informacja zwrotna powinna dotyczy¢ réwniez wiedzy zawodowej, umiejetnosci korzystania z r6znych
zrodet informacji (norm, katalogéw, dokumentacji technicznej, Internetu) oraz kompetencji personalnych i spotecznych, w tym umiejetnosci

pracy w zespole. Praca w zespole jest okazjg do wdrazania stuchacza/uczestnika do oceny kolezenskiej oraz samooceny, przyczynia sie to do
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rozwijania umiejetnosci samoksztatcenia. Wskazane jest, aby stuchacze/uczestnicy dokonywali samooceny wtasnej pracy i kolegéw z zespotu

wedtug zaproponowanych przez nauczyciela arkuszy samooceny lub wedtug kryteridw ustalonych przez samych stuchaczy/uczestnikow.

Ocena sumujgca powinna odbywac sie na podstawie kryteriéw ustalonych przez nauczyciela i przedstawionych stuchaczom/uczestnikom na

poczatku zajeé. Sprawdzanie i ocenianie osiggniec stuchacza/uczestnika powinno dostarczy¢ informaciji dotyczgcych zakresu i stopnia

realizacji celow ksztatcenia kazdego z dziatéw programowych.

Kluczowe umiejetnosci podlegajgce sprawdzaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika w ramach przedmiotu usuwanie zagrozen

w podziemnych zakfadach goérniczych dotycza:

1. Zapoznania z zasadami z profilaktykg dotyczgcg zagrozen w podziemnych zaktadach gérniczych.

2. Zapoznania z zasadami kontroli wyrobisk gérniczych i obudowy.

4.7.

4.7.1.

Program nauczania dla przedmiotu: Praktyka zawodowa 280 godz.

Cele ogdlne przedmiotu

Cele ogolne przedmiotu to:

Rozwijanie wiedzy na temat obliczen dotyczgcych udostepniania i eksploatacji zt6z podziemnych.
Zapoznanie z zasadami prowadzenia wentylacji i klimatyzacji podziemnych zaktadéw gorniczych.
Poznanie dokumentacji stosowanej w zaktadach goérniczych.

Rozwijanie wiedzy na temat planowania i organizacji robot gérniczych.

Zapoznanie sie ze srodkami ochrony indywidualnej stosowane przy robotach gérniczych.
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4.7.2. Cele szczego6towe przedmiotu
Cele szczegodtowe przedmiotu to:
e wykonac projekt drgzenia chodnikdw wraz z niezbednymi obliczeniami,
e omawiac schematy przewietrzania wyrobisk eksploatacyjnych,
e dobrac rodzaj przewietrzania wyrobiska eksploatacyjnego,
e sporzgdzi¢ dokumentacje prowadzonych robot gorniczych,
e sporzgdzi¢ harmonogram roboét gorniczych,
e dobrac system wybierania do warunkéw geologiczno-gorniczych,
e planowac organizowac pracy sciany,
e opracowac technologie robot gorniczych,
e dobrac zespot do wykonywania zadan eksploatacyjnych,
e kontrolowa¢ wykonywanie prac zgodnie z technologig i bezpieczenstwem,
e stosowac srodki ochrony indywidualnej,
e ocenic stan techniczny srodkéw ochrony zbiorowej,
e dokonac oceny ryzyka zawodowego przy robotach goérniczych,
e sporzgdzi¢ raporty z zakresu prowadzonych robot gérniczych,
e dobra¢ metody pracy w celu zapewnienia odpowiedniej jakosci wykonywanych zadan,
e przestrzegac zasad kultury osobistej i etyki zawodowej,
e planowac wykonanie zadania,
e wykazywac sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,
e stosowac techniki radzenia sobie ze stresem,
e aktualizowac¢ wiedze i doskonali¢ umiejetnosci zawodowe,
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e stosowac zasady komunikacji interpersonalnej,

e stosowac¢ metody i techniki rozwigzywania problemoéw,

e wspotpracowacC w zespole,

e organizowac prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,
e dobierac¢ osoby do wykonania przydzielonych zadan,

e kierowaC wykonaniem przydzielonych zadan,

e oceniac jako$¢ wykonania przydzielonych zadan,

e wprowadzac rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkow i jakosci pracy.

4.7.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 11. Materiat nauczania dla przedmiotu praktyka zawodowa

Liczba
Tematy zajec¢ . Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)
godz.

1. Obliczenia dotyczgce udostepniania i eksploatacji zt6z — oblicza¢ stan naprezenia w gérotworze
podziemnych - rozrézniaé fizyczne i mechaniczne wtasciwosci skat
40 — oblicza¢ zasoby kopaliny uzytecznej
— oblicza¢ cisnienie skat na obudowe wyrobisk gorniczych

— wykonywac projekt drgzenia wyrobisk korytarzowych

2. Rodzaje dokumentacji stosowanej w zaktadach goérniczych — okresla¢ rodzaje dokumentacji niezbednej do wydobywania surowcow
— korzysta¢ z dokumentacji techniczno-ruchowych

80 — przestrzega¢ zasad planowania robot gérniczych

— sporzadza¢ harmonogram robét gérniczych

— korzystac z technologii robot gorniczych
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Tematy zajec¢

Liczba

godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikaciji)

sporzadzac¢ dokumentacje prowadzonych robo6t gérniczych
dobiera¢ system wybierania do warunkéw geologiczno-gorniczych
dobiera¢ maszyny i urzadzenia do wykonywanych robét

opracowac technologie robét gérniczych

3. Karty ryzyka stanowisk pracy

15

dokonac¢ oceny ryzyka zawodowego przy robotach goérniczych
okresla¢ rodzaj dokumentacji potrzebnej do oceny ryzyka zawodowego
szacowac ryzyko zawodowe na stanowisku pracy

wypetnia¢ karte oceny ryzyka na stanowisku pracy

4. Zasady prowadzenia wentylacji i klimatyzacji podziemnych

zaktadow goérniczych

20 -

omawiac¢ zasady przeptywu powietrza w kopalni

rozroznia¢ stosowane rodzaje przewietrzania w podziemnych zaktadach gérniczych
rozréznia¢ rodzaje wentylatoréw

rozréznia¢ rodzaje przewietrzania za pomocg lutniociggéw

rozréznia¢ schematy wentylacyjne

dobieraé rodzaj przewietrzania wyrobiska eksploatacyjnego w zalezno$ci od

wystepujgcych w nim zagrozen naturalnych

5. Zasady organizacji wykonywania robét gérniczych

50

okresla¢ sposoby transportu materiatu i urobku w trakcie wykonywanych prac
omawiac¢ zasady organizacji robot gérniczych
dobieraé zespét do wykonywania zadanh eksploatacyjnych

przydziela¢ stanowiska pracy pracownikom

6. Nadzorowanie robét udostepniajacych, przygotowawczych

i eksploatacyjnych

55 -

organizowac¢ prace przy robotach udostepniajgcych
organizowacé prace przy robotach przygotowawczych

organizowaé prace przy robotach eksploatacyjnych
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Tematy zajec Ig_;cdz:a Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikacji)
— kontrolowa¢ wykonywanie prac pod wzgledem zgodnosci z technologig
— ocenia¢ jako$¢ i poprawnos$é wykonywanych robét gérniczych

7. Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane przy — identyfikowac¢ rodzaje srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej

robotach goérniczych 10 — dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej

— oceniac stan techniczny srodkéw ochrony zbiorowej

8. Procedury zapewniania jako$ci wedtug norm — dobiera¢ metody pracy w celu zapewnienia odpowiedniej jakosci wykonywanych

10 zadan

— omawiac instrukcje techniczne wykonywania zadan zawodowych

— okreslac procedury systemowe zapewnienia jakosci w zaktadzie gorniczych

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ stuchaczom/uczestnikom warunki do

nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.

4.7.4. Procedury osiggania celow ksztatcenia

Warunkiem osiggania zatozonych efektéw ksztatcenia w zakresie praktyki zawodowej jest opracowanie odpowiednich dla danego zawodu

procedur, a w tym:

— zaplanowanie lekcji (wskazanie celéw szczegotowych jakie powinny zostac¢ osiggniete),

— wykorzystanie r6znorodnych metod nauczania (w szczegolnosci aktywizujgcych stuchacza/uczestnika do pracy),

— dobdr srodkow dydaktycznych do tresci i celdw nauczania,

— dobdr formy pracy z stuchaczami/uczestnikami — okreslenie ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualnych zajec,

— systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci stuchacza/uczestnika poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru

oraz testow praktycznych i innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania,
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— przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkow dydaktycznych, sposobdw oceniania i

informacji zwrotnej dla stuchacza/uczestnika.

Propozycje metod nauczania
Praktyka zawodowa, jest zajeciami o charakterze praktycznym, oprécz metod podajgcych (np. wykfad, instruktaz) oraz eksponujacych (pokaz,
film), na pierwszy plan wybijajg sie metody praktyczne oraz problemowe. Na szczegdlng uwage zastuguje caty wachlarz metod praktycznych,
szczegolnie charakterystycznych dla ksztatcenia zawodowego. Nalezg do nich:

— pokaz z instruktazem,

— pokaz z objasnieniem,

— Cwiczenia przedmiotowe,

— C¢wiczenia laboratoryjne,

— metoda projektow,

— metoda przewodniego tekstu.
W zakresie ksztatcenia zawodowego bardzo dobrze sprawdza sie rowniez nauczanie problemowe ze szczegdlnym uwzglednieniem metod
aktywizujgcych:

— metoda przypadkodw,

— metoda sytuacyjna.

Obudowa dydaktyczna

Zajecia edukacyjne powinny odbywac sie na terenie zaktadu gérniczego, gdzie bedzie dostep do: schematdéw wentylacyjnych kopali,
przekrojéw geologicznych, map gorniczych, norm dotyczgcych eksploatacji zt6z, dokumentacji technicznych maszyn i urzgdzen, technologii
robot goérniczych, instrukcji obstugi maszyn i urzgdzen.
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Warunki realizacji
Zajecia powinny by¢ prowadzone na terenie zaktadu gorniczego indywidulanie oraz w dwuosobowych grupach. W przypadku przedmiotu
Praktyka zawodowa zaleca sig, aby liczba ksztatconych w grupie stuchaczy/uczestnikow nie przekraczata 8 osob.
Niezbedne wyposazenie stanowisk do realizacji efektow ksztatcenia powinno obejmowaé wyrobiska gérnicze, maszyny i urzadzenia gornicze,
srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane przy robotach gérniczych.
Istotng kwestig w ksztatceniu zawodowym praktycznym jest indywidualizacja pracy stuchacza/uczestnika idgca w kierunku jego potrzeb
I mozliwosci. Nauczyciel powinien:
— dostosowac stopien trudnosci planowanych ¢éwiczen do mozliwosci i potrzeb stuchacza/uczestnika,
— przygotowac zagadnienia o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
— zachecac stuchacza/uczestnika do korzystania z roznych zrédet informacii,

— motywowac stuchacza/uczestnika do pracy podczas zaje¢ dydaktycznych.

Oczekiwane efekty uczenia sie (nabyte umiejetnosci i kompetencje)
¢ wykonywanie projektu drgzenia chodnikdw wraz z niezbednymi obliczeniami,
e omawianie schematu przewietrzania wyrobisk eksploatacyjnych,
e dobranie rodzaju przewietrzania wyrobiska eksploatacyjnego,
e sporzgdzanie dokumentacji prowadzonych robot gérniczych,
e sporzgdzanie harmonogramu rob6t gérniczych,
e dobranie systemu wybierania do warunkow geologiczno-gorniczych,
e planowanie organizacji pracy sciany,
e opracowane technologii robot gérniczych,

e dobranie zespotu do wykonywania zadan eksploatacyjnych,
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e kontrolowanie wykonywanych prac zgodnie z technologig i bezpieczenstwem,
e stosowanie srodkoéw ochrony indywidualnej,

e oOcenianie stan technicznego srodkdw ochrony zbiorowej,

e dokonywanie oceny ryzyka zawodowego przy robotach gérniczych,

e sporzgdzanie raportow z zakresu prowadzonych robét gorniczych,

— przestrzeganie zasad kultury osobistej i etyki zawodowej,

— planowanie wykonania zadania,

— wykazywanie sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany,

— stosowanie techniki radzenia sobie ze stresem,

— aktualizowanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zawodowych,

— stosowanie zasad komunikacji interpersonalnej,

— stosowanie metod i technik rozwigzywania problemodw,

— wspoOtpracowanie w zespole,

— organizowanie pracy zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,
— dobieranie os6b do wykonania przydzielonych zadan,

— kierowanie wykonaniem przydzielonych zadan,

— ocenianie jakosci wykonania przydzielonych zadan,

— wprowadzanie rozwigzania techniczne i organizacyjnych wptywajgcych na poprawe warunkow i jakosci pracy.

4.7.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika
W trakcie realizacji przedmiotu praktyka zawodowa bardzo waznym elementem procesu ksztatcenia jest informacja zwrotna, w ktorej

nauczyciel wskazuje, jakie czynnosci stuchacz/uczestnik wykonuje dobrze, a jakie nalezy skorygowac¢. Wymaga to od nauczyciela wnikliwej
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obserwacji stuchacza/uczestnika w trakcie wykonywania ¢wiczen. Oprocz czynnosci manualnych zwigzanych z wykonywaniem zadan

zawodowych informacja zwrotna powinna dotyczy¢ réwniez wiedzy zawodowej, umiejetnosci korzystania z réznych zrédet informacji (norm,

katalogow, dokumentaciji technicznej, Internetu) oraz kompetenciji personalnych i spotecznych, w tym umiejetnosci pracy w zespole. Praca

w zespole jest okazjg do wdrazania stuchacza/uczestnika do oceny kolezenskiej oraz samooceny, przyczynia sie to do rozwijania umiejetnosci

samoksztatcenia. Wskazane jest, aby stuchacze/uczestnicy dokonywali samooceny wtasnej pracy i kolegéw z zespotu wedtug

zaproponowanych przez nauczyciela arkuszy samooceny lub wedtug kryteriow ustalonych przez samych stuchaczy/uczestnikdow.

Ocena sumujgca powinna odbywac sie na podstawie kryteridéw ustalonych przez nauczyciela i przedstawionych stuchaczom/uczestnikom na

poczatku zajeé. Sprawdzanie i ocenianie osiggniec stuchacza/uczestnika powinno dostarczy¢ informacji dotyczgcych zakresu i stopnia

realizacji celow ksztatcenia kazdego z dziatow programowych.

Kluczowe umiejetnosci podlegajgce sprawdzaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika w ramach przedmiotu praktyka zawodowa

dotycza:

1.

o bk~ 0N

Ksztattowaniu umiejetnosci wykonywania obliczen dotyczgcych udostepniania i eksploatacji zt6z podziemnych.
Zapoznania z zasadami prowadzenia wentylacji i klimatyzacji podziemnych zaktadéw gorniczych.

Poznania dokumentacji stosowanej w zaktadach gorniczych.

Rozwijania wiedzy na temat planowania i organizacji robot gorniczych.

Zapoznania sie ze srodkami ochrony indywidualnej stosowane przy robotach gérniczych.
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5. Ewaluacja programu KKZ

Tabela 12. 5 stopniowa skala dla poziomdéw nasilenia kazdej kompetencji, zgodnie z metodologig TRIFT i spéjng z modelem Dreyfusa

Wskaznik Charakterystyka
Brak Brak pozgdanych zachowan, popetnianie btedéw, wyrazna nieumiejetnosc radzenia sobie z zadaniami wymagajgcymi
kompetencji (A) | danej kompetenciji
Nowicjusz
Uczacy sie (B) Podejmowanie prob zachowania sie w oczekiwany sposob, poradzenia sobie z zad.aniami wymagajgcymi danych
Poczatkujacy kompetenciji, popetnianie btedow w przypadku samodzielnego wykonywania zadan i umiejetne ich wykonywanie

w przypadku monitoringu/kontroli
Dobry (C) Samodzielnos$é¢, poprawne wykonywanie wiekszosci zadan wymagajgcych danej kompetenciji, problemy z nieco
Kompetentny trudniejszymi zadaniami, btedy w przypadku nowych, niestandardowych sytuacji

Bardzo dobry (D)

Sprawna, bezbtedna realizacja zadan wymagajgcych danej kompetencji, radzenie sobie réwniez z trudnymi zadaniami.

Przejawianie pozytywnych zachowan opisujgcych dang kompetencje; w sposéb ptynny, radzi sobie z trudnymi

Zaawansowany o _ )
zadaniami, réwniez w niestandardowych sytuacjach
Wybitny () Sprawne wykonywanie nawet wyjgtkowo trudnych zadan wymagajgcych danej kompetencji, wskazywanie i ttumaczenie
itn
Eky i/ innym oczekiwanych zachowan. Wysoki poziom automatyzmu wykonywanych czynnosci. Przejawianie nowych
sper

zachowan z zakresu danej kompetencji, wyznaczanie w tym obszarze tendencji i trendow
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Tabela 13. Kluczowe efekty ksztatcenia dla kwalifikacji

Rzeczpospolita

Unia Europejska |IEES
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Efekt ksztatcenia z podstawy programowej (0znaczony w programie kursu Wskazniki potwierdzajace Metody/techniki badania Termin
jako kluczowy dla kwalifikacji) osiagniecie efektu ksztatcenia badania
(A), (B). (C), (D), (E)
GIW.09.1.Bezpieczenstwo i higiena pracy
— rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych
w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
— charakteryzuje prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy
w zakresie bezpieczenhstwa i higieny pracy
— okresla skutki oddziatywania czynnikow srodowiska pracy w goérnictwie na
organizm cztowieka ) )
— badanie ankietowe,
— wykonuje zadania zawodowe zgodnie z zasadami bezpieczenstwa o ] Na
o ) . ) . ) — testy z pytaniami otwartymi o
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska oraz . ) ) biezgco
- i zamknietymi, )
ergonomii w trakcie
o ) ) o - - wywiad, .
— organizuje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii oraz zajec
. . . . , e — obserwacja.
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
— stosuje zasady bezpieczenhstwa i higieny pracy oraz przepisy prawa
dotyczgce ochrony
— przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
— udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego
GIW.09.2. Podstawy techniki w gornictwie podziemnym
postuguje sie dokumentacjg techniczng maszyn i urzadzen w celu wykonania — badanie ankietowe, Na
zadan zawodowych — testy z pytaniami otwartymi biezgco
— stosuje materiaty konstrukcyjne, i zamknietymi, w trakcie
- wywiad, zajec
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*

* 5 %

Efekt ksztatcenia z podstawy programowej (0znaczony w programie kursu Wskazniki potwierdzajace Metody/techniki badania Termin
jako kluczowy dla kwalifikacji) osiagniecie efektu ksztalcenia badania
(A), (B), (©), (D). (E)
— eksploatacyjne i uszczelniajgce zgodnie z wymaganiami — obserwacja.
eksploatacyjnymi
— itechnologicznymi
GIW.09.3. Organizowanie i prowadzenie robot gérniczych
— wykonuje obliczenia dotyczace udostepniania i eksploatacji zt6z
podziemnych
— opracowuje technologie wykonywania robét gérniczych Na
— uczestniczy w nadzorowaniu robét - wywiad, biezgco
— udostepniajgcych, przygotowawczych i eksploatacyjnych — obserwacja. w trakcie
— charakteryzuje srodki ochrony indywidualnej stosowane przy robotach zajec
gorniczych
GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrozen w podziemnych zaktadach gérniczych
— charakteryzuje zagrozenia naturalne i technologiczne w podziemnych
zakfadach gérniczych
— analizuje informacje o zagrozeniach naturalnych
— charakteryzuje profilaktyke zagrozen w podziemnych zaktadach . N.a
goriczych - wywiad, blezacc?
— dokonuje pomiaru gazéw - oObserwacja. " Tra’kue
zajet

— charakteryzuje zagrozenie pozarowe w podziemnych zakfadach

gorniczych

— ocenia stan wyrobisk gérniczych oraz ich obudowy
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6. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

6.1. Wykaz literatury
Proponowane Podreczniki:
1. Goérnictwo. Jerzy Honysz; wyd. Slgsk 2011 r.
2. Maszyny i urzgdzenia gornicze. Stefan Wycislok. Wyd. REA Warszawa 2011 r.
Literatura:
1. Zarys podziemnego gornictwa weglowego. Krystian Probierz; wyd. Politechniki Slgskiej 2007 r.
2. Goérnictwo ogodlne. Piotr strzatkowski; wyd. Politechniki Slgskiej 2015 r.
3. Poradnik inzyniera. Jan Pilarczyk; wyd. WNT 2003 r.
Czasopisma branzowe:
1. Kwartalnik, “Maszyny Gérnicze”, INSTYTUT TECHNIKI GORNICZEJ KOMAG.
2. Miesiecznik, ,Przeglad Gorniczy”, Stowarzyszenie Inzynierow i Technikéw Gornictwa.
3. Kwartalnik, ,Inzynieria Gérnicza”, Elamed Media Group.
a takze akty prawne:
1. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gérnicze.
2. Rozporzadzenie Ministra Energii z dnia 23 listopada 2016 r. w sprawie szczegdtowych wymagan dotyczacych prowadzenia ruchu
podziemnych zaktadéw gorniczych.

3. Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie zagrozen naturalnych w zaktadach gérniczych.

6.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych
1. Pracownia roboét gérniczych (jednostki efektow ksztatcenia - GIW.09.3. Organizowanie i prowadzenie robot gérniczych i GIW.09.4.
Organizowanie profilaktyki i usuwanie zagrozehn w podziemnych zaktadach gorniczych):
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e komputer z pakietem programow biurowych, z drukarkg, ze skanerem, z ploterem,

e oprogramowanie do wspomagania projektowania procesu technologicznego eksploatacji zt6z oraz do symulacji procesu technologicznego
eksploatacji ztoz,

e oprogramowanie do symulacji dziatania maszyn i urzgdzenh gorniczych,

e mapy gornicze, profile, przekroje, normy dotyczgce eksploatacji zt6z,

e dokumentacje pomiaréw geologiczno-gorniczych,

e sprzet geodezyjny: teodolit, niwelator, dalmierz, taty geodezyjne, tasmy miernicze, przymiary, tyczki, wegielnica,

e normy dotyczgce zasad wykonywania rysunku technicznego maszyn i urzagdzen gorniczych, katalogi maszyn i urzgdzen gérniczych,
rysunki wykonawcze, ztozeniowe oraz montazowe maszyn i urzgdzen gorniczych,

e przyrzady pomiarowe do wykrywania gazow kopalnianych, pomiaru predkosci przeptywu powietrza, temperatury i wilgotnosci powietrza,

e Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowe.

2. Pracownia wytwarzania i montowania elementéw maszyn i urzadzen (jednostki efektow ksztatcenia - GIW.09.2. Podstawy techniki

w gornictwie podziemnym):

Istotne funkcje - parametry techniczno-eksploatacyjne
Uwagi

Lp. Wyszczegolnienie i i . .
Rodzaj, parametry techniczno-eksploatacyjne maszyn, urzadzen i sprzetu

powinno dostosowac sie wg potrzeb i mozliwosci

Narzedzia i przyrzady

l. Dla stanowisk obroébki recznej

Narzedzia, przyrzady, maszyny i urzadzenia obrébcze

Dla kazdego ucznia - narzedzia
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Istotne funkcje - parametry techniczno-eksploatacyjne

Uwagi
LP- Wyszczegolnienie Rodfaj, parametry techniczno-eksploatacyjne maszyn, urzadzen i sprzetu
powinno dostosowac¢ sie wg potrzeb i mozliwosci
1. cyrkiel traserski
) elementy ztgczne oraz zabezpieczajgce (sworznie, kofki, kliny, wpusty, ilos¢ i asortyment umozliwiajgcy wykonywanie przez uczniéw ¢wiczen z zakresu
pierscienie osadcze, zawleczki, podktadki, podktadki sprezyste) potaczen sworzniowych, kotkowych, klinowych, wpustowych, gwintowych, srubowych
3. imadto Slusarskie szerokosc¢ szczeki min. 125 mm
4, gwintowniki z pokrettem M4+M12
5. narzynki z oprawka M4+M12
6. klucze nasadowe 6+32 mm
7. klucze imbusowe (komplet) 6+15 mm
8. klucze oczkowe (komplet) 6+32 mm
9. klucze ptaskie (komplet) 6+32 mm
10. |liniat krawedziowy min. 300 mm
11, |taczniki (np. tréiniki, czwormiki, mufy, kolanka, Srubunki) ilos¢ i asortyment umozliwiajgcy wykonywanie przez uczniéw ¢wiczen z zakresu
potgczen rurowych
12. | miotek Slusarski 0 gramaturze 500 g
13. | miotek Slusarski 0 gramaturze 1000 g
14. | miotek gumowy
15. | nozyce dzwigniowe do blachy
6. nozyce reczne do blachy: typu pelikan, uniwersalne, otworowe, lewe,

prawe
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Istotne funkcje - parametry techniczno-eksploatacyjne

Uwagi
LP- Wyszczegolnienie Rodfaj, parametry techniczno-eksploatacyjne maszyn, urzadzen i sprzetu

powinno dostosowac¢ sie wg potrzeb i mozliwosci

17. | pilniki &lusarskie ptaskie, okrag’fe-‘, tréjkatne, kwadratowe (min. zdzieraki, rowniaki, gtadziki) - po 1
sztuce na ucznia

18. |pilniki igietkowe (komplet)

19. |pitka reczna ramowa Z wymiennymi brzeszczotami

20. |przecinak $lusarski prostokatny

21. |punktak

22. |rysik

23. |rozwiertaki

24. |wiertla krete do metalu(komplet) $2+13 mm

25. | wkretaki Slusarskie ptaskie i krzyzowe, szeroko$¢ 4, 6, 8 mm

26. |szczypce do pierscieni osadczych

27. |szczypce okragte

28. |szczypce uniwersalne

29. | éruby, nakretki, podktadki, wkrety ilosé .ilasortyment umozliwiajgcy wykonanie réznych potgczen gwintowych przez
uczniow

30. |wycinak do otworéw

31. |wycinak Slusarski prosty

32. |wycinak slusarski wygiety

33. | okulary ochronne

GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Strona 164 z 190




Fund us;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

*

Unia Europejska |IEES
Europejski Fundusz Spoteczny *

Rzeczpospolita
Polska

* 5 %

Istotne funkcje - parametry techniczno-eksploatacyjne

Uwagi

LP- Wyszczegolnienie Rodfaj, parametry techniczno-eksploatacyjne maszyn, urzadzen i sprzetu
powinno dostosowac¢ sie wg potrzeb i mozliwosci

34. |rekawice ochronne
35. |sprzet do utrzymania czystosci szufelka i zmiotka

Dla 3 uczniéw - narzedzia

1. gietarka do pretow i ptaskownikéw z napedem recznym do srednicy pretéw 15 mm

2. gietarka do rur z napedem recznym, hydraulicznym, elektrycznym Srednica rur do 1/2”

3. gwintownica reczna do rur 1/4” do 11/4”

4, imadto maszynowe dla kazdej wiertarki 1 sztuka

5. kowadto (lub ptyta do prostowania)

6. narzedzia do nitowania przyp6r, dociskacz, nagtéwniak

7. nawiertak zwykly, nawiertak chroniony

8. nity pelne, nity rurkowe, nity zrywalne ilos¢ i asortyment umozliwiajgcy wykonywanie przez ucznidow ¢wiczen z zakresu
potgczen nitowych

9. nitownica reczna z zestawem koncoéwek do 4,8 mm

10. nitownica pneumatyczna

11. nitownica elektryczna

12. nozyce elektryczne do blachy

13. nozyce gilotynowe do blachy

14. pasty polerskie

15. pita mechaniczna do cigcia metali srednica cigcia do 150 mm
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Istotne funkcje - parametry techniczno-eksploatacyjne

Lp. Wyszczegolnienie Uwagi. ; )
Rodzaj, parametry techniczno-eksploatacyjne maszyn, urzadzen i sprzetu
powinno dostosowac¢ sie wg potrzeb i mozliwosci

16. ptyta traserska rozmiar: 600 x 600 x 100

17. ptyta kontrolna wymiar max. 300 x 400 mm

18. pogtebiacz stozkowy, walcowo-czotowy do otworéw do 13 mm

19. polerka elektryczna

20. polerka pneumatyczna

21. prasa do prostowania watkow nacisk max. 15T

22. praska montazowa

». pryzmy, podkfadki, dociski do mocowania przedmiotéw obrabianych na

wiertarce

24. przyrzad klowy do sprawdzania prostoliniowosci watka dla watkéw o dtugosci ok. 400 mm

25. rozwiertaki (walcowe, stozkowe, nastawne)

26. skrobak ptaski, uniwersalny, trojkatny, ptaski wygiety

27. szlifierka ostrzatka tarcza Scierna gruboziarnista i drobnoziarnista

28. szlifierka kagtowa reczna Srednica tarczy do 125 mm

29. tusz traserski

30. uchwyty do wiertet dostosowane do wiertarek

31. wiertarka elektryczna reczna z uchwytem wiertarskim do 13 mm

32. wiertarka kolumnowa Srednica wiertta do 15 mm

33. wiertarka stotowa Srednica wiertta do 15 mm
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Istotne funkcje - parametry techniczno-eksploatacyjne

Uwagi

Lp. Wyszczegolnienie ; ; . .
Rodzaj, parametry techniczno-eksploatacyjne maszyn, urzadzen i sprzetu
powinno dostosowac¢ sie wg potrzeb i mozliwosci

34. znacznik traserski ze statywem

Dla kazdego ucznia — przyrzagdy pomiarowe

1. katomierz uniwersalny

2 katownik (ze stopka i bez stopki),

3 liniat krawedziowy min.300 mm,

4 przymiar kreskowy dtugos¢ min. 500 mm

5. suwmiarka dwustronna z gtebokosciomierzem z odczytem noniuszowym |zakres pomiarowy: 0 do 160 mm, doktadno$¢ pomiaru: min. 0,1 mm
6 szczelinomierz listkowy grubosc listkéw od 0,05 do 1 mm (20 listkow)

7 wzorce tukéw kotowych rozmiary: R1+15

8 wzorce zarysu gwintéw metrycznych

Dla 3 uczniéw — przyrzady pomiarowe

1. czujnik zegarowy, dzwigniowy, dzwigniowo-zebaty ze statywem

2. gtebokosciomierz suwmiarkowy zwykty zakres pomiarowy: 0—200 mm; doktadnos$¢ pomiaru 0,05 mm
3. gtebokosciomierz suwmiarkowy z zaczepem zakres pomiarowy: 0—200 mm; doktadnos$¢ pomiaru 0,05 mm
4. gtebokosciomierz mikrometryczny zakres pomiarowy np.: 0-100 mm

5. katomierz z odczytem czujnikowym

6. katownik staty

7. kostka traserska

8. laserowy mikrometr skanujgcy zakres pomiarowy: do 25 mm
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Istotne funkcje - parametry techniczno-eksploatacyjne

Lp. Wyszczegolnienie Uwagi. ; )
Rodzaj, parametry techniczno-eksploatacyjne maszyn, urzadzen i sprzetu
powinno dostosowac¢ sie wg potrzeb i mozliwosci

9. mikrometr zewnetrzny z odczytem noniuszowym zakres pomiarowy: 0—25 mm; 25-50 mm; 50-75 mm

10. mikrometr zewnetrzny z odczytem czujnikowym zakres pomiarowy np.: 0-25

11. mikrometr zewnetrzny z odczytem cyfrowym zakres pomiarowy np.: 0—25

12. mikrometr wewnetrzny z odczytem noniuszowym zakres pomiarowy np.: 25-50 mm

13. ptyta pomiarowa zeliwna lub granitowa; wymiary min. 400 x 250 x 70 mm, klasa 2

14. pochytomierz

15. poziomnice (ramowa, pryzmowo-liniatowa, oczkowa) doktadnos$é min. 0,2/1000 mm

16. profilometr

17. pryzma traserska (przyrzgdy do stabilizowania materiatu)

1. sprawdzi.any do watkéw, otwordw, gwintdéw — jednograniczne, orzykladowe egzemplarze

dwugraniczne

19. suwmiarka dwustronna z odczytem czujnikowym zakres pomiarowy: 0 do 150 mm, doktadno$¢ pomiaru: min. 0,02 mm

20. suwmiarka dwustronna z odczytem cyfrowym zakres pomiarowy: 0 do 150 mm, doktadno$¢ pomiaru: min. 0,02 mm

21. szczelinomierz klinowy zakres pomiarowy o do 15 mm, doktadno$¢ pomiaru 0,1 mm

22. srednicowka mikrometryczna dwupunktowa zakres pomiarowy np.: 75— 100 mm

23. Srednicéwka mikrometryczna tréjpunktowa (zegarowa) zakres pomiarowy np.: 50 — 100 mm

24, wysokosciomierz suwmiarkowy z odczytem noniuszowym zakres do 300 mm, doktadno$¢ pomiaru 0,05 mm

25. wysokos$ciomierz traserski zakres do 300 mm, doktadnos¢ pomiaru 0,05 mm

26. wzorce chropowatosci zestaw zawierajgcy metody obrobki, 6 wartosci Ra
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Lp.

Wyszczegodlnienie

Istotne funkcje - parametry techniczno-eksploatacyjne
Uwagi
Rodzaj, parametry techniczno-eksploatacyjne maszyn, urzadzen i sprzetu

powinno dostosowac¢ sie wg potrzeb i mozliwosci

Dla stanowisk obrébki maszynowej

Narzedzia, przyrzady, maszyny i urzadzenia obrébcze

Dla dwodch uczniow

1. tokarka uniwersalna np.: srednica toczenia nad suportem — 250 mm, rozstaw ktéw — do 1000 mm
2. uchwyt samocentrujgcy spiralny dostosowany do tokarki uniwersalnej

3. podtrzymka stata dostosowana do tokarki uniwersalnej

4, podtrzymka ruchoma dostosowana do tokarki uniwersalnej

5. kiet obrotowy dostosowany do tokarki uniwersalnej

6. noze tokarskie

7. frezarka uniwersalna

8. imadto maszynowe dostosowane do frezarki uniwersalnej

9. podzielnica uniwersalna dostosowana do frezarki uniwersalnej

10. stét uchylno-obrotowy dostosowany do frezarki uniwersalnej

11. oprawki zaciskowe dostosowane do frezarki uniwersalnej

12. tuleje redukcyjne dostosowane do frezarki uniwersalnej

13. trzpien zabierakowy dostosowany do frezarki uniwersalnej

14. elementy mocujgce przedmiot obrabiany dostosowane do frezarki uniwersalnej

15 frezy walcowe, walcowo-czotowe, tarczowe, trzpieniowe, ksztattowe dostosowane do

frezarki uniwersalnej
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Istotne funkcje - parametry techniczno-eksploatacyjne

Lp. Wyszczegolnienie Uwagi. ; )
Rodzaj, parametry techniczno-eksploatacyjne maszyn, urzadzen i sprzetu
powinno dostosowac¢ sie wg potrzeb i mozliwosci

16. szlifierka do ptaszczyzn

17. szlifierka do otworow

18. szlifierka do watkéw

19. Sciernice dostosowane do poszczegoélnych szlifierek

20. okulary ochronne dla kazdego ucznia

Narzedzia i przyrzady pomiarowe

Dla dwoch uczniow

1. katownik (ze stopkg i bez stopki),

2 liniat krawedziowy min.300 mm,

3 przymiar kreskowy dtugosé min. 500 mm

4. suwmiarka dwustronna z gtebokosciomierzem z odczytem noniuszowym |zakres pomiarowy: 0 do 160 mm, doktadno$¢ pomiaru: min. 0,1 mm
5 wzorce zarysu gwintéw metrycznych

6 mikrometr z odczytem noniuszowym zakres pomiarowy: 0 -25 mm, 25 — 50 mm, 50 — 75 mm

7. Sposébb i forma zaliczenia kursu

1) Podstawg zaliczenia poszczegdlnych zajeé edukacyjnych teoretycznych (zgodnie z programem kursu) jest uzyskanie pozytywnej
oceny z egzaminu teoretycznego.

2) Podstawg zaliczenia zaje¢ edukacyjnych praktycznych (zgodnie z programem kursu) jest uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu
praktycznego.
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3) Stuchacze/uczestnicy, ktérzy z przyczyn uzasadnionych nie ztozg prac kontrolnych i nie przystgpig do egzaminéw w wyznaczonym

terminie, mogg ztozy¢ obowigzkowe zaliczenia w terminie do dwdch tygodni od zakonczenia kursu. Po przekroczeniu tego terminu

zostang skresleni z listy stuchaczy.

8. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajec¢

Tabela 14. Tabela weryfikacji programu nauczania KKZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa o$wiatowego

Lp. | Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego uwzglednia Zawartos¢ opracowanego programu
zajec (T/N)
1. | Cele ksztalcenia (zadania zawodowe) T
2. | Efekty ksztatcenia T
3. | Kryteria weryfikaciji T
4. | Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki T
efektow)
5. | Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej T
w zawodzie lub jednostki efektow

Tabela 15. Tabela weryfikacji programu KKZ pod kgtem kompletnosci efektéw ksztatcenia

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢

(temat zajec)

GIW.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢

(temat zajec)

charakteryzuje pojecia zwigzane
z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska

i ergonomig

wskazuje przepisy prawa okreslajgce wymagania
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii

wskazuje regulacje wewngtrzzaktadowe dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii

wyjasnia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem pracy,

ochrong pracy i ochrong przeciwpozarowg i ergonomiag

- pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng
pracy, ochrong przeciwpozarowa, ochrong
srodowiska i ergonomia,

- zakres i cel dziatanh ochrony przeciwpozarowej,

- zakres i cel dziatah ochrony srodowiska
w srodowisku pracy,

- wypadki przy pracy i choroby zawodowe,

- regulacje wewngtrzzaktadowe dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii.

rozréznia zadania i uprawnienia instytucji oraz
stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy

i ochrony Srodowiska

wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie

ochrony pracy i ochrony srodowiska

wymienia zadania i uprawnienia stuzb dziatajgcych,

w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska

wymienia zadania i uprawnienia organdw nadzoru

gorniczego

- zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy
- prawa i obowigzki pracownika i pracodawcy

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

charakteryzuje prawa i obowigzki pracownika
oraz pracodawcy w zakresie bezpieczehstwa

i higieny pracy

wskazuje prawa i obowigzki pracownika w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy

wskazuje obowigzki pracodawcy w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy

omawia konsekwencje nieprzestrzegania przez
pracownika i pracodawce obowigzkéw w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy

- prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy,

- prawa i obowigzki pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy,

- haruszenie przepisow dotyczgcych bezpieczenstwa

i higieny pracy,
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢

(temat zajec)

wskazuje prawa i obowigzki pracownika, ktory ulegt

wypadkowi przy pracy, wynikajgce z przepiséw prawa

wskazuje prawa i obowigzki pracownika, ktéry zachorowat

na chorobe zawodowa, wynikajgce z przepiséw prawa

okresla zakres odpowiedzialnosci pracownika
i pracodawcy z tytutu naruszenia przepiséw prawa

dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy

nieprzestrzegania przez pracownika obowigzkéw
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
nieprzestrzegania przez pracodawce obowigzkow
w zakresie bezpieczehstwa i higieny pracy,
rodzaje swiadczen z tytutu wypadku przy pracy,

choroby zawodowe.

okresla skutki oddziatywania czynnikéw
srodowiska pracy w goérnictwie na organizm

cztowieka

wskazuje rodzaje czynnikow srodowiska pracy

w goérnictwie

rozrdznia zrédta czynnikdw srodowiska pracy w gornictwie

opisuje skutki oddziatywania czynnikéw srodowiska pracy

w gornictwie

omawia sposoby zapobiegania zagrozeniom zdrowia

i zycia podczas wykonywania zadan zawodowych

rozréznia objawy choréb zawodowych moggcych wystgpié
u pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach pracy

w gornictwie

charakterystyka czynnikow srodowiska pracy
i organizacja stanowiska pracy,
dziatanie czynnikéw srodowiska pracy,

objawy chordéb zawodowych.

wykonuje zadania zawodowe zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej, ochrony

Srodowiska oraz ergonomii

omawia zasady organizacji stanowisk pracy zwigzanych

Z uzytkowaniem maszyn i urzgdzen gorniczych

rozréznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres

stosowania w gornictwie podziemnym

rozréznia rodzaje znakéw bezpieczenstwa i alarmow

zasady organizacji stanowisk pracy,

Srodki gasnicze w gornictwie podziemnym,
znaki bezpieczenhstwa i alarmowe,

rodzaje zagrozen technologicznych,

srodki ochrony indywidualnej,
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢

(temat zajec)

rozréznia zagrozenia dla zdrowia i zycia cziowieka oraz
mienia i Srodowiska zwigzane z uzytkowaniem maszyn

i urzgdzen gorniczych

rozréznia srodki ochrony indywidualnej do prac z zakresu

uzytkowania maszyn i urzgdzen gorniczych

rozréznia srodki ochrony zbiorowej do prac z zakresu

uzytkowania maszyn i urzgdzen gorniczych

korzysta ze srodkéw ochrony indywidualnej oraz srodkéw
ochrony zbiorowej podczas uzytkowania maszyn

i urzgdzen gorniczych

stosuje srodki ochrony indywidualnej podczas

wykonywania zadan zawodowych

stosuje srodki ochrony zbiorowej podczas wykonywania

zadah zawodowych

- $rodki ochrony zbiorowej.

organizuje stanowisko pracy zgodnie

Z wymaganiami ergonomii oraz przepisami
i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony

srodowiska

omawia podstawowe przepisy prawa dotyczgce
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej

i ochrony srodowiska na stanowisku pracy

wskazuje ergonomiczne zasady organizacji pracy

i stanowisk pracy

wskazuje normy ergonomiczne przy organizacji

stanowiska pracy

wskazuje metody eliminacji niebezpiecznych zrodet
i szkodliwych czynnikéw wystepujgcych podczas

wykonywania robét gérniczych

- zasady bezpiecznej organizacji stanowiska pracy,
- zasady ergonomii,
- eliminacja zagrozen podczas wykonywania robot

gorniczych.
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢

(temat zajec)

organizuje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami
ergonomii oraz przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,

ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisy prawa dotyczgce ochrony

przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

stosuje przepisy prawa dotyczgce bezpieczenstwa

i higieny pracy

stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony

przeciwpozarowej

stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony srodowiska

omawia wymagania zawarte w aktach prawnych

i normach z zakresu ochrony srodowiska

ocenia stosowane w kopalni rozwigzania ograniczajgce

lub eliminujgce emisje zanieczyszczen do srodowiska

przewiduje konsekwencje naruszenia przepiséw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania

zadan zawodowych

opisuje sposoby likwidacji lub ograniczenia zagrozen
zwigzanych z wystepowaniem w procesach pracy
czynnikow niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych dla

zdrowia

- przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny
pracy,

- przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej,

- przepisy prawa dotyczace ochrony srodowiska,

- akty prawne i normy z zakresu ochrony srodowiska,

- eliminacja emisji zanieczyszczen do srodowiska,

- sposoby eliminacji zagrozen.

udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego

zagrozenia zdrowotnego

opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany

nagtego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy

objawow obserwowanych u poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

- udzielanie pierwszej pomocy.
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢

(temat zajec)

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,

zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych
stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,

zawal, udar

wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacii

i Europejskiej Rady Resuscytacji

GIW.09.2. Podstawy techniki w gornictwie podziemnym

sporzgdza szkice i rysunki techniczne zgodnie

Z obowigzujgcymi normami i zasadami

wykonuje rzutowanie, przekroje i wymiarowanie zgodnie

Z obowigzujgcymi normami i zasadami

oblicza wymiary graniczne i tolerancje

rozréznia pasowanie czesci maszyn

okresla ksztatt, wymiary, parametry powierzchni oraz
rodzaj obrébki na podstawie szkicow i rysunkéw

technicznych czesci maszyn i urzadzen

sporzgdza rysunki techniczne z wykorzystaniem technik

komputerowych

odczytuje informacje ze szkicow i rysunkéw technicznych

- rodzaje arkuszy rysunkowych,

- rodzaje linii stosowych na rysunkach technicznych,
- zasady wykonywania rysunkow technicznych,

- zasady wymiarowania,

- symbole elementdw elektrycznych i elektronicznych,
- czytanie rysunkow technicznych,

- wykonywanie szkicéw i rysunkéw technicznych,

- symbole graficzne elementdw i uktadéw

hydraulicznych.
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢
(temat zajec)

postuguje sie dokumentacjg techniczng
maszyn i urzgdzen w celu wykonania zadan

zawodowych

rozrdznia rodzaje dokumentaciji technicznej dotyczacej

eksploatacji maszyn i urzgdzen oraz ich obstugi codziennej

i konserwaciji

odczytuje informacje z dokumentaciji technicznej
umozliwiajgce eksploatacje maszyn i urzadzen

przerébczych

rozroznia czesci i mechanizmy maszyn i urzgdzen

wyjasnia sposéb dziatania maszyn i urzgdzen, postugujac

sie dokumentacjg techniczng

rozrdznia urzgdzenia transportu technologicznego

rozrdznia przesiewacze

rozréznia kruszarki

rozréznia urzgdzenia stosowane do wzbogacania

rozréznia urzgdzenia obiegu wodno-mutowego (pompy,

filtry prézniowe, prasy filtracyjne, zageszczacze mutu)

rozréznia urzgdzenia obiegu rekuperacji cieczy ciezkiej

zawiesinowej

- dokumentacje techniczno ruchowe maszyn
i urzadzen gorniczych,

- czesci i mechanizmy maszyn i urzadzen,

- urzadzenia transportu technologicznego,

- urzadzenia przerdbcze.

stosuje materiaty konstrukcyjne,
eksploatacyjne i uszczelniajgce zgodnie
z wymaganiami eksploatacyjnymi

i technologicznymi

rozpoznaje materiaty konstrukcyjne, eksploatacyjne oraz

uszczelniajgce

okresla wiasciwosci materiatow konstrukcyjnych,

eksploatacyjnych oraz uszczelniajgcych

dobiera materiaty konstrukcyjne, eksploatacyjne oraz

uszczelniajgce

rozréznia rodzaje i zrédta korozji

- materiaty konstrukcyjne i eksploatacyjne,

- rodzaje korozji metali zelaznych i niezelaznych,

- sposoby ochrony metali przed korozjg,

- przyczyny zuzywania sie zespotdw mechanicznych

oraz olejow.
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢

(temat zajec)

rozpoznaje objawy korozji

dobiera metody zabezpieczenia przed korozjg

wykonuje zabezpieczenie antykorozyjne czesci maszyn

i urzadzen

wykonuje potgczenia mechaniczne

rozrdznia potgczenia mechaniczne

okres$la zastosowanie potgczeh mechanicznych

opisuje techniki wykonywania potgczen mechanicznych

dobiera narzedzia, urzadzenia i materiaty do wykonania

potgczen

wykonuje potaczenia czesci réznymi technikami

- potaczenia roztgczne,

- pofgczenia nieroztgczne,

- metody tgczenia czesci maszyn i urzadzen,

- metody wykonywania potgczen mechanicznych,
- narzedzia, urzadzenia i materiaty do wykonania

potgczen.

stosuje techniki oraz metody wytwarzania

czesci maszyn i urzgdzen

rozréznia techniki oraz metody spajania materiatéw,
odlewania, obrébki plastycznej, cieplnej oraz

cieplnochemicznej

rozréznia rodzaje obrébki recznej

rozréznia rodzaje obrébki maszynowej

rozréznia przyrzgdy do wykonywania obrdbki recznej

i maszynowej

wykonuje operacje obrébki recznej materiatow

omawia zasady normalizacji, typizacji i unifikacji

w budowie czesci maszyn i urzadzen

wykonuje operacje maszynowej obrébki widrowe;j

wyjasnia znaczenie normalizacji, typizaciji i unifikacji

w budowie maszyn i urzadzen

- zasady bezpieczenstwa uzytkowania narzedzi,
w tym elektronarzedzi

- harzedzia i przyrzady do obrébki recznej,

- zastosowanie narzedziami i przyrzgdami do obrdbki
recznej,

- wykonywanie obrébki recznej pitowania, ciecia,
szlifowania,

- maszyny do obrobki widrowe;j,

- metody wytwarzania czesci maszyn,

- toczenie,

- szlifowanie,

- wiercenie,

- frezowanie.

wykonuje pomiary warsztatowe

rozréznia przyrzgdy do pomiaréw warsztatowych

- metody pomiaréw warsztatowych,
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dobiera przyrzady pomiarowe do pomiarow

warsztatowych

wykonuje pomiary warsztatowe

- narzedzia pomiarowe,

- wykonywanie pomiaréw warsztatowych.

charakteryzuje dziatanie uktadu elektrycznego

oraz uktadu elektronicznego

rozrdznia elementy uktadu elektrycznego oraz uktadu

elektronicznego

wskazuje zastosowanie elementéw oraz uktadow

elektrycznych i elektronicznych

- ukfady elektryczne,

- ukfady elektroniczne.

charakteryzuje zasady dziatania elementéw
oraz uktadéw hydraulicznych
i pneumatycznych stosowanych w systemach

mechatronicznych

okres$la zasady dziatania elementéw oraz uktadéw
hydraulicznych stosowanych w systemach

mechatronicznych

okresla zasady dziatania uktadéw pneumatycznych

stosowanych w systemach mechatronicznych

wskazuje zastosowanie elementéw oraz uktadow
hydraulicznych i pneumatycznych w systemach

mechatronicznych

- podzespoty uktadéw hydraulicznych,

- podzespoty uktadéw pneumatycznych,

- zasada dziatania uktadéw hydraulicznych
i pneumatycznych,

- rodzaje zawordow,

- rodzaje elektrozaworéw,

- Ailtry,

- odwadniacze,

- rodzaje instalacji hydraulicznej i pneumatyczne;.

charakteryzuje zasady dziatania sterownikéw
programowalnych

omawia zasade dziatania sterownika programowalnego

wskazuje zastosowanie sterownikdw programowalnych
w urzgdzeniach przerébczych (tadmociggach,
podnosnikach kubetkowych, przenosnikach zgrzebtowych,

wzbogacalnikach, osadzarkach)

- rodzaje elementéw uktadéw automatyki,
- funkcje elementéw uktadéw automatyki,
- konfiguracja sterownikéw PLC,

- programowanie sterownikéw PLC,

- uruchamianie sterowniki PLC.

charakteryzuje zasady dziatania

i zastosowanie czujnikow i aktuatoréw

rozréznia rodzaje czujnikow

omawia zasady dziatania czujnikow

- rodzaje czujnikow,

- zasady dziatania czujnikow,
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wskazuje zastosowanie czujnikéw w urzgdzeniach
przerébczych (tasmociggach, podnosnikach kubetkowych,
przenosnikach zgrzebtowych, wzbogacalnikach,

osadzarkach, zbiornikach, obiegach wodnych)

rozréznia rodzaje aktuatorow

omawia zasady dziatania aktuatoréw

wskazuje zastosowanie aktuatoréw w urzadzeniach

gorniczych

- rodzaje aktuatorow,
- zasady dziatania aktuatoréw,
- zastosowanie aktuatoréw w urzgdzeniach

gorniczych.

charakteryzuje budowe i dziatanie

mechanicznych uktadéw sterujgcych

okresla elementy budowy mechanizméw dzwigniowych

okresla elementy budowy mechanizméw krzywkowych

okresla elementy budowy mechanizméw do utrzymywania

ruchu przerywanego

- budowa mechanizmdéw dzwigniowych,
- budowa mechanizmoéw krzywkowych,

- mechanizmy do utrzymywania ruchu przerywanego.

charakteryzuje uktady mechatroniczne

rozréznia elementy struktury uktadu mechatronicznego

rozréznia uktady wykonawcze urzgdzen

mechatronicznych

rozréznia sensory stosowane w uktadach

mechatronicznych

rozroznia elementy uktadéw sterowania stosowane

w uktadach mechatronicznych

rozroznia uktady zasilania stosowane w uktadach

mechatronicznych

- budowa uktadéw mechatronicznych,

- ukfady wykonawcze urzgdzen mechatronicznych,
- sensory stosowane w uktadach mechatronicznych,
- ukfady zasilania stosowane w uktadach

mechatronicznych.

charakteryzuje uktady automatyki

przemystowe;j

rozréznia uktady automatyki przemystowej

okresla regulatory

okresla elementy nastawcze

- ukfady automatyki przemystowej,
- regulatory,

- elementy nastawcze.
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omawia cele utrzymania ruchu maszyn, urzadzen -

i instalaciji -

wskazuje strategie utrzymania ruchu (reaktywne,

prewencyjne, predykcyjne, proaktywne) -

okresla koszty stosowania strategii utrzymania ruchu

charakteryzuje zagadnienia eksploataciji

omawia wptyw strategii utrzymania ruchu na

niezawodnosc¢ utrzymania ruchu

maszyn, urzgdzen i sieci technicznych

wskazuje obiektywne metody oceny stanu technicznego
(offline, online)

okresla sposoby prowadzenia diagnostyki technicznej

(demontazowa, bezdemontazowa)

okresla bezdemontazowe metody oceny stanu
technicznego (diagnostyki): ultradZzwiekowa, olejowa,
drganiowa, elektryczna, termiczna, wizyjna,

organoleptyczna)

cele utrzymania ruchu maszyn, urzgdzen i instalacji,
metody oceny stanu technicznego maszyn,
urzadzen i sieci technicznych,

sposoby prowadzenia diagnostyki technicznej.

wymienia cele normalizacji krajowej -

rozpoznaje wtasciwe normy i procedury oceny

podaje definicje i cechy normy -

zgodnosci podczas realizacji zadan

zawodowych

europejskiej i krajowej

rozroznia oznaczenie normy miedzynarodowej, -

korzysta ze zrodet informacji

cele normalizacji krajowej,
definicje i cechy normy,
oznaczenie norm miedzynarodowych, europejskiej

i krajowe;.

GIW.09.3. Organizowanie i prowadzenie robét gorniczych

wykonuje obliczenia dotyczgce udostepniania

oblicza stan naprezenia w gérotworze -

i eksploatacji zt6z podziemnych

rozroznia fizyczne i mechaniczne wiasciwosci skat -

oblicza cisnienie skat na obudowe wyrobisk gérniczych -

stan naprezenia w goérotworze,
fizyczne i mechaniczne wtasciwosci skat,

ci$nienie skat na obudowe wyrobisk gérniczych,
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oblicza zasoby kopaliny uzytecznej

wykonuje projekt drgzenia wyrobisk korytarzowych

zasoby kopaliny uzytecznej,
zasady projektowania drgzenia wyrobisk

korytarzowych.

charakteryzuje zasady prowadzenia wentylacji
i klimatyzacji podziemnych zaktadow

gorniczych

omawia zasady przeptywu powietrza w kopalni

rozroznia stosowane rodzaje przewietrzania

w podziemnych zaktadach gérniczych

rozréznia schematy wentylacyjne

rozroznia rodzaje wentylatorow

rozroznia rodzaje przewietrzania za pomocg lutniociggéw

dobiera rodzaj przewietrzania wyrobiska eksploatacyjnego
w zaleznosci od wystepujgcych w nim zagrozen

naturalnych

zasady przeptywu powietrza w kopalni,

zasady przewietrzania w podziemnych zaktadach
gorniczych,

schematy wentylacyjne,

typy wentylatorow,

przewietrzanie za pomocg lutniociggow,

przewietrzanie wyrobisk eksploatacyjnych.

prowadzi dokumentacje techniczno-ruchowsa,

w tym raport produkcyjny wydobycia surowcow

okresla rodzaje dokumentacji niezbednej do wydobywania

surowcow

korzysta z dokumentacji techniczno-ruchowych

sporzadza dokumentacje prowadzonych robét gérniczych

rodzaje dokumentacji niezbednej do wydobywania
surowcow,

czytanie dokumentaciji techniczno-ruchowych,
wykonywanie dokumentacji robét gérniczych.

planuje organizacje pracy Sciany

dobiera system wybierania do warunkéw geologiczno-

gorniczych

dobiera maszyny i urzgdzenia do wykonywanych robét

przestrzega zasad planowania robot gérniczych

sporzgdza harmonogram robét gérniczych

analiza systemu wybierania do warunkéw
geologiczno-gorniczych,

maszyny i urzgdzenia wykorzystywane do
wykonywania robot gérniczych,

zasady planowania robot goérniczych,

harmonogramy robét gérniczych.

opracowuje technologie wykonywania robét

gorniczych

korzysta z technologii rob6t gérniczych

opracowuje technologie robét gérniczych

czytanie technologii robé6t gérniczych,

wykonywanie technologii robét gérniczych

Program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego

GIW.09. Organizacja i prowadzenie eksploatacji podziemnej zt6z

Strona 182 z 190




Fundusze
Europejskie

Rzeczpospolita
Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska |IEES
Europejski Fundusz Spoteczny *

*

* 5 %

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢

(temat zajec)

charakteryzuje organizacje robo6t goérniczych

dobiera zespdét do wykonywania zadan eksploatacyjnych

przydziela stanowiska pracy pracownikom

okresla sposoby transportu materiatu i urobku w trakcie

wykonywanych prac

omawia zasady organizacji robét gérniczych

- zasady doboru zespotu do wykonywania zadan
eksploatacyjnych,
- kryteria przydzielania stanowisk pracy pracownikom,

- zasady organizacji robét gérniczych.

uczestniczy w nadzorowaniu robot
udostepniajgcych, przygotowawczych

i eksploatacyjnych

organizuje prace przy robotach udostepniajgcych

organizuje prace przy robotach przygotowawczych

organizuje prace przy robotach eksploatacyjnych

kontroluje wykonywanie prac pod wzgledem zgodnosci

z technologig

ocenia jakos¢ i poprawnos¢ wykonywanych robot

gorniczych

- prace przy robotach udostepniajagcych,

- prace przy robotach przygotowawczych,

- prace przy robotach eksploatacyjnych,

- analiza wykonanych prac pod wzgledem zgodnosci
z technologig,

- kontrolora jakosci i poprawnosci wykonywanych

robét gorniczych.

charakteryzuje srodki ochrony indywidualne;j

stosowane przy robotach goérniczych

identyfikuje rodzaje srodkéw ochrony indywidualnej

i zbiorowej

dobiera srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej

ocenia stan techniczny srodkéw ochrony zbiorowej

- rodzaje srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej,

- dobér $rodkdéw ochrony indywidualnej i zbiorowej do
wykonywanych zadan zawodowych,

- zasady kontroli stanu technicznego srodkow

ochrony zbiorowej.

sporzgdza karty oceny ryzyka dla stanowisk
pracy

dokonuje oceny ryzyka zawodowego przy robotach

gorniczych

okresla rodzaj dokumentaciji potrzebnej do oceny ryzyka

zawodowego

szacuje ryzyko zawodowe na stanowisku pracy

wypetnia karte oceny ryzyka na stanowisku pracy

- zasady oceny ryzyka zawodowego przy robotach
gorniczych,

- rodzaje dokumentacji potrzebnej do oceny ryzyka
zawodowego

- szacowanie ryzyka zawodowego w zaleznosci od
stanowiska pracy,

- wypetnianie kart oceny ryzyka na stanowisku pracy.
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korzysta z programéw komputerowych

wspomagajgcych organizacje robot goérniczych

obstuguje programy komputerowe wspomagajgce

organizacje robét gérniczych

obstuguje programy komputerowe wspomagajgce

prowadzenie robét gérniczych

sporzgdza raporty z zakresu prowadzonych robét

gorniczych

- korzystanie z programéw komputerowych
wspomagajgcych organizacje robot gorniczych,

- korzystanie z programéw komputerowych
wspomagajgcych prowadzenie robét gorniczych,

- sporzadzanie raportdw z zakresu prowadzonych

robot gorniczych.

charakteryzuje procedury zapewniania jakosci

wedtug norm

dobiera metody pracy w celu zapewnienia odpowiedniej

jakosci wykonywanych zadan

okresla procedury systemowe zapewnienia jakosci

w zaktadzie gérniczym

omawia instrukcje techniczne wykonywania zadan

zawodowych

- metody pracy w celu zapewnienia odpowiedniej
jakosci wykonywanych zadan,

- systemowe procedury zapewnienia jakosci
w zaktadzie goérniczym,

- instrukcje i technologie wykonywania zadan

zawodowych.

GIW.09.4. Organizowanie profilaktyki i usuwanie

zagrozen w podziemnych zakfadach goérniczych

charakteryzuje zagrozenia naturalne
i technologiczne w podziemnych zaktadach

gorniczych

rozréznia zagrozenia naturalne i technologiczne

wskazuje przyczyny zagrozen naturalnych

klasyfikuje zagrozenia naturalne

przewiduje skutki zagrozen naturalnych

wskazuje przyczyny zagrozen technologicznych

przewiduje skutki niewtasciwej eksploatacji maszyn

i urzgdzen w warunkach dotowych

- zagrozenia naturalne i technologiczne,

- przyczyny zagrozeh naturalnych,

- skutki zagrozen naturalnych,

- przyczyny zagrozenh technologicznych,

- skutki niewtasciwej eksploatacji maszyn i urzadzen

w warunkach dotowych.

analizuje informacje o zagrozeniach

naturalnych

wymienia przepisy prawa dotyczace zagrozen naturalnych

w podziemnych zaktadach gorniczych

analizuje kryteria zaliczen zagrozen naturalnych

dokumentuje zagrozenia naturalne

- wymienia przepisy prawa dotyczgce zagrozen
naturalnych w podziemnych zaktadach gorniczych,

- kryteria zaliczen zagrozen naturalnych,
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- prowadzenie dokumentacji dotyczgcej zagrozen
naturalnych.

charakteryzuje profilaktyke zagrozen wyjasnia znaczenie profilaktyki zagrozen naturalnych - znaczenie profilaktyki zagrozen naturalnych,

w podziemnych zaktadach gérniczych objasnia sposoby zabezpieczania kopalni podziemnych - sposoby zabezpieczania kopalni podziemnych przed
przed zagrozeniami zagrozeniami,
klasyfikuje metody profilaktyki zagrozen w zaleznosci od - metody profilaktyki zagrozen w zaleznosci od
rodzaju zagrozenia rodzaju zagrozenia,
dobiera metody profilaktyki do rodzaju zagrozenia - profilaktyka przeciwdziatania zagrozeniom
naturalnego naturalnym w trakcie wykonywania robot gorniczych,
stosuje profilaktyke zagrozen naturalnych w trakcie - skutki niewtasciwej eksploatacji maszyn i urzadzen,
wykonywania robét gérniczych - dokonywanie oceny stanu technicznego maszyn
przewiduje skutki niewlasciwej eksploatacji maszyn i urzadzen,
i urzadzen - zasady uzytkowania maszyn i urzadzenh w zakresie
omawia znaczenie dokonywania oceny stanu eksploatacii.
technicznego maszyn i urzadzen
okresla proces uzytkowania maszyn i urzadzenh w zakresie
eksploataciji

dokonuje pomiaru gazéw rozpoznaje przyrzady pomiarowe wykorzystywane do - przyrzady pomiarowe wykorzystywane do
wykrywania gazow wykrywania gazow,
dobiera przyrzady pomiarowe stuzgce do wykrywania - zasady obstugi przyrzgdéw pomiarowych
gazow wykorzystywanych do wykrywania gazow,
dokonuje pomiaru gazéw za pomocg gazomierzy - dokonywanie pomiaréw gazow za pomocag
przenosnych gazomierzy przenosnych,
analizuje, ocenia i interpretuje wyniki pomiaréw
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przedstawia wyniki pomiaréw w formie tabel, wykresow

i zestawien

- analiza, ocena i interpretacja wynikdbw pomiarow
gazow,
- wykonywanie tabel, wykresow i zestawien

z dokonanych pomiaréw gazow.

charakteryzuje zagrozenie pozarowe

w podziemnych zaktadach gorniczych

wskazuje metody wczesnego wykrywania pozaréw

endogenicznych

organizuje stanowisko pracy w sposob zapewniajgcy

ochrone przeciwpozarowg

omawia przepisy przeciwpozarowe dotyczgce

wykonywania robot gérniczych

dobiera sprzet ucieczkowy

okres$la zasady zachowania sie zatogi w czasie pozaru

- metody wczesnego wykrywania pozaréw
endogenicznych,

- organizacja stanowiska pracy w sposob
zapewniajgcy ochrone przeciwpozarowa,

- przyczyny pozarow egzogenicznych,

- przepisy przeciwpozarowe dotyczgce wykonywania
robét gorniczych,

- typy sprzetu ucieczkowego,

- zasady obstugi sprzetu stuzgcego do oddychania
w trakcie ewakuaciji z rejonu, gdzie wystgpit pozar,

- zasady zachowania sie zatogi w czasie pozaru.

ocenia stan wyrobisk gérniczych oraz ich
obudowy

ustala zakres kontroli wyrobisk gérniczych

dobiera sposdéb kontroli wyrobisk gérniczych

ocenia stan obudowy wyrobiska gérniczego

- zakres kontroli wyrobisk gérniczych,
- sposob kontroli wyrobisk gérniczych,
- wykonywania kontroli stanu technicznego obudowy

wyrobiska gérniczego.

GIW.09.5. Jezyk obcy zawodowy

postuguje sie podstawowym zasobem
srodkow jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegdlnym uwzglednieniem

srodkow leksykalnych), umozliwiajgcym

rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajgce

realizacje czynnosci zawodowych w zakresie:

- stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych
- stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan

zawodowych
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢

(temat zajec)

realizacje czynnosci zawodowych w zakresie

tematéw zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

¢) z dokumentacjg zwigzang z danym
zawodem

d) z ustugami swiadczonymi w danym

zawodzie

czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny
pracy

narzedzi, maszyn, urzadzeh i materiatéw koniecznych do
realizacji czynnosci zawodowych

procesOw i procedur zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych

formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

Swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

- obstuga klientéw w jezyku angielskim

- pozyskiwanie informacji zawodowych z zasoboéw
internetowych

- oznakowanie materiatdéw oraz maszyn i urzadzen

elektromechanicznych

rozumie proste wypowiedzi ustne

artykutowane wyraznie, w standardowej

odmianie jezyka obcego nowozytnego, a takze
proste wypowiedzi pisemne w jezyku obcym
nowozytnym, w zakresie umozliwiajgcym
realizacje zadah zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne

dotyczgce czynnosci zawodowych (np.

okresla gtéwng mysl wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu

wypowiedzi lub tekstu

znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje

rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlinymi czesciami

tekstu

uktada informacje w okreslonym porzadku

- stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych
- stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan

zawodowych
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢

(temat zajec)

napisy, broszury, instrukcje obstugi,

przewodniki, dokumentacje zawodowg)

samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane

i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku | z czynnosciami zawodowymi

obcym nowozytnym, w zakresie przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach

umozliwiajgcym realizacje zadan zawodowych: | zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazéwek, okresla

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne zasady)
wypowiedzi ustne dotyczgce czynnosci wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, stosuje zasady konstruowania tekstéw o réznym
instrukcje) charakterze

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi

wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci | adekwatnie do sytuacii
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomosg¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem — wedtug

- stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

- stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

- korespondencja w jezyku angielskim

- pozyskiwanie informacji zawodowych z zasoboéw

internetowych

wzoru)
uczestniczy w rozmowie w typowych rozpoczyna, prowadzi i kornczy rozmowe - stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia zawodowych
zawodowych — reaguje w jezyku obcym wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza - stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan

nowozytnym w sposob zrozumiaty, adekwatnie | sie lub nie zgadza z opiniami innych oséb

do sytuacji komunikacyjnej, ustnie lub w formie | prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynno$ciami

prostego tekstu: zawodowymi

stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

zawodowych
- obstuga klientow w jezyku angielskim

- szukanie pracy w zawodzie
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w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢

(temat zajec)

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem,
w tym rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnos$ci zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomosé¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnos$ci

zawodowych

dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

zmienia forme przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym
w typowych sytuacjach zwigzanych

z wykonywaniem czynno$ci zawodowych

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
symbolach, piktogramach, schematach) oraz

audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane

W jezyku obcym nowozytnym

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub tym jezyku obcym

nowozytnym

przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym

wczesniej opracowany materiat, np. prezentacje

- stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

- stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

- szukanie pracy w zawodzie

- korespondencja w jezyku angielskim

- pozyskiwanie informacji zawodowych z zasoboéw

internetowych

korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢
(temat zajec)

wykorzystuje strategie stuzgce doskonaleniu

wtasnych umiejetnosci jezykowych oraz

podnoszgce swiadomos¢ jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy
nad naukg jezyka

b) wspoidziata w grupie

c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne

i kompensacyjne

wspoidziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe

korzysta z tekstéw w jezyku obcym, réwniez za pomocg

technologii informacyjno-komunikacyjnych

identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby

w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje
nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, $rodki

niewerbalne

- stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

- stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

- korespondencja w jezyku angielskim

- pozyskiwanie informacji zawodowych z zasobow

internetowych
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